l"l Codi de verificacio

_|T||T|_ Ajuntament de Vic

Unitat tramitadora: Unitat Administracié Secretaria
AJT/5451/2026
Codi document: ASC1AI00Y]

Assumpte: Acta aprovada AJT/JGL/12/2026

ACTA DE LA SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

Num.: 12/2026

Data: 30 de mar¢ de 2026
Tipus de sessid: ordinaria
Hora d’inici: 14.15

Hora de fi: 14.22

Lloc: Sala de Consellers

Hi assisteixen:

ALBERT CASTELLS VILALTA, alcalde president, grup municipal de JxVIC
BET PIELLA PONS, regidora del grup municipal de JxVIC

FRANCESC X. FARRES FABRE, regidor del grup municipal de ARA VIC - PL
EDUARD COMERMA TORRAS, regidor del grup municipal de JxVIC
ANNA ALEMANY PRATDESABA, regidora del grup municipal de JxVIC
GUILLEM MEMBRIVES BARNIOL, regidor del grup municipal de JxVIC

MONTSERRAT FREIXA COSTA, secretaria
NURIA CAMPS MAS, interventora acc.

Excusen la seva assisténcia:
NURIA HOMS MOLIST, regidora del grup municipal de JxVIC
ELISABET FRANQUESA ROCA, regidora del grup municipal de JxVIC

Hi assisteixen, com a convidats:
ESTER COMA BASSAS, regidora del grup municipal de JxVIC

Oberta la sessid, i un cop comprovada per la secretaria I'existéencia de quorum perque pugui
ser iniciada, es tracten els seglients assumptes:

1.- APROVACIO DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR
PROPOSTES D'ACORD

2.- APROVAR L'AUTORITZACIO, DISPOSICIO | RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIO PELS AJUTS
D'URGENCIA SOCIAL_SET 12

3.- APROVAR LA DEVOLUCIO DE FIANCA DE LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE NETEJA DE
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L'INSTITUT MUNICIPAL D'ESPORTS

4.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIO DE LA 2A CERTIFICACIO (GENER 2026) DE
LES OBRES COMPRESES EN EL PROJECTE D'INSTAL-LACIO DE BROLLADORS D'AIGUA - REFUGI
CLIMATIC AL PARC DE SOMOTO

5.- ANUL-LAR L'AUTORITZACIO | DISPOSICIO APROVADA PER LA PRIMERA PRORROGA DEL
CONTRACTE DELS SERVEIS, MANTENIMENTS | SUPORT TECNIC DELS SISTEMES DE TELEFONIA
VEU IP

6.- APROVAR L'ADJUDICACIO DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE CONTROL INTEGRAT DE
PLAGUES AL MUNICIPI DE VIC (LOT 1 I LOT 2)

7.- APROVAR L'EXPEDIENT DE CONTRACTACIO DEL SERVEI DE MANTENIMENT DELS
APARELLS  DESFIBRIL-LADORS MUNICIPALS, UNA VEGADA ACTUALITZATS ELS
DESFIBRIL-LADORS INCLOSOS EN L'OBJECTE DEL CONTRACTE, | CONVOCATORIA DE LA
LICITACIO

8.- APROVAR L'ADHESIO A LA PRIMERA PRORROGA DE L'ACORD MARC DEL SERVEI
D'ASSEGURANCES AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA (EXP.2023.01)
AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA | CONTRACTAR LA POLISSA
D'ASSEGURANCA DE DEFENSA JURIDICA | RECLAMACIO DE DANYS DE L'AJUNTAMENT PEL
PERIODE COMPRES ENTRE EL 04-04-2026 FINS AL 03-04-2027

9.- APROVAR LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE MANTENIMENT DEL PROGRAMARI SAAS PER
A LA GESTIO DEL TRANSIT DE VEHICLES | MOBILITAT EN NUCLIS URBANS | CONVOCATORIA
DE LICITACIO

10.- APROVAR L'ATORGAMENT D'UNA SUBVENCIO PER CONCESSIO DIRECTA PER A LA
CREACIO DEL CURTMETRATGE "LOS BRUJOS"

11.- APROVAR L'ATORGAMENT D'UNA SUBVENCIO PER CONCESSIO DIRECTA PER LA
CREACIO DE L'OBRA DE TEATRE "A LA MERDA TOT"

12.- APROVAR LA CONVOCATORIA DEL CONCURS DE CARTELLS DE LA FESTA MAJOR DE VIC
2026

13.- APROVAR LA BESTRETA DEL 80% A L'ASSOCIACIO DE VEINS DEL BARRI DELS CAPUTXINS
A LA SIGNATURA DEL CONVENI

14.- APROVAR EL CONVENI AMB L'ASSOCIACIO DE VEINS DE LA CALLA PER AL FOMENT DE
LES ENTITATS VEINALS | L'ASSOCIACIONISME ALS BARRIS
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15.- APROVAR EL CONVENI AMB LA SOCIETAT ESPANOLA D'ORNITOLOGIA (SEO/BIRDLIFE)
PER A LA REALITZACIO D'ACTUACIONS D'ADAPTACIO AL CANVI CLIMATIC.

16.- APROVAR EL CONVENI DE COL-LABORACIO PER IMPLEMENTAR | DESENVOLUPAR EL
NOU MODEL DE GOVERNANCA EDUCATIVA EN EL SISTEMA EDUCATIU NO UNIVERSITARI

17.- RECONEIXER L'OBLIGACIO DE LA QUOTA 2026 DE L'ASSOCIACIO RUTES DEL ROMANIC
18.- AUTORITZAR, DISPOSAR | RECONEIXER L'OBLIGACIO DE LES FACTURES RELACIONADES

19.- APROVAR L'ACTUALITZACIO DE PREUS DEL CONVENI DE CESSIO AMB L'AGENCIA DE
L'HABITATGE DE CATALUNYA PER L'ANUALITAT 2026

20.- APROVAR LES BASES REGULADORES PEL PROCES DE SELECCIO DE SIS PLACES D'AGENT
DE LA GUARDIA URBANA

21.- APROVAR EL CONVENI DE COL-LABORACIO INTERADMINISTRATIVA AMB L'AJUNTAMENT
DE TONA PER A LA CESSIO RECIPROCA DE BORSES DE TREBALL

22.- APROVAR LES BASES REGULADORES DEL PROCES DE PROVISIO TEMPORAL, MITJANCANT
COMISSIO DE SERVEIS, PER A UNA PLACA D'AGENT DE LA GUARDIA URBANA DE
L'AJUNTAMENT

23.- ACCEPTAR LA CONCESSIO DE SUBVENCIONS PER LA REHABILITACIO D'HABITATGES |
EDIFICIS D'US RESIDENCIAL

24.- APROVAR L'ACCEPTACIO DEL FONS DE PRESTACIO PER A L'IMPULS | CONSOLIDACIO
DELS SERVEIS DE MEDIACIO CIUTADANA DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA

25.- APROVAR L'AUTORITZACIO | DISPOSICIO DE LA DESPESA CORRESPONENT ALS LLOGUERS
DE PLACES SOTERRADES D'APARCAMENT DE BICICLETES

26.- APROVAR INICIALMENT EL PROJECTE D'URBANITZACIO PER A LA REMODELACIO DEL
PARC MIQUEL COLL | ALENTORN COM A REFUGI CLIMATIC

27.- LLICENCIA D'OBRA MAJOR. ENDERROC D’EDIFICIS EXISTENTS | LA CONSTRUCCIO D’UNA
CLINICA EQUINA | QUADRES PER CAVALLS. CARRETERA DE PRATS DE LLUCANES

ASSUMPTES D'URGENCIA

1.- APROVACIO DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR
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L’esborrany de I'acta de la sessid anterior corresponent a la Junta de Govern Local del dia 23
de marg de 2026, que ha estat distribuit préviament,

S'APROVA PER UNANIMITAT
PROPOSTES D'ACORD

2.- APROVAR L’AUTORITZACIO, DISPOSICIO | RECONEIXEMENT DE L"OBLIGACIO PELS AJUTS
D’URGENCIA SOCIAL_SET 12

ANTECEDENTS DE FET:

Per part de la Cap del Departament de Benestar i Familia, una vegada valorades les
circumstancies concurrents, es proposa I'atorgament dels ajuts d’urgencia social que figuren
a la relacid que consta a I'expedient, amb expressid, entre d’altres, del beneficiari, concepte,
import i, si és el cas, I'endossatari d’acord amb els endossos que consten a I'expedient.

Resulta acreditada aixi mateix I'existencia de crédit adequat i suficient en la corresponent
aplicacio pressupostaria que aixi mateix figura a la relacid.

FONAMENTS DE DRET:

L'article 25.2. e) de la Llei 7/1985, de 26 d’abril, reguladora de les bases del régim local,
atribueix al municipi com a competeéncia propia, en el termes de la legislacid estatal i de les
comunitats autonomes, l'avaluacié i informacid de situacions de necessitat social i la
situacido immediata de persones en situacio o risc d’exclusio social.

L'article 17.2 de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caracter
economic, determina que la gestid de les prestacions economiques d'urgéncia social
correspon als ens locals.

L’article 30 de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caracter economic,
gue regula les prestacions d’urgencia social.

Tenint en compte que els beneficiaris de les subvencions compleixen tots els requisits
necessaris per accedir a les subvencions dels ajuts d’urgéncia social, d’acord amb la
informacié de la qual es disposa, i que compleixen també amb I'article 8.2 de les bases
reguladores d’ajuts d’urgencia social d’Osona.

Ates que s’ha fet la justificacid de la necessitat de la subvencid, que no s’ha dictat resolucié
declarativa de la procedéncia del reintegrament de la subvencié o de la perdua del dret de
cobrament de la mateixa per alguna de les causes previstes en I'article 37 de la Llei General
de Subvencions i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retencid dels lliuraments de
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pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat col-laboradora,
referides a la mateixa subvencid, tot aixo de conformitat amb I’art. 88.3 del RLGS

La Junta de Govern Local, en la sessid de 06 de juliol de 2020, va aprovar exceptuar el
requisit d’estar al corrent del compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social de les persones beneficiaries dels ajuts d’urgéncia social que tramiti I’Ajuntament de
Vic, d’acord amb la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caracter economic,
qgue en el seu article 5.4 n’estableix el caracter en els termes seglients. “Les prestacions
economiques d’urgencia social tenen la finalitat d’atendre situacions de necessitats
puntuals, urgents i basiques, de subsisténcia.” Tenint en compte que la finalitat de la
prestacido és justament la necessitat de donar resposta a una necessitat urgent, no es
demanara I'exigéncia de trobar-se al corrent del compliment d’obligacions tributaries o amb
la Seguretat Social.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SACORDA:

PRIMER. Denegar la concessid dels ajuts d’urgéncia social, d’acord amb la valoracié i
proposta efectuada pel Departament de Benestar i Familia que consta a |'expedient,
respecte als sol-licitants i pels motius que s” indiquen.

S'APROVA PER UNANIMITAT

3.- APROVAR LA DEVOLUCIO DE FIANGA DE LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE NETEJA DE
L'INSTITUT MUNICIPAL D'ESPORTS

En data 08-08-2018, I'empresa FUNDACIO PRIVADA TAC OSONA amb NIF. nim. G65187056
va dipositar en metal-lic a la Tresoreria Municipal la garantia definitiva de DOS MIL VUIT-
CENTS VUITANTA EUROS (2.880,00€), corresponent a la a la contractacio del servei de neteja
del Departament d’Esports (abans Institut Municipal d’Esport — IME).

En data 07-07-2023 per la FUNDACIO PRIVADA TAC OSONA va presentar una instancia
sollicitant la devolucié de la fianca dipositada en relacid a I'expedient AJT/5570/2018
relatiu a la contractacié del servei de neteja del Departament d’Esports (abans Institut
Municipal d’Esport — IME).

En data 09-02-2026, la cap del departament d’Esports, Sra. Julia Almor Calzada, ha emeés un
informe, el contingut del qual es transcriu a continuacio:
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“INFORMA

En data 22 de mar¢ de 2017, per acord de la Junta de I'Institut Municipal d’Esports es va
adjudicar a I’Associacio Sant Tomas- PARMO, el contracte del servei de neteja de I'Institut
Municipal d’Esports de I"’Ajuntament de Vic, per un import anual de 28.800,00€. Aquest
contracte es va formalitzar en data 1 d’abril de 2017.

En data 7 de juny de 2017 es va acordar aprovar definitivament la dissolucié de I'Institut
Municipal d’Esports (IME) de I’Ajuntament de Vic, amb efectes de 30 de juny de 2017,
quedant incorporats al patrimoni de I’Ajuntament de Vic, els seus béns, drets i obligacions.

Ates que el contracte tenia una durada prevista de dos anys, prorrogable fins a dos anys més,
i que aquestes prorrogues es van executar, el contracte havia de finalitzar en data de 31
d’abril de 2021, pero la COVID i I'adjudicacio del nou contracte van fer allargar la prestacio
del servei fins a la nova adjudicacio.

En acord de Junta de Govern Local de 13 de febrer de 2023 es va adjudicar el nou contracte
del servei de neteja de les instal-lacions i equipaments esportiu municipals de la ciutat de Vic
a la Fundacid Privada TAC Osona i en data de 17 de mar¢ de 2023 va iniciar el servei,
finalitzant el contracte anterior.

Per part de la Regidoria d’Activitat Fisica i Esports, s’informa que el contracte del servei de
neteja adjudicat a I’Associacio Sant Tomas- PARMO efectuat entre el 2017 i el 2023 es va fer
correctament | que, si procedeix, es faci la devolucié de la garantia abonada en el seu
moment.”

La competencia com a organ de contractacid que correspon a |'Alcaldia es va delegar en Ila
Junta de Govern Local per decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.

En virtut de les competéencies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.
Vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aix0, S’ACORDA:

PRIMER. Que per part de la Tresoreria Municipal es procedeixi a retornar la fianca
dipositada en concepte de garantia definitiva per a la contractacié del servei de neteja de
I'Institut Municipal d’Esports (IME), per la quantitat DOS MIL VUIT-CENTS VUITANTA EUROS
(2.880,00€), a 'empresa FUNDACIO PRIVADA TAC OSONA, amb NIF. nim. G65187056.

SEGON. Traslladar I’Acord a Tresoreria.
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TERCER. Notificar aquest acord a l'interessat pel seu coneixement i als efectes que calgui.
S'APROVA PER UNANIMITAT

4.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIO DE LA 2a CERTIFICACIO (GENER 2026)
DE LES OBRES COMPRESES EN EL PROJECTE D'INSTAL-LACIO DE BROLLADORS D'AIGUA -
REFUGI CLIMATIC AL PARC DE SOMOTO

En data 20 d'octubre de 2025 la Junta de Govern Local va adjudicar a 'empresa OBRES |
PAVIMENT BOU SL, amb NIF nium. B08870503, el contracte de les obres compreses en el
projecte d'instal-lacié de brolladors d'aigua - Refugi climatic al parc de Somoto, per I'import
de 155.848,00 € (21% d’IVA inclos).

Vista la 2a certificacid estesa pel director de les obres compreses en el projecte d'instal:-lacid
de brolladors d'aigua - Refugi climatic al parc de Somoto.

Vist el resum economic de I'obra, que és el seglient:

Pressupost total
d’adjudicacié

Obra executada en
aquest periode

Obra executada
anteriorment

Obra pendent
d’execucio

155.848,00€

40.421,49€

92.897,34€

22.529,17

La competéncia com a organ de contractacid que correspon a |’Alcaldia es va delegar en la
Junta de Govern Local per decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Aprovar el reconeixement de I'obligacié a I'empresa OBRES | PAVIMENT BOU SL,
amb NIF num. B08870503, corresponent a la 2a certificacio (gener 2026) de les obres
compreses en el projecte d'instal-laciéd de brolladors d'aigua - Refugi climatic al parc de
Somoto, que ha executat I'esmentada empresa de conformitat amb I’'acord d’adjudicacié del
contracte aprovat per acord de la Junta de Govern Local de data 20 d'octubre de 2025.

L'import de la present certificacié puja a la quantitat de QUARANTA MIL QUATRE-CENTS
VINT-I-UN EUROS AMB QUARANTA-NOU CENTIMS (40.421,49 €)inclos el 21% de I'IVA.
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SEGON.- Donar trasllat d’aquesta resolucid als departaments de Tresoreria i Intervencio.

TERCER.- Notificar aquest acord a la part interessada pel seu coneixement i als efectes que
calgui.
S'APROVA PER UNANIMITAT

5.- ANUL-LAR L'AUTORITZACIO | DISPOSICIO APROVADA PER LA PRIMERA PRORROGA DEL
CONTRACTE DELS SERVEIS, MANTENIMENTS | SUPORT TECNIC DELS SISTEMES DE
TELEFONIA VEU IP

En data 20 d'octubre de 2025 es va aprovar per Junta de Govern Local la primera prorroga
del contracte dels serveis, manteniments i suport tecnic dels sistemes de telefonia Veu IP, a
favor de I'empresa EPIC SOLUTIONS S.L.,, amb NIF num. B43757996, per un import
d’adjudicacié que corresponen a la quantitat de TRETZE MIL QUATRE-CENTS SETZE EUROS
AMB QUARANTA-VUIT CENTIMS (13.416,48 €) IVA inclds, amb el document comptable
numero AD FUTURS 220259000033, en I'expedient AJT/15752/2025.

En data 2 de febrer de 2026 es va aprovar per Junta de Govern Local l'autoritzacié i
disposicid de la despesa corresponent pels contractes adjudicats per procediment obert que
comporten una despesa per I'any 2026, d’entre elles la seglient:

Data Data
judicaci | formali
. L, . a’djudlcau o_, alitz Vigent Despesa a Partida
Expedient Descripci6 del contracte Contractista NIF (] acié ) -
fins executar 2026 | pressupostaria
contracte | contracte
inicial inicial

Contractacié del servei de | EPIC
AJT/7615/2024 manteniment  de  les | SOLUTIONS, B43757996 | 16/12/24 | 01/01/26 | 31/12/26 13.416,48€ 4500 920 216000
centraletes Veuip. S.L

Amb el document comptable nimero AD 220260000580, en I'expedient AJT/1290/2026.

Ates que s’han duplicat i que en el document comptable AD 220260000580 ja hi consten
factures corresponents a I'execucié del contracte pel 2026, s’haura d’anul-lar el document
comptable nimero AD FUTURS 220259000033.

La competéncia com a organ de contractacié que correspon a I’Alcaldia que va delegar en la
Junta de Govern Local per resolucié de I’'Alcaldia de data 22 de juny de 2023.

En virtut de les competencies delegades per resolucid de I'alcaldia de data 29 de juny de
2023.

Vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
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Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Anul-lar el document comptable nimero AD FUTURS 220259000033 per un import
de TRETZE MIL QUATRE-CENTS SETZE EUROS AMB QUARANTA-VUIT CENTIMS (13.416,48¢€)
IVA inclos, i retornar aquest saldo a la partida 4500 920 216000 amb efectes de 'endema del
dia d’aprovacio del present acord.

SEGON. Traslladar aquest acord a la persona responsable del contracte, al departament
d’Intervencio i Tresoreria als efectes que correspongui.

S'APROVA PER UNANIMITAT

6.- APROVAR L'ADJUDICACIO DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE CONTROL INTEGRAT DE
PLAGUES AL MUNICIPI DE VIC (LOT 11 LOT 2)

En data 27 de novembre de 2025 el regidor delegat de Salut publica va dictar una provisié
disposant I'inici dels tramits necessaris per a procedir a la contractacié del servei de control
integrat de plagues al municipi de Vic, i ordenant que per part dels Serveis Tecnics
Municipals competents del departament de Salut Publica, I'emissié el corresponent informe
de necessitat.

En data 15 de desembre de 2025 la Junta de Govern Local va acordar l'inici de I'expedient
per a la contractacié del servei de control integrat de plagues al municipi de Vic, mitjancant
procediment obert simplificat, amb un pressupost anual de licitaci6 de 25.491,64€ (IVA
inclos), atenent a la necessitat exposada a I'informe de data 10 de desembre de 2025 emes
per la técnica en Salut publica de I’Ajuntament de Vic.

En data 29 de desembre de 2025, mitjancant acord de la Junta de Govern Local, es va
aprovar I'expedient de contractacio de referéncia, i en el mateix acord es va aprovar el Plec
de Clausules Administratives Particulars (en endavant PCAP) i el Plec de Prescripcions
Tecniques que regeixen I'esmentada contractacid, aixi com la convocatoria de la licitacio.

Limport total anual maxim de licitacié és de vint-i-cinc mil quatre-cents noranta-un euros
amb seixanta-quatre centims (25.491,64€), IVA inclos, que es desglossa en I'import base de
vint-i-un mil seixanta-set euros amb quaranta-set centims (21.067,47€) IVA no inclos, i en
I'import de quatre mil quatre-cents vint-i-quatre euros amb disset céntims (4.424,17€)
corresponent al 21% d’IVA.

Tenint en compte que aquest contracte es divideix en lots, el pressupost maxim anual de
licitacid desglossat pels lots del contracte és tal i com segueix:

P t P t
. .res§9pos Import IVA | . .res§t,1pos
LOT licitacié anual (21%) licitacié anual
(IVA exclos) ? (IVA inclds)
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Lot 1: Servei de desinfeccid, desinsectacié i desratitzacié dels 18.967,47€ 3.983,17€ 22.950,64€
centres de treball i edificis o equipaments publics, sota (FIXE)
competéncia de I'Ajuntament de Vic i els seus ens publics.
Servei de desinsectacié i desratitzacié de la via publica, les
xarxes de clavegueram i pluvials, les canalitzacions de
comunicacions de titularitat municipal, aixi com, en cas
necessari, I'enllumenat public i les xarxes semaforiques de la

ciutat

Lot 2: Servei de control de vespa asiatica (Vespa 2.100,00€ 441,00€ 2.541,00€
velutina) i altres vespes considerades espécie exotica (VARIABLE)

invasora (Vespa orientalis, ...)

TOTAL (LOT 1i LOT 2) 21.067,47€ | 4.424,17€ 25.491,64€

La despesa d’aquesta contractacid es va preveure inicialment amb carrec a la partida
pressupostaria 1703 311 227996 (SANITAT AMBIENTAL) o aquella que correspongués en
I’exercici 2026, ates que es tractava d’un contracte de tramitacio anticipada, i es fixava en la
quantitat de vint-i-un mil dos-cents quaranta-tres euros amb tres céntims (21.243,03€), IVA
inclos, que es desglossa en I'import base de disset mil cinc-cents cinquanta-sis euros amb
vint-i-dos (17.556,22€), i en I'import d’IVA del 21% de tres mil sis-cents vuitanta-sis euros
amb vuitanta-un centims (3.686,81€), essent la part proporcional de I'import de 25.491,64€
(corresponent a I'import anual de licitacid total, IVA inclos) referits al periode comprés entre
Iinici del servei (que es preveia pel mes de marc¢ de 2026) i fins a 31 de desembre de 2026,
amb el desglossament seglient:

. Despe’sa prevista % d'IVA i Despe’sa prevista
Servei per I'any 2026 import per I'any 2026
(sense IVA) P (amb IVA)

Lot 1: Servei de desinfeccid, desinsectacid i
desratitzacié dels centres de treball i edificis o
equipaments publics, sota competéncia de
I'Ajuntament de Vic i els seus ens publics. Servei de
desinsectacio i desratitzacié de la via publica, les 15.806,22€ 3.319,31€ 19.125,53€
xarxes de clavegueram i pluvials, les canalitzacions
de comunicacions de titularitat municipal, aixi com,
en cas necessari, I'enllumenat public i les xarxes
semaforiques de la ciutat

Lot 2: Servei de control de vespa asiatica (Vespa
velutina) i altres vespes considerades espécie 1.750,00€ 367,50€ 2.117,50€
exotica invasora (Vespa orientalis, ...)

TOTAL 17.556,22€ 3.686,81€ 21.243,03€

La despesa que afecta varis exercicis es consignara a les partides corresponents del
pressupost de cada exercici i esta subjecte a l'existencia de credit adequat i suficient en els
diferents exercicis pressupostaris segons la durada del contracte.

La convocatoria de licitacié va anunciar-se en el Perfil de Contractant d’aquest Ajuntament
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en data 12 de gener de 2026, i durant el termini de presentacid atorgat es van presentar les
proposicions seglients:

NU'\S;E?\IETii%IzTRE EMPRESA NIF o
Lot 1 Lot 2
ME/002836-2026 XPLORAPLAGASS.L. B06787071 X
ME/002934-2026 GRUP GEPORK S.A. A08566143 X X
ME/002948-2026 BIOTERMES 2022 S.L B19821784 X
ME/003165-2026 DEES,\Ff:TRIFrSZi((Z:Iﬁ)T'(AéCA:II?El)D:L B59996629 X
ME/003220-2026 BIBLION IBERICA S.L. B42721100 X

El dia 06 de febrer de 2026 es va reunir la Mesa de contractacid i es va procedir a I'obertura
del Sobre 1. Una vegada revisada la documentacid inclosa en aquest Sobre, la Mesa va
acordar:

“PRIMER.- ADMETRE les empreses licitadores segiients per haver presentat la documentacié de forma

correcta:
J Lot
NUM.’ DE REGISTRE EMPRESA NIE
D’ENTRADA Lot 1 Lot 2
ME/002934-2026 GRUP GEPORK S.A. A08566143 X X

EMPRESA CATALANA DE

ME/003165-2026 DESRATITZACIO (ECADE) S.L.

B59996629 X

ME/003220-2026 BIBLION IBERICA S.L. B42721100 X

SEGON.- REQUERIR a I'empresa BIOTERMES 2022 SL, per tal que en el termini de TRES (3) dies habils a
comptar des de la notificacio del requeriment, aporti la segiient documentacio d’acord amb la clausula
15.2 del PCAP:

- L'acreditacio d’haver presentat la sol-licitud d’inscripcio en el ROLECE en data anterior a la
data final de presentacio de les ofertes (en aquest cas, dia 27 de gener de 2026).

- Una declaracio responsable d’haver aportat la documentacié preceptiva per a la seva
inscripcio al ROLECE i de no haver rebut requeriment d’esmena.

TERCER.- REQUERIR a I'empresa XPLORAPLAGAS S.L per tal que en el termini de TRES (3) dies habils a
comptar des de la notificacio del requeriment, presenti la segiient documentacid, dequdament signada
per_la _persona que ostenti la representacio legal de I'empresa, amb una signatura electronica
avancada basada en un certificat digital reconequt:

a) Annex | - Declaracié responsable de compliment de les condicions establertes per
contractar amb el sector public conforme a la normativa nacional.
b) Annex VI - Declaracié en materia de prevencio de riscos laborals.
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¢) Annex VIl - Declaracié en matéria de proteccio de dades.
d) Annex VIII - Declaracié responsable del compromis de compliment de les regles
especials respecte del personal adscrit a I'execucid del contracte.”

El dia 17 de febrer de 2026 es va reunir la Mesa de contractacio per a la valoracié de la
documentacidé aportada per part de les empreses requerides a esmenar el contingut del
Sobre 1. Una revisada la documentacid la mesa de contractacié acorda ADMETRE les
empreses seglients per haver esmenat la documentacié inclosa en el Sobre 1 de forma
correcta:

. LOT
NUM,. DE REGISTRE EMPRESA NIE
D’ENTRADA Lot 1 Lot 2
ME/002836-2026 XPLORAPLAGASS.L. B06787071 X
ME/002948-2026 BIOTERMES 2022 S.L B19821784 X

Aixi doncs, TOTES les empreses que van presentar oferta per la present licitacié van resultar
ADMESES.

A continuacié es va procedir a I'obertura del Sobre num. 2, que contenia la documentacid
técnica subjecte a ser valorada mitjancant judicis de valor, i es va sol-licitar informe tecnic de
valoracio de les ofertes.

Posteriorment, el dia 24 de febrer de 2026, es va reunir la Mesa de contractacié per a la
presentacié de I'informe técnic de valoracié del contingut del Sobre 2, emes per part de la
tecnica en Salut publica de I'Ajuntament de Vic en data 20 de febrer de 2026.

La Mesa de contractacié va subscriure integrament el contingut de I'esmentat informe i va
ACORDAR:

PRIMER. EXCLOURE de la licitacio del Lot 1: servei de control integrat de rosegadors, insectes,
acars o altres aracnids (a excepcid de la vespa asiatica) i bacteris i fongs patogens, a 'empresa
EMPRESA CATALANA DE DESRATITZACIO (ECADE, S.L.), amb NIF nim. B59996629 pel fet d’haver
incomplert 'obligacié de NO incloure dins del Sobre 2 cap informacio que permeti coneixer el
contingut del sobre 3 relatiu a la proposicié dels criteris avaluables de forma automatica.
L’incompliment d’aquesta obligacid implica I'exclusio de la licitacio d’acord amb la clausula 22 del
PCAP i en la clausula 13 (pel Lot 1, apartat b9) del PPT, tal i com es concreta en I'informe técnic de
valoracié del contingut del Sobre 2, emés per la senyora Roser del Val Plana en data 20 de febrer
de 2026.

SEGON. EXCLOURE de la licitacio del Lot 2: servei de control de vespa asiatica (Vespa velutina) i
altres vespes considerades espécie exotica _invasora (Vespa orientalis,...), a I'empresa
XPLORAPLAGAS S.L., amb NIF num. B06787071 pel fet d’haver incomplert 'obligaciéo de NO
incloure dins del Sobre 2 cap informacié que permeti conéixer el contingut del sobre 3 relatiu a la
proposicié dels criteris avaluables de forma automatica. L'incompliment d’aquesta obligacio
implica I'exclusio de la licitacio d’acord amb la clausula 22 del PCAP i en la clausula 13 (pel Lot 2,
apartat b4 ) del PPT, tal i com es concreta en I'informe téecnic de valoracid del contingut del Sobre
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2, emés per la senyora Roser del Val Plana en data 20 de febrer de 2026.

TERCER. ATORGAR la seglient puntuacio respecte dels criteris subjectes a judici de valor, per cada lot:

Lot 1: servei de control integrat de rosegadors, insectes, acars o altres aracnids (a excepcio de la vespa
asiatica) i bacteris i fongs patogens.

PUNTUACIO JUDICIS
EMPRESA NIF DE VALOR
GRUP GEPORK S.A. A08566143 23,50
BIOTERMES 2022 S.L B19821784 14,50
EMPRESA CATALANA DE %
DESRATITZACIO (ECADE) S.L. 859996629 EXCLOSA (%)
BIBLION IBERICA S.L. B42721100 18,00

(*) Pel fet d’haver incomplert I'obligacié de NO incloure dins del Sobre 2 cap
informacié que permeti conéixer el contingut del sobre 3 relatiu a la proposicié dels
criteris avaluables de forma automatica, d’acord amb la clausula 20 del PCAP i
clausula 13 (pel Lot 1, apartat b9) del PPT.

D’acord amb la clausula 22 del PCAP, per superar la fase de valoracié dels criteris que depenen
d'un judici de valor cal obtenir una puntuacié minima de 12,50 punts. En cas de no obtenir
aquesta puntuacié minima I'empresa licitadora quedaria exclosa del procés de licitacio.

Lot 2: servei de control de vespa asiatica (Vespa velutina) i altres vespes considerades espécie exotica
invasora (Vespa orientalis, ...)

PUNTUACIO JUDICIS
EMPRESA NIF DE VALOR
XPLORAPLAGAS S.L. B06787071 EXCLOSA (*)
GRUP GEPORK S.A. A08566143 25,00

(*) Pel fet d’haver incomplert I'obligacié de NO incloure dins del Sobre 2 cap
informacio que permeti conéixer el contingut del sobre 3 relatiu a la proposicid dels
criteris avaluables de forma automatica, d’acord amb la clausula 20 del PCAP i
clausula 13 (pel Lot 2, apartat b4) del PPT.

D’acord amb la clausula 22 del PCAP, per superar la fase de valoracié dels criteris que depenen
d'un judici de valor cal obtenir una puntuacié minima de 12,50 punts. En cas de no obtenir
aquesta puntuacié minima I'empresa licitadora quedaria exclosa del procés de licitacid.

A continuacié es va procedir a l'obertura del Sobre nim. 3, que contenia la proposta
economica i les millores, subjectes a puntuacié automatica.

Seguidament, i en aquell mateix acte, es va comprovar que I'empresa GRUP GEPORK S.A. es
trobava en situacié de baixa anormal o desproporcionada, tant pel Lot 1 (presentant una
oferta inferior al pressupost base anual de licitaci6 en més del 25%) com pel Lot 2
(presentant una oferta inferior al preu unitari del pressupost de licitacio en més del 10%),
d’acord amb els criteris previstos a la clausula 23 del plec de clausules administratives
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particulars.

Per aquest motiu la Mesa de contractacidé va acordar REQUERIR a I'empresa GRUP GEPORK
S.A., per tal que en el termini improrrogable de CINC (5) DIES HABILS, a comptar des de
I'endema de la data de rebuda de la notificacidé del requeriment corresponent, aportés la
informacié i documentacié que considerés adient per tal de justificar i desglossar
detalladament la baixa en el preu o costos de |'oferta economica presentada tant pel Lot 1
com pel Lot 2 d’aquesta licitacio, a fi i efecte que es pogués valorar si la proposta presentada
per I'empresa podia donar compliment al contracte a plena satisfaccié d’aquesta
Administracio.

El dia 27 de febrer de 2026 es va enviar 'esmentat requeriment, el dia 03 de mar¢ de 2026
I'empresa va accedir a la notificacio, i el dia 05 de marg de 2026, dins del termini atorgat,
I'empresa GRUP GEPORK S.A., va presentar la corresponent documentacid justificativa de la
baixa en |'oferta presentada, tant pel Lot 1 com pel Lot 2.

El dia 10 de marg de 2026 es va reunir la Mesa de contractacié per procedir a la presentacio
de l'informe de tecnic de valoracié de la justificacié de la baixa temeraria, emes en data 05
de marg de 2026 per part de la tecnica de Salut Publica de 'Ajuntament de Vic. La Mesa de
Contractacid en va subscriure integrament el contingut i va ACORDAR:

“PRIMER. ACCEPTAR l'oferta presentada per 'empresa GRUP GEPORK, SA pel “Lot 1: servei de control
integrat de rosegadors, insectes, dacars o altres aracnids (a excepcio de la vespa asiatica) i bacteris i
fongs patogens”, al considerar-se justificada la baixa en la seva oferta economica i considerar que es
pot donar compliment al contracte a plena satisfaccio d’aquesta Administracio.

SEGON. ACCEPTAR l'oferta presentada per 'empresa GRUP GEPORK, SA pel “Lot 2: servei de control de
vespa asiatica (Vespa velutina) i altres vespes considerades espécie exotica invasora (Vespa
orientalis, ...)”, al considerar-se justificada la baixa en la seva oferta economica i considerar que es pot
donar compliment al contracte a plena satisfaccié d’aquesta Administracid.”

Havent aplicat les férmules previstes a la clausula 22 del plec de clausules administratives particulars
per a la valoracié de les ofertes presentades, la puntuacié atorgada a les empreses licitadores de
cada lot respecte dels criteris subjectes a valoracié automatica va ser la segient:

Lot 1: servei de control integrat de rosegadors, insectes, acars o altres aracnids (a excepcid de la vespa
asiatica) i bacteris i fongs patogens.

EMPRESA

CRITERIS VALORABLES AUTOMATICAMENT

a) OFERTA b) MILLORES AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA
ECONOMICA (fins a 35 punts)

TOTAL
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(fins a 40 punts) b4) b5) b6) b7) b8) b9) b10)
Incorp. Control Millora Millora | Accions Disposar Assess.
b1) b2) de solars en en de de plagues
Gestid Nombre b3) mesures | municipals | temps temps | formacid | plataforma en
d’espécies | d’intervencions Tract. prev. de de (...) virtual (...) | propietats
de fauna per gestid preventius | mosquit resposta | resposta (5) (6) privades
salvatge incidéncies i /curatius tigre avisos avisos (...)
(...) avisos puntuals (...) (2) no urgents
(1) (...) urgents (...)
() (4)
(3)
GRUP
GEPORK 40,00 3 5 3 5 3 3 3 3 2 5 75,00
S.A.
BIOTERMES
20225.L 20,40 3 > 3 5 3 3 3 3 2 5 55,40
BIBLION
IBERICA 11,62 0 5 0 5 3 3 3 3 2 5 40,62
S.L.

(1) S’han citat les espécies proposades com a millora i s’ha descrit la gestié i/o assessorament que es portard a
terme.

(2) S’ha aportat la descripcié d’aquestes mesures..

(3) i (4) S’ha justificat com es gestionaran els temps de resposta proposats com a millora.
(5) S’ha indicat quantes accions s’ofereixen i la descripcio de les mateixes.

(6) S’ha justificat que es disposa d’aquesta millora i de les caracteristiques que disposa.

Lot 2: servei de control de vespa asiatica (Vespa velutina) i altres vespes considerades espécie exotica
invasora (Vespa orientalis, ...)

CRITERIS VALORABLES AUTOMATICAMENT
b) MILLORES AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA
(fins a 35 punts)
b1) b2) b3) b4) b5) b6)
a) OFERTA Gestio Millora en| Milloraen| Disposar Assess. Accions de
EMPRESA ECONOMICA extraord. temps de | temps de de problematica en | formacio (...) TOTAL
(fins a 40 punts) de nius resposta resposta platafor propietats (4)
avisos no avisos ma privades {(...)
urgents urgents virtual
(...) (...) (...)
(1) (2) (3)
GRUP
GEPORK, 40 8 4 4 6 8 5 75
SA

(1) i (2) S’ha justificat com es gestionaran els temps de resposta proposats com a millora.
(3) S’ha justificat que es disposa d’aquesta millora i de les caracteristiques que disposa.
(4) S’ha indicat quantes accions s’ofereixen i la descripcid de les mateixes.

Aixi doncs, la puntuacio total atorgada a cada empresa licitadora, per cada lot, és tal i com
segueix:

Lot 1: servei de control integrat de rosegadors, insectes, acars o altres aracnids (a excepcié de la vespa
asiatica) i bacteris i fongs patogens.
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EMPRESA M| upicisoevaton | carmems automamcs | "™
GRUP GEPORK S.A. A08566143 23,50 75,00 98,50
BIOTERMES 2022 S.L B19821784 14,50 55,40 69,90
BIBLION IBERICAS.L. B42721100 18,00 40,62 58,62

Lot 2: servei de control de vespa asiatica (Vespa velutina) i altres vespes considerades espécie exotica
invasora (Vespa orientalis, ...)

PUNTUACIO PUNTUACIO
EMPRESA NIF JUDICIS DE VALOR | CRITERIS AUTOMATICs | TOTAL
GRUP GEPORK S.A. A08566143 25,00 75,00 100,00

D’acord amb la clausula 2 del PCAP, les empreses licitadores podien presentar oferta a tots
els lots, pero s’establia la seglient limitacié en el nombre de lots que poden ser adjudicats a
un mateixa empresa licitadora:

“ - Cap empresa licitadora podra resultar adjudicataria del Lot 1 i, alhora, resultar adjudicataria
del Lot 2, excepte que aquest fet signifiqués que un dels dos lots pogués quedar desert (en
aquest cas podrien resultar adjudicataries dels dos lots, 1 2)”

Per aquest motiu, les empreses licitadores que presentaven oferta pel Lot 1 i Lot 2, havien
d’expressar l'ordre de preferencia d'adjudicacié en cas de resultar proposades adjudicataries
del Lot 1ilLot 2.

En aquest cas, I'empresa GRUP GEPORK S.A. va fer constar en I’Annex | inclos en el Sobre 1
gue, en cas de resultar adjudicataria del Lot 1 i també del Lot 2, la seva preferéncia era ser
adjudicataria Unicament del Lot 1.

Tenint en compte que I'empresa GRUP GEPORK resulta ser I'empresa amb millor puntuacié
tant en el Lot 1 com en el Lot 2 i que, si Unicament se li adjudica el Lot 1 significaria que el
Lot 2 quedaria desert (ja que ha estat la Unica empresa que ha continuat en el procés de
licitacié, per aquest lot), la Mesa de contractaci6 va ACORDAR adjudicar-li els lots del
contracte tenint en compte gue va resultar ser la millor oferta presentada, tal com va
guedar reflectit en el guadre resum del total de puntuacions.

En data 16 de marg¢ de 2026 es va notificar a 'empresa GRUP GEPORK, S.A. el requeriment de
documentacio previ a I’adjudicacié del contracte, atorgant un termini de deu (10) dies habils
per a presentar la documentacié relacionada en la clausula 27 del plec de clausules
administratives particulars que regeixen la contractacio.

En data 18 de marg¢ de 2026 I'esmenada empresa va presentar en aquest Ajuntament, dins
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del termini establert, la documentacié requerida per a procedir a I'adjudicacié del contracte i
va dipositar les garanties seglients:

1) Garantia definitiva

- Pel Lot 1, per un import de 1.339,00€ (consistent en un 5 per 100 de I'import anual
d’adjudicacié multiplicat pels anys de durada del contracte (excloses les eventuals
prorrogues), i exclos I'lmpost sobre el Valor Afegit)

- Pel Lot 2, per un import de 210,00€ (consistent en un 5 per 100 de I'import del
pressupost base anual de la licitacid, multiplicat pels anys de durada del contracte
(excloses les eventuals prorrogues), i exclos I'lmpost sobre el Valor Afegit.

2) Garantia complementaria

- Pel Lot 1, per un import de 1.339,00€ (consistent en un 5 per 100 de I'import anual
d’adjudicacié multiplicat pels anys de durada del contracte (excloses les eventuals
prorrogues), i exclos I'lmpost sobre el Valor Afegit)

- Pel Lot 2, per un import de 210,00€ (consistent en un 5 per 100 de I'import del
pressupost base anual de la licitacié, multiplicat pels anys de durada del contracte
(excloses les eventuals prorrogues), i exclos I'lmpost sobre el Valor Afegit.

De conformitat amb el que preveuen els articles 159 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014.

L'apartat primer de la disposicido addicional segona de la LCSP estableix que correspon a
I'alcaldia la competéncia respecte dels contractes d’obres, de subministres, de serveis, de
concessié d’obres, de concessié de serveis i els contractes administratius especials I'import
dels quals no superi el 10 per 100 dels recursos ordinaris del pressupost municipal, que
haura d’acreditar-se per informe de la Intervencid, ni en qualsevol cas, la quantia de sis
milions d’euros, inclosos els de caracter plurianual, sempre que no superin el termini
d’execucié de quatre anys.

La competéncia com a organ de contractacié que correspon a I’Alcaldia que va delegar en la
Junta de Govern Local per resolucié de I’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.

En virtut de les competéencies delegades per resolucié de I'alcaldia de data 29 de juny de
2023.

Vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial

Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
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Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Donar per valides les actuacions practicades per a la contractacié del servei de
control integrat de plagues: desinfeccid, desinsectacié i desratitzacié dels centres de
treball i edificis o equipaments publics, sota competéncia de I'Ajuntament de Vic,
mitjangant el procediment obert simplificat, tramitacié ordinaria, amb la utilitzacié de varis
criteris d’adjudicacié d’acord amb els criteris continguts en el PCAP, i en concret:

1. EXCLOURE de la licitacio del Lot 1: servei de control integrat de rosegadors,
insectes, acars o altres aracnids (a excepcid de la vespa asiatica) i bacteris i fongs
patdogens, a 'empresa EMPRESA CATALANA DE DESRATITZACIO (ECADE, S.L.),
amb NIF nim. B59996629 pel fet d’haver incomplert I'obligacié de NO incloure
dins del Sobre 2 cap informacié que permeti coneixer el contingut del sobre 3
relatiu a la proposici6 dels criteris avaluables de forma automatica.
L'incompliment d’aquesta obligacié implica I'exclusié de la licitacié d’acord amb
la clausula 22 del PCAP i en la clausula 13 (pel Lot 1, apartat b9) del PPT, tal i com
es concreta en I'informe tecnic de valoracié del contingut del Sobre 2, emeés per la
tecnica en Salut publica de I’Ajuntament de Vic en data 20 de febrer de 2026.

2. EXCLOURE de la licitacio del Lot 2: servei de control de vespa asiatica (Vespa
velutina) i altres vespes considerades espécie exotica invasora (Vespa
orientalis,...), a I'empresa XPLORAPLAGAS S.L., amb NIF ndm. B06787071 pel fet
d’haver incomplert I'obligacié de NO incloure dins del Sobre 2 cap informacié que
permeti coneixer el contingut del sobre 3 relatiu a la proposicié dels criteris
avaluables de forma automatica. L'incompliment d’aquesta obligacié implica
I’exclusio de la licitacié d’acord amb la clausula 22 del PCAP i en la clausula 13 (pel
Lot 2, apartat b4 ) del PPT, tal i com es concreta en I'informe técnic de valoracié
del contingut del Sobre 2, emés per la técnica en Salut publica de I’Ajuntament de
Vic en data 20 de febrer de 2026.

3. CLASSIFICAR per ordre decreixent de puntuacié a les empreses que han continuat
en el procés de licitacid, per cada lot, amb el seglient resultat:

Lot 1: servei de control integrat de rosegadors, insectes, acars o altres aracnids (a excepcid de la vespa
asiatica) i bacteris i fongs patogens.

PUNTUACIO PUNTUACIO
EMPRESA JUDICIS DE VALOR | CRITERIS AUTOMATICS | TOTAL
GRUP GEPORK S.A. 23,50 75,00 98,50
BIOTERMES 2022 S.L 14,50 55,40 69,90
BIBLION IBERICA S.L. 18,00 40,62 58,62
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Lot 2: servei de control de vespa asiatica (Vespa velutina) i altres vespes considerades espécie exotica
invasora (Vespa orientalis, ...)

PUNTUACIO PUNTUACIO
EMPRESA JUDICIS DE VALOR | CRITERIS AUTOMATICS | TOTAL
GRUP GEPORK S.A. 25,00 75,00 100,00

SEGON. ADJUDICAR el “Lot 1: servei de control integrat de rosegadors, insectes, acars o
altres aracnids (a excepcio de la vespa asiatica) i bacteris i fongs patogens”, del contracte
del servei de control integrat de plagues: desinfeccid, desinsectacid i desratitzacid dels
centres de treball i edificis o equipaments publics, sota competéencia de I'Ajuntament de
Vic, a I'empresa GRUP GEPORK S.A., amb NIF nim. A08566143, que va resultar ser la

millor oferta tal com queda reflectit en el quadre resum del total de puntuacions, i que es
concreta de la forma seglient:

A) Oferta economica (Lot 1):
A1) Oferta economica:

e Import_de l'oferta: SETZE MIL DOS-CENTS UN EUROS AMB NORANTA CENTIMS
(16.201,90€) (*), IVA inclos, que es desglossa en:

o Import net: TRETZE MIL TRES-CENTS NORANTA EUROS (13.390,00¢€)
o 21% IVA: DOS MIL VUIT-CENTS ONZE EUROS AMB NORANTA CENTIMS
(2.811,90¢)
(*) Es corregeix en aquest acord l'error de transcripcio que consta a I'acta de la mesa
de contractacio celebrada el dia 10 de mar¢ de 2026, en relacio a I'import
d’adjudicacio, amb IVA, ja que enlloc de 16.021,90€ hauria d’haver dit 16.201,90€.

A2) Preu del cost del servei de desinfeccid, desinsectacio i desratitzacié per centre de treball i
edifici o equipament public, sota competencia de I'Ajuntament de Vic, que es prendra com a
referéncia pels casos d’efectuar-se modificacions de contracte:

Import 0 Import
(sense IVA) 21% IVA (IVA inclos)

Cost del servei de desinfeccio,
desinsectacio i desratitzacié per centre de
treball i edifici o equipament public, sota 361,89€ 76,00€ 437,89€
competencia de I'Ajuntament de Vic, en
casos de modificacid del contracte. (*)

(*) El preu del cost del servei de desinfeccid, desinsectacio i desratitzacio per centre de
treball i edifici o equipament public, sota competéncia de I'’Ajuntament de Vic, ha de ser el
resultat de dividir I'oferta economica de I'empresa adjudicataria, pels 37 equipaments
municipals previstos inicialment en aquest contracte (consten en I’Annex del PPT).
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Codi de verificacio

B) Millores referents a criteris de valoracié guantificables automaticament (Lot 1):

B1) Gestid d’especies de fauna salvatge autdctona o invasora no incloses en la proposta inicial que
s’ofereixen, incloses en el preu:

* Increment de tres (3) especies:

“a I'Annex Il inclos en el Sobre 3 consten les espécies proposades:

1- Tot i ser espécies d’afectacié a nivell fitosanitari, a la comarca d’Osona, la papallona del boix
(Cydalima perspectalis) a vegades causa problemes en nuclis urbans degut a les elevades
densitats que durant la nit es poden acumular en llums de fanals o alguna instal-lacio. En
aquestes situacions podem oferir la solucié de col-locar trampes de captura amb una feromona
especifica que les atrau i d'aquesta manera rebaixar aquestes poblacions molestes.

2- Una situacié que es pot donar a vegades, especialment en les zones periurbanes de nuclis
com Vic que poden tenir camps i vegetacid als voltants, és |'aparicio de serps en patis d’escola.
Solem rebre trucades esporadiques d’altres municipis de la comarca per fer-ne la retirada, i per
tant al municipi de Vic, també ofeririem el servei de retirada de fauna salvatge d’instal-lacions
municipals. La gestid que es fa de la fauna és alliberar-la en un entorn natural proxim que no
generi risc, o be si I'individu no esta en bon estat de salut, portar-lo al centre de recuperacio de
fauna salvatge de Torreferrussa amb qui tenim contacte. Un exemple tipic d’aquest grup
d’espeécies son els escurgons (Vipera sp.)

3- Per ultim afegim a la llista la gestié d’espécies de productes emmagatzemats, com per
exemple els coleopters del genere Tribolium o Tenebrio. Son espécies que poden apareixer quan
s’'emmagatzema menjar, especialment farines, pa, gra, etc. No son habituals en les instal-lacions
que gestiona un ajuntament, pero poden apareixer en casos com escoles o llars d’infants que
tinguin cuina, bancs d’aliments, o similars.”

B2) Nombre d’intervencions per a la gestié d’incidéncies i avisos puntuals en equipaments i/o
edificis d’as municipal no inclosos en la proposta inicial i que s’ofereixen, incloses en el
preu, per cada any de contracte incloent les prorrogues si s’arriben a executar:

15 intervencions.

B3) Tractaments preventius i/o curatius enfront insectes xilofags (teérmits, corcs...) que s’ofereixen
a edificis municipals, inclosos en el preu:

2 tractaments per any de contracte incloses les prorrogues, si s’arriben a executar.

B4) Incorporacié de mesures preventives per al control del mosquit tigre a la proposta inicial:

Sl (a I'Annex Il inclos en el Sobre 3 consta la descripcio d’aquestes mesures)

B5) Control preventiu trimestral dels solars municipals, tenint en compte que inicialment hi ha
un total de 15 solars municipals:

SI
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B6) Millora en el temps de resposta en avisos no considerats urgents i/o que no estan en entorns
considerats de risc (establert a la proposta inicial que han de ser gestionats en el termini
maxim de 48 hores des de la recepcié de l'avis):

* Inspeccid d’incidéncies i intervencid/gestié en menys de 12 hores de rebre 'avis de
'Ajuntament (a I"Annex Il inclos en el Sobre 3 consta la justificacio de com es
gestionara aquest temps de resposta proposat com a millora).

B7) Millora en el temps de resposta en avisos considerats urgents i/o que estan en entorns
considerats de risc (establert a la proposta inicial que han de ser gestionats en el termini
maxim de 24 hores des de la recepcié de l'avis):

* Inspeccid d’'incidéncies i intervencid/gestio en menys de 6 hores de rebre l'avis de
I’Ajuntament (a IAnnex Il inclos en el Sobre 3 consta la justificacio de com es
gestionara aquest temps de resposta proposat com a millora).

B8) Accions de formacié/sensibilitzacié dels treballadors publics i/o ciutadania relacionades
amb l'objecte del contracte (acceptant-se tant propostes en format presencial com en
format telematic), que s’ofereixen:

* Dues accions d’1 hora de durada minima cadascuna per cada any de contracte
incloses les prorrogues, si s‘arriben a executar (a I’Annex Il inclos en el Sobre 3 consta
la descripcid de les mateixes:

“S’ofereixen dues accions formatives. A continuacid detallem la tematica:

- Problematica de rata negra al municipi, i com afecta a les comunitats de propietaris.
Biodiversitat urbana, i com cuidar-la. Qué podem fer per potenciar-la. Quina utilitzat té i per a
que és beneficiosa.”)

B9) Disposar de plataforma virtual en els sistemes de gestioé de la informacio:

* Sl, amb les seglients caracteristiques:
o Disposa d’Area de client amb arxiu documental amb possibilitat de consulta en
relacié al contracte i/o servei.
o Disposa de la possibilitat d’entrar incidencies a través de la plataforma i fer-ne
seguiment des de la mateixa.
(a I'Annex Il inclos en el Sobre 3 consta la justificacié de disposar d’aquesta millora i de les
caracteristiques de la mateixa).

B10) Assessorament en cas de plagues a propietat/s privada/es per tal de determinar
intervencions posteriors per part de I'Ajuntament (com poden ser requeriments a
propietats privades, intervencions a espai public que poden dependre d’una situacid

concreta a propietat privada...), que s’ofereix, sense cost addicional:

» Assessorament i/o diagnosi a 10 propietats privades cada any de contracte.
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TERCER. ADJUDICAR el “Lot 2: servei de control de vespa asiatica (Vespa velutina) i altres
vespes considerades especie exotica invasora (Vespa orientalis, ...)”, del contracte del
servei de control integrat de plagues: desinfeccid, desinsectacio i desratitzacid dels centres
de treball i edificis o equipaments publics, sota competéncia de I'Ajuntament de Vic, a
I'empresa GRUP GEPORK S.A., amb NIF nium. A08566143, que resulta ser la millor oferta tal
com queda reflectit en el quadre resum del total de puntuacions, i que es concreta de la
forma seglient:

A) Oferta economica pel preu unitari del “servei de gesté de niu” (Lot 2):

Concepte Preu unitari | Tipus % | Import IVA Total preu
ofertat IVA unitari ofertat
(IVA exclos) ( IVA inclos)
Servei de gestid de niu 144,00€ 21% 30,24€ 174,24€

En el cas del Lot 2, el pressupost maxim anual de licitacié s’ha formulat en termes de preus
unitaris, essent el seu import maxim anual de dos mil cinc-cents quaranta-un euros (2.541,00€),
IVA inclos, que es desglossa en I'import base de dos mil cent euros (2.100,00€), IVA no inclos, i
en I'import de quatre-cents quaranta-un euros (441,00€), corresponent al 21% d’IVA. Aquest
pressupost s’ha calculat en base a les estimacions de les unitats a prestar durant I'execucié del
contracte i no suposa una obligacié de despesa per part de I'Ajuntament de Vic, atés que aquesta
es determinara en funcié de les necessitats que es produeixin durant I'execucié del contracte.

B) Millores referents a criteris de valoracié guantificables automaticament (Lot 2):

B1) Gestid extraordinaria de nius que s’ofereixen, inclosos en el preu, un cop superat el
pressupost maxim anual:

* Perincrement de quatre (4) nius per cada any de contracte incloses les prorrogues, si
s’arriben a executar.

B2) Millora en el temps de resposta en avisos no considerats urgents i/o que no estan en
entorns considerats de risc (establert a la proposta inicial que han de ser gestionats en el
termini maxim de 48 hores des de la recepcid de l'avis):

* Inspecci6 d’incidencies i intervencid/gestié en menys de 12 hores de rebre l'avis de
I'Ajuntament (a I’'Annex Il inclos en el Sobre 3 consta la justificacid de com es
gestionaran els temps de resposta proposats com a millora).

B3) Millora en el temps de resposta en avisos considerats urgents i/o que estan en entorns
considerats de risc (establert a la proposta inicial que han de ser gestionats en el termini
maxim de 24 hores des de la recepcié de l'avis):

* Inspeccié d’incidéncies i intervencid/gestié en menys de 6 hores de rebre l'avis de

I'Ajuntament (a I’Annex Il inclos en el Sobre 3 consta la justificacio de com es
gestionaran els temps de resposta proposats com a millora).
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B4) Disposar de plataforma virtual en els sistemes de gestid de la informacio:

* Sl, amb les seglients caracteristiques:
o Disposa d’Area de client amb arxiu documental amb possibilitat de consulta en
relacio al contracte i/o servei.
o Disposa de la possibilitat d’entrar incidencies a través de la plataforma i fer-ne
seguiment des de la mateixa.
(a I'Annex Il inclos en el Sobre 3 consta la justificacio de disposar d’aquesta millora i de
les caracteristiques de la mateixa).

B5) Assessorament en cas de problematica i/o nius de vespa asiatica i altres vespes
considerades espécie exotica invasora, a propietat/s privada/es per tal de determinar
intervencions posteriors per part de I'Ajuntament (com poden ser requeriments a
propietats privades, intervencions a espai public que poden dependre d’una situacié
concreta a propietat privada...) que s’ofereix, sense cost addicional:

* Assessorament i/o diagnosi a 10 propietats privades cada any de contracte incloses
les prorrogues, si s'arriben a executar.

B6) Accions de formacid/sensibilitzacio dels treballadors publics i/o ciutadania relacionades
amb l'objecte del contracte (acceptant-se tant propostes en format presencial com en
format telematic), que s’ofereixen, sense cost addicional:

* Dues accions d’l hora de durada minima cadascuna per cada any de contracte
incloses les prorrogues, si s’‘arriben a executar. executar (a I’Annex Il inclos en el
Sobre 3 consta la descripcio de les mateixes:

“S’ofereixen dues accions formatives. A continuacio detallem la tematica:

- Gestio municipal de la Vespa velutina (per a tots els treballadors de I’Ajuntament que
considerin oportu assistir, ja que abordem ambits com la prevencid, la comunicacio, les
actuacions, la gestic). Son formacions dirigides a cossos de proteccio civil, policia local, técnics
de salut, de medi ambient, etc.

- Vespa asiatica i altres espécies exotiques invasores. Es podria realitzar una xerrada per a la
ciutadania en el marc d’alguna jornada, fira, o tallers dels Centres civics. Aquestes xerrades
tenen l'objectiu de conscienciacid global, i comunicacid de temes que sovint preocupen a la
ciutadania.”)

QUART. DISPOSAR la despesa derivada d’aquesta contractacio a favor de I'empresa GRUP
GEPORK, S.A. que es fixa en la quantitat de catorze mil cinquanta-set euros amb disset
céntims (14.057,17€), IVA inclos, que es desglossa en I'import base d’onze mil sis-cents
disset euros amb cinquanta céntims (11.617,50€), i en I'import d’IVA del 21% de dos-mil
quatre-cents trenta-nou euros amb seixanta-set céentims (2.439,67€), essent la part

proporcional de I'import d’adjudicacié de cada lot, referit al periode compres entre I'inici del

servei (que actualment es preveu pel mes d’abril de 2026, enlloc del mes de marg, segons
previsio inicial) i fins a 31 de desembre de 2026, amb el desglossament seglient:
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Despesa prevista Despesa prevista
_ per I'any 2026 % d'IVA i per I'any 2026
Servei (9 mesos) import (9 mesos)
(sense IVA) P (amb IVA)

Lot 1: Servei de desinfeccid, desinsectacié i
desratitzacié dels centres de treball i edificis o
equipaments publics, sota competéncia de
I'Ajuntament de Vic i els seus ens publics. Servei de
desinsectacio i desratitzaciéo de la via publica, les 10.042,50€ 2.108,92€ 12.151,42€
xarxes de clavegueram i pluvials, les canalitzacions
de comunicacions de titularitat municipal, aixi com,
en cas necessari, I'enllumenat public i les xarxes
semaforiques de la ciutat

Lot 2: Servei de control de vespa asiatica (Vespa

velutina) i altres vespes considerades espeécie 1.575,00€ 330,75€ 1.905,75€
exotica invasora (Vespa orientalis, ...)
TOTAL 11.617,50€ 2.439,67€ 14.057,17€

L’esmentada contractacid es fara amb carrec a la partida pressupostaria 1703 311 227996
(SANITAT AMBIENTAL) de I'estat de despeses del Pressupost Municipal d’aquest Ajuntament
per I'exercici 2026.

Per als exercicis successius, la despesa corresponent anira amb carrec al pressupost i
partida seguient: 1703 311 227996 (SANITAT AMBIENTAL) o a la que correspongui del
Pressupost Municipal aprovat per cada any corresponent, i esta subjecte a I'existéncia de
credit adequat i suficient en els diferents exercicis pressupostaris segons la durada del
contracte.

CINQUE. ALLIBERAR part de I'autoritzacié de la despesa efectuada en el seu moment pels
imports que s’indiquen a continuacid, en la partida pressupostaria 1703 311 227996
(SANITAT AMBIENTAL) de I'estat de despeses del Pressupost Municipal d’aquest Ajuntament
per I'exercici 2026, tenint en compte els imports d’adjudicacié i la previsié d’inici de
I’execucio del contracte (que s’ha traslladat del mes de marc al mes d’abril de 2026); i
retornar aquest saldo a la partida esmentada amb efectes de I'endema del dia d’aprovacié
dels present acord:

Imports
Fiscalitzacié A Fiscalitzacié D
. .. . . Import a
Servei inicial (previsio 9 .
. alliberar
(previsi6 10 mesos)
mesos)
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Lot 1: Servei de desinfeccid, desinsectacié i
desratitzacié dels centres de treball i edificis o
equipaments publics, sota competencia de
I'Ajuntament de Vic i els seus ens publics. Servei de 19.125,53€
desinsectacio i desratitzaciéo de la via publica, les (A FUTURS 12.151,42€ 6.974,11€
xarxes de clavegueram i pluvials, les canalitzacions| 220259000068)
de comunicacions de titularitat municipal, aixi com,
en cas necessari, I'enllumenat public i les xarxes
semaforiques de la ciutat

Lot 2: Servei de control de vespa asiatica (Vespa 2.117,50€

velutina) i altres vespes considerades espécie (A FUTURS 1.905,75€ 211,75€
exotica invasora (Vespa orientalis, ...) 220259000069)
TOTAL 21.243,03€ 14.057,17€ 7.185,86€

SISE. La persona responsable del contracte sera la Sra. Roser del Val Plana, técnica de Salut
publica de I’Ajuntament de Vic.

SETE. El termini d’execucié del contracte és de DOS (2) anys i es fixa a partir de 'endema de
la data de signatura del contracte.

VUITE. Requerir a 'empresa adjudicataria, tant del Lot 1 com del Lot 2, que formalitzi els
contractes en el termini maxim de quinze (15) dies habils seglients a comptar a partir de
I’endema de la data en que es rebi la notificacié d’aquesta adjudicacid.

NOVE. Un cop formalitzats els contractes, publicar I'anunci de formalitzacié en el Perfil del
Contractant de I’Ajuntament de Vic, de conformitat amb el que disposa I'article 154 de la Llei

9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public

DESE. Notificar aquest acord a totes les empreses licitadores i donar-li trasllat a la persona
responsable del contracte.

ONZE. Comunicar el/la present acord/resolucié al Departament de Recursos Humans en
relacio a la coordinacié d’activitats empresarials.

S'APROVA PER UNANIMITAT
7.- APROVAR L'EXPEDIENT DE CONTRACTACIO DEL SERVEI DE MANTENIMENT DELS
APARELLS DESFIBRIL-LADORS MUNICIPALS, UNA VEGADA ACTUALITZATS ELS
DESFIBRIL:-LADORS INCLOSOS EN L'OBJECTE DEL CONTRACTE, | CONVOCATORIA DE LA
LICITACIO
I.- ANTECEDENTS DE FET

I. En data 27 de novembre de 2025 el regidor delegat de Salut publica va dictar una provisié
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disposant I'inici dels tramits necessaris per a procedir a la contractacié del servei de
manteniment dels diferents aparells desfibril-ladors municipals instal-lats en les
dependeéncies o unitats mobils i a la via publica, i ordenant que per part dels Serveis
Tecnics Municipals competents del departament de Salut publica I'emissio el
corresponent informe de necessitat.

. En data 09 de desembre de 2025 per la técnica en Salut publica de I’Ajuntament de Vic va

emetre I'informe d’insuficiéncia de mitjans per a la contractacio del servei esmentat.

El mateix dia 09 de desembre de 2025, la tecnica en Salut publica va emetre un informe
sobre la necessitat de realitzar aquesta contractacié. En l'informe es detallava la
naturalesa i extensié de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjancant el contracte
esmentat, aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut per satisfer-les.

IV.En data 15 de desembre de 2025 la Junta de Govern Local va acordar I'inici de I'expedient

per a la contractacid del servei de manteniment dels diferents aparells desfibril-ladors
municipals instal-lats en les dependéncies o unitats mobils i a la via publica, mitjancant
procediment obert simplificat, amb un pressupost anual de licitacié de 15.297,63€ (IVA
inclos), tot aixo d’acord amb lI'informe de necessitat emes en data 09 de desembre de
2025 per la técnica en Salut publica de I’Ajuntament de Vic.

. En data 18 de desembre de 2025 es va elaborar el plec de prescripcions técniques i, en

data 16 de febrer de 2026, el plec de clausules administratives particulars.

VI.L'anunci de licitacié es va publicar al Perfil del contractant el dia 25 de febrer de 2026,

juntament amb el plec de clausules administratives i el plec de prescripcions técniques
particulars, amb un termini de presentacié d’ofertes fins el dia 12 de mar¢ de 2026.

VII. Previ a la finalitzacié del termini de presentacié d’ofertes es va rebre una consulta pel Lot

1 de la licitacio, relativa al model de desfibril-lador Lifepack CR Plus, on s’indicava que
aquest aparell estava descatalogat i gque no hi havia fungibles disponibles pel seu
manteniment. Una vegada realitzades les comprovacions técniques pertinents, es va
confirmar que el model de desfibril-lador LIFEPACK CR PLUS esta descatalogat.

VIII. Per acord de la Junta de Govern Local de data 16 de marg de 2026 es va acordar, entre

d’altres:

“PRIMER. Suspendre la licitacio de la contractacio de la prestacié del servei de
manteniment dels diferents aparells desfibril-ladors municipals instal-lats en les
dependencies o unitats mobils i a la via publica, tant pel Lot 1 com pel Lot 2, tramitat
mitjancant procediment obert simplificat, d’‘acord amb les consideracions exposades en la
part expositiva del present acord.

SEGON. Retrotraure les actuacions al moment immediatament anterior a 'acord d’inici de
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I'expedient de contractacid, a fi de procedir a la correccio de l'error detectat als Plecs de
Prescripcions Técniques i garantir que la documentacié que serveix de base a la licitacio
s‘ajusta a la realitat técnica dels equips municipals i als principis de legalitat, transparéncia
i igualtat en la contractacio publica.

Aixi mateix, procedir a la correccié de I'informe de necessitat emeés el 9 de desembre de
2025 per la tecnica en Salut publica de I'Ajuntament de Vic, atés que també incloia
referéncies al model de desfibril-lador Lifepack CR Plus, per tal d’adaptar el contingut
d’aquest informe a la realitat tecnica actual i coherent amb la modificacio dels plecs.”

IX. En data 18 de marg de 2026 s’han elaborat de nou I'informe de necessitat justificatiu de
la present contractacid, el plec de prescripcions tecniques i el plec de clausules
administratives particulars.

X. En data 19 de marg de 2026 la Secretaria de la Corporacié ha emes informe favorable en
relacid als plecs que regeixen la contractacid i a 'aprovacié de I'expedient.

XI. En data 20 de mar¢ de 2026 s’ha emes informe de fiscalitzacid per part de la Intervencié
de la corporacid acreditant l'existéncia de consignacid pressupostaria suficient per
atendre les despeses que comporta el contracte per a I’Administracid.

Il.- FONAMENTS DE DRET
11.1 Legislacié aplicable

* Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d’ara endavant, LCSP).

* Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public (d’ara endavant, RD
817/2009).

* Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques aprovat
pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot allo no modificat ni derogat per les
disposicions esmentades anteriorment (d’ara endavant, RGLCAP).

* Decret llei 3/2025, de 4 de marg, pel qual s’adopten mesures urgents en mateéria de
contractacié publica.

* Text refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat per Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

* Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

* Llei 39/2015, d’1 d’octubre de procediment administratiu comu de les Administracions
Pabliques.

* Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el régim juridic del control
intern en les entitats del Sector Public Local.

1.2 Fonaments i consideracions juridiques
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I.  S’ha redactat i incorporat a I’expedient I'informe de necessitat justificatiu de la present
contractacid, el plec de clausules administratives particulars i el plec de prescripcions
técniques que contenen les determinacions establertes en els articles 122 i 124 de la LCSP i
els articles 67 i 68 del RGLCAP, ajustant-se el contingut del plec a les exigéncies de la
contractacié administrativa establertes per les citades normes.

Il. El contracte a realitzar és un contracte mixt d’acord amb I’article 18 de la LCSP, ja que
conté prestacions corresponents al contracte de serveis i prestacions de subministrament.

Ill. En I'aprovaciod d’inici de I'expedient es proposa el procediment obert simplificat previst a
I'article 156 de la LCSP. Es considera que el procediment proposat és el més adequat per a la
contractacid prevista.

IV. Per tant, la contractacié del servei de manteniment dels diferents aparells
desfibril-ladors municipals instal-lats en les dependéncies o unitats mobils i a la via publica es
tramitara pel procediment obert simplificat d’acord amb el que disposa I'article 156 de la
LCSP, i mitjangant la tramitacié ordinaria prevista a I'article 116 del mateix text legal.

V. No esta subjecte a regulacié harmonitzada, de conformitat amb el que preveu l'art. 4 de
la directiva 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, sobre contractacid publica i per la que es
deroga la directiva 2004/18/CE, i I'Ordre HAC/1517/2025, de 18 de desembre, per la que es
publiquen els limits dels diferents contractes a efectes de la contractacié del sector public a
partir de I’1 de gener de 2026.

VI. En els procediments oberts simplificats, en aplicacié del que preveu l'article 326 de la
LCSP, els organs de contractacié de les Administracions Publiques estaran assistits per una
Mesa de contractacid, que sera I’drgan competent per a la valoracié de les ofertes.

VII. Els criteris de solvencia técnica o professional, i econdmica i financera, que figuren en el
plec de clausules administratives particulars es consideren adequats i proporcionats a
I’objecte del contracte, ajustant-se al previst en els articles 86 i segiients de la LCSP.

VIIl. Igualment es consideren adequats els criteris d’adjudicacié que consten en I'informe de
necessitat emes per la tecnica en Salut publica el dia 09 de desembre de 2025, i que han
estat recollits en el plec de clausules administratives particulars, complint amb els requisits
establerts a I'apartat 5 de I'article 145 de la LCSP.

IX. Les condicions especials d’execucié del contracte, previstes en el plec de clausules
administratives particulars, compleixen els requisits legalment previstos, en particular el que

estableix I’article 202 de la LCSP.

X. La present contractacié comporta una despesa que afecta a varis exercicis amb un valor
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estimat de cinquanta-set mil tres-cents divuit euros amb quaranta centims (57.318,40€), IVA
no inclos. A I’expedient de contractacio hi figura el valor estimat del contracte amb indicacié
de totes els conceptes que l'integren desglossades per cada anualitat, de conformitat amb
I"article 101 de la LCSP.

Xl. L'import total anual maxim de licitacio és de quinze mil dos-cents noranta-set euros
amb seixanta-tres céntims (15.297,63€) IVA inclos, que es desglossa en I'import base de
catorze mil dos-cents quatre euros amb seixanta-cinc céntims (14.204,65€) IVA no inclos, i
en l'import de mil noranta-dos euros amb noranta-vuit céntims (1.092,98€) corresponent al
21% d’IVA.

XIl. Tenint en compte que aquest contracte es divideix en lots, el pressupost maxim anual
de licitacié desglossat pels lots del contracte, indicant |la part fixa i la part variable, seria el
seglient:

Servei de
manteniment . Subministrament | Tallers en
. Servei de . R .
preventiu manteniment de fungiblesi suport vital
anual . altres elementsi | basici DEA TOTAL
. . correctiu A
revisions (variable) accessoris alumnat
tecniques (variable) (variable)
(fixe)
Pressupost Pressupost Pressupost de Pressupost | Pressupost Pressupost
LOT de licitacio, de licitacio, licitacio, de licitacid, | de licitacio | de licitacio,
IVA exclos IVA exclos IVA exclos IVA exclos | IVA exclos IVA inclos
Lot 2.499,00€ 1.055,65€ 1.650,00 € - 5.204,65€ 6.297,63€"
1*
Lot - - - 9.000,00€ | 9.000,00€ | 9.000,00€***
2*
14.204,65€ | 15.297,63€

*Lot 1: servei de manteniment preventiu i correctiu aixi com el subministrament i reposicié dels
diferents fungibles i accessoris necessaris pel correcte funcionament dels 22 aparells desfibril-ladors
municipals descrits al quadre inclos a I'apartat “Objecte del contracte” del present informe.

Lot 2: servei de tallers en suport vital basic i Us de desfibril-lador a alumnat de centres educatius.

" Tipus d’IVA aplicat: 21 %
""La part relativa als tallers en suport vital basic esta exempt d’IVA, segons larticle 20 de la Llei
37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el Valor Afegit.

XIl. La despesa d’aquesta contractacié anira amb carrec a la partida pressupostaria 1703
311 226920 (Activitats salut publica), i es fixa en la quantitat de deu mil cent noranta-vuit
euros amb quaranta-dos céntims (10.198,42€), IVA inclos, que es desglossa en I'import base
de nou mil quatre-cents seixanta-nou euros amb setanta-set centims (9.469,77€), i en
I'import d’'IVA del 21% (Unicament pel Lot 1, el Lot 2 es troba exempt) de set-cents vint-i-vuit
euros amb seixanta-cinc centims (728,65€), essent la part proporcional de I'import de
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15.297,63€ (corresponent a I'import anual de licitacid total, IVA inclos) referits al periode
compres entre 'inici del servei (que es preveu pel mes de maig de 2026) i fins a 31 de
desembre de 2026, amb el desglossament seglient:

Previsié despesa Previsio despesa
2026 2026
(8 mesos) IVA 21% (8 mesos)
(IVA exclos) (IVA inclos)
LOT 1
Part Fixe 1.666,00 349,86 2.015,86
Part Variable (SERVEI i
SUBM.) 1.803,77 378,79 2.182,56
LOT 2
6.000,00 EXEMPT 6.000,00
TOTAL 9.469,77 728,65 10.198,42

Xlll. La despesa que afecta varis exercicis es consignara a les partides corresponents del
pressupost de cada exercici i esta subjecte a I'existencia de crédit adequat i suficient en els
diferents exercicis pressupostaris segons la durada del contracte.

XIV.La necessitat de I'administracié a la que es pretén donar satisfaccid mitjancant la
contractacié del servei de manteniment dels diferents aparells desfibril-ladors municipals
instal-lats en les dependéncies o unitats mobils i a la via publica, i la seva relacié amb
I'objecte del contracte, es considera directa, clara i proporcional.

NOMENAMENT | CONSTITUCIO DE LA MESA DE CONTRACTACIO

De conformitat amb I'article 326 LCSP en els procediments oberts simplificats, I'0rgan de
contractacié ha d'estar assistit per una Mesa de contractacid, i els membres de la mateixa
seran nomenats pel mateix organ de contractacié.

La composicio de la Mesa per a la licitacio de la contractacié del servei de manteniment dels
diferents aparells desfibril-ladors municipals instal-lats en les dependéncies o unitats mobils i
a la via publica d’acord amb la clausula 21 del PCAP és la seglient:

Presidéncia:
- El regidor delegat de Salut publica de I'’Ajuntament de Vic o persona que la
substitueixi.

Vocalies:
- El/la Secretari/aria de la Corporacio o persona que la substitueixi.
- La Interventora de la Corporacid o persona que el substitueixi.
- La técnica en Salut publica de I'Ajuntament de Vic o funcionari/a que la
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substitueixi.
- La cap del departament de Serveis generals o funcionari/a que la substitueixi.

Secretaria:
- La cap del departament de Contractacié i compres o funcionari/a que la
substitueixi, que actuara amb veu pero sense vot.

El nomenament dels membres de la Mesa és un acte de tramit que no és susceptible de
recurs administratiu. No obstant aix0, els interessats poden promoure la recusacid dels
membres designats en qualsevol moment de la tramitacié del procediment, de conformitat
amb els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015.

COMPETENCIA

L'apartat primer de la disposicid addicional segona de la LCSP estableix que correspon a
I'alcaldia la competéncia respecte dels contractes d’obres, de subministres, de serveis, de
concessié d’obres, de concessié de serveis i els contractes administratius especials I'import
dels quals no superi el 10 per 100 dels recursos ordinaris del pressupost municipal, ni en
qualsevol cas, la quantia de sis milions d’euros, inclosos els de caracter plurianual, sempre
que no superin el termini d’execucié de quatre anys, prorrogues incloses sempre que
I'import acumulat de totes les seves anualitats no superi ni el percentatge indicat, referit als
recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantia assenyalada.

La competéncia com a organ de contractacié que correspon a I’Alcaldia d’acord amb el que
disposa el paragraf anterior, es va delegar en la Junta de Govern Local per resolucié de
I’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.

En virtut del decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023, de delegacié de competencies a favor
dels regidors/res.

Vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Iniciar I'expedient per a la contractacié del servei de manteniment dels diferents
aparells desfibril-ladors municipals instal-lats en les dependéncies o unitats mobils i a la via
publica, amb la utilitzacid del procediment obert simplificat, i amb un pressupost total anual
de licitacié de 15.297,63€ (IVA inclos), tot aixd d’acord amb I'informe de necessitat emeés en
data 18 de marg¢ de 2026 per la tecnica de Salut publica de I’Ajuntament de Vic on es
determina la naturalesa i extensié de les necessitats que es pretenen cobrir mitjancant el
contracte, aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut per a satisfer-les, en els termes
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previstos a I'article 28 de la LCSP 2017.

SEGON. Justificar la celebracid del contracte per la necessitat acreditada i subscriure
integrament I'informe de necessitat emes en data 18 de marg de 2026 per la técnica de Salut
publica de I"Ajuntament de Vic, redactat amb les adaptacions corresponents a la realitat
técnica actual en relacié a les marques i models d’aparells desfibril-ladors inclosos en
I'objecte del contracte.

TERCER. Aprovar l'expedient de contractacié mitjancant el procediment obert simplificat,
tramitacié ordinaria, amb la utilitzaci6 de varis criteris d’adjudicacidé quantificables
automaticament d’acord amb els criteris continguts en el Plec de Clausules Administratives
Particulars.

QUART. Aprovar el Plec de Clausules Administratives Particulars i el Plec de Prescripcions
Técniques que han de regir el contracte del servei de manteniment dels diferents aparells
desfibril-ladors municipals instal-lats en les dependéncies o unitats mobils i a la via publica,
redactats amb les adaptacions corresponents a la realitat técnica actual en relacié a les
marques i models d’aparells desfibril-ladors inclosos en I'objecte del contracte.

CINQUE. Autoritzar la despesa corresponent a l'exercici 2026, amb carrec a la partida
pressupostaria 1703 311 226920 (Activitats salut publica), que es fixa en la quantitat de deu
mil cent noranta-vuit euros amb quaranta-dos céntims (10.198,42€), IVA inclos, que es
desglossa en l'import base de nou mil quatre-cents seixanta-nou euros amb setanta-set
céntims (9.469,77€), i en I'import d’'IVA del 21% (Unicament pel Lot 1, el Lot 2 es troba
exempt) de set-cents vint-i-vuit euros amb seixanta-cinc céntims (728,65€), essent la part
proporcional de I'import de 15.297,63€ (corresponent a I'import anual de licitacid total, IVA
inclos) referits al periode compres entre I'inici del servei (que es preveu pel mes de maig de
2026) i fins a 31 de desembre de 2026, amb el desglossament seglient:

Previsi6 despesa 2026 Previsio despesa 2026
(8 mesos) IVA 21% (8 mesos)
(IVA exclos) (IVA inclos)
LOT 1
Part Fixe 1.666,00 349,86 2.015,86
Part Variable (SERVEI i SUBM.) 1.803,77 378,79 2.182,56
LOT 2
6.000,00 EXEMPT 6.000,00
TOTAL 9.469,77 728,65 10.198,42

Per als exercicis successius, la despesa corresponent anira amb carrec al pressupost i
partida segient: 1703 311 226920 (Activitats salut publica) o a la que correspongui del
Pressupost Municipal aprovat per cada any corresponent.
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La despesa que afecta varis exercicis es consignara a les partides corresponents del
pressupost de cada exercici i esta subjecte a l'existéncia de credit adequat i suficient en els
diferents exercicis pressupostaris segons la durada del contracte.

SISE. Convocar la licitacié mitjancant la publicacié en el Perfil del contractant de I'anunci de
licitacid amb el contingut contemplat a I'annex Ill de la LCSP 2017, perqué durant el termini
de quinze (15) dies naturals es puguin presentar les proposicions que s’estimin pertinents.

SETE. Publicar en el perfil del contractant tota la documentacié integrant de I'expedient de
contractacio, en particular del Plec de Clausules Administratives particulars i el de
Prescripcions Tecniques.

VUITE. Designar als membres de la mesa de contractacié i publicar la seva composicié en el
perfil de contractant:

Presidéncia:

- Titular: Sr. Francesc Xavier Farrés Fabré, regidor delegat de Salut publica de
I’Ajuntament de Vic.
Substituta: Sra. Elisenda Carrera Comerma, regidora delegada de Proteccié Civil.

Vocalies:
- Titular: Sra. Montserrat Freixa Costa, Secretaria de la Corporacid.
Substitut: Sr. Joan Costa Rosell, Vicesecretari de la Corporacié.
Substituta: Sra. Nuria Garriga Font, Tecnica d’Administracié General de Secretaria.

- Titular: Sra. Nuria Camps Mas, Interventora accidental.
Substitut: Sr. Sergi Surifiach Peralbo, cap del Servei de Comptabilitat.

- Titular: Sra. Roser del Val Plana, tecnica en Salut publica de I'Ajuntament de Vic.
Substituta: Sra. Carolina Molist Badiola, tecnica en Salut publica.

- Titular: Sra. M. Angels Sanchez Romera, cap del departament de Serveis generals de
I'Ajuntament de Vic.
Substituta: Sra. Marta Boixaderas Garcia, técnica de gestid de Serveis generals.

Secretaria:

- Titular: Sra. Marta Vall-llovera Nuri, cap del Departament de contractacid i compres,
gue actuara amb veu i sense vot.
Substituta: Sra. Aurora Vilamala Yagle, tecnica de gestié del Departament de
contractacid i compres.
Substitut: Sr. Miquel Angel lllana Vifiet, técnic de gesti6 del Departament de
contractacio i compres.
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NOVE .- Comunicar el present acord als membres de la mesa de contractacio.
DESE - Publicar aquest acord al Perfil del contractant de I’Ajuntament de Vic.

S'APROVA PER UNANIMITAT

8.- APROVAR L'ADHESIO A LA PRIMERA PRORROGA DE L'ACORD MARC DEL SERVEI
D'ASSEGURANCES AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA (EXP.2023.01)
AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA | CONTRACTAR LA POLISSA
D'ASSEGURANGA DE DEFENSA JURIDICA | RECLAMACIO DE DANYS DE L'AJUNTAMENT PEL

PERIODE COMPRES ENTRE EL 04-04-2026 FINS AL 03-04-2027

I. ANTECEDENTS

1. LU'Ajuntament de Vic, en data 10 de desembre del 2012, va aprovar |'adhesid al sistema

d’adquisicid centralitzada destinada las ens locals que porta a terme I’Associacio
Catalana de Municipis (ACM) conjuntament amb el Consorci Catala pel desenvolupament
Local (CCDL).

El CCDL, per encarrec de la Central de contractacié de I’ACM, tramita peridodicament la
licitacié de contractes amb destinacié a les entitats locals de Catalunya recorrent a la
utilitzacid de les técniques de racionalitzacié de la contractacié administrativa previstes a
la vigent legislacid en matéria de contractes del sector public, principalment el
denominat Acord marc, formula que possibilita la contractacié de forma agregada de
bona part de les demandes de subministraments i serveis que es pretenen atendre,
d’acord amb les necessitats a satisfer de les entitats locals adherides a I’Associacio i
detectades a partir de les actuacions de prospeccié de mercat i estudis que porta a
terme 'area d’Estudis i contractacid de I'entitat.

. Atenent al fet que amb data 31 de desembre de 2023, finalitzava la vigéncia de I’Acord
marc de serveis d’assegurances amb destinacié a les entitats locals de Catalunya (exp.
num. 2019.01), I’ACM va considerar oportu i justificat la licitacid d’un nou Acord marc pel
servei de polisses d’assegurances d’accidents, de vehicles, de responsabilitat de carrecs
electes i de defensa juridica i reclamacid de danys, aixi com la formulacié del
corresponent encarrec al CCDL per tal que porti a terme, de manera efectiva, aquesta
licitacid. En aquest sentit, mitjancant Resolucio de Presidéncia 14/2023, de 10 de febrer,
es resolgué aprovar formalment I'acceptacié de I'encarrec formulat pels organs de
direccié de I'ACM, per tal de portar a terme la licitacié d’un Acord marc de serveis
d’assegurances amb destinacio a les entitats locals de Catalunya i aprovar, aixi mateix,
I'inici del corresponent expedient, amb ndmero 2023.01

En data 14 de novembre de 2023, i prévia tramitacid del corresponent expedient, el
CCDL aprova I'adjudicacié de I’Acord marc de serveis d’assegurances amb destinacio a les
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entitats locals de Catalunya, d’acord amb el segiient detall:

“I...] LOT 4.- POLISSA D’ASSEGURANCES DE DEFENSA JURIDICA | RECLAMACIO DE
DANYS DELS ENS PUBLICS:
ARAG S.E. Sucursal en Espana [...]”

En data 20 de desembre de 2023 es formalitza I'’Acord marc amb les empreses
adjudicataries dels lots 1, 2, 3 i 4, per un periode inicial de vint-i-quatre mesos, a partir
de I'l de gener de 2024. Aquest periode podia ésser prorrogat per dos periodes de dotze
mesos addicionals, com a termini maxim cadascun d’ells, essent el seu limit, vigéncia
inicial i prorrogues, de quaranta-vuit mesos com a maxim.

En data 5 de marg de 2024, i previs els tramits oportuns, la Comissié Executiva del CCDL,
va aprovar definitivament la cessié de I’Acord marc de serveis d’assegurances amb
destinacio a les entitats locals de Catalunya (exp. nim. 2023.01), a favor de I’Associacié
Catalana de Municipis (ACM), cessié que es formalitza degudament.

En data 10 de juny de 2025, la Comissi6 de Presidencia de I'ACM, va aprovar
definitivament la primera prorroga de I’Acord marc de serveis d’assegurances amb
destinacid a les entitats locals de Catalunya (exp. nim. 2023.01), per un periode
addicional de 12 mesos més, des de I'1 de gener de 2026 fins al 31 de desembre de 2026
i es va procedir a la seva formalitzacio.

En data 18 de mar¢ de 2026 la Cap del departament de Contractacid d’aquest
Ajuntament ha emés informe sobre la necessitat de contractar el servei d’asseguranca de
defensa juridica i de reclamacidé de danys de I’Ajuntament de Vic, mitjancant I'adhesid a
la primera prorroga de I’Acord marc del servei d'assegurances amb destinacio a les
entitats locals de Catalunya (Exp.2023.01) pel que fa al servei d’assegurances de defensa
juridica i de reclamacié de danys dels ens publics, que va ser adjudicat a la mercantil
ARAG S.E. SUCURSAL EN ESPANA, i la contractacié de la polissa corresponent amb
vigéncia des del dia 04/04/2026 al 03/04/2027, i per la prima de NOU MIL VUIT-CENTS
SEIXANTA EUROS (9.860,00 €), impostos inclosos, segons pressupost rebut de la
corredoria Ferrer&QOjeda en data 10/02/2026 i que s’ha incorporat a I'expedient
administratiu corresponent.

Il. CONSIDERACIONS

1.1 Objecte del contracte:

L'objecte del contracte és el servei d’asseguranca de defensa juridica i de reclamacié de
danys de I’Ajuntament de Vic.

El Codi CPV (Vocabulari Comu de Contractes) corresponent a aquest contracte és
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665131100-0 (Serveis d’assegurances de defensa juridica).

RESUM DE COBERTURES INCLOSES EN L’ASSEGURANCA

e Reclamacié de danys d’origen no contractual
e Defensa penal de les persones fisiques

e Contractes d’assegurances

e Assistencia juridica telefonica

e Danys materials de béns mobles municipals
e Localitzacio de responsables

e Avaluacié médica d’accidentats

e Contractes de serveis

Es tracta d’un contracte privat d’assegurances, subjecte a I'Impost establert en I'article 12 de
la Llei 13/1996, de 30 de desembre, de Mesures fiscals, administrativa i Ordre social i
exempt d’IVA d’acord amb l'article 20.1.16 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de
I'impost sobre el Valor Afegit.

11.2. La prima total corresponent al periode anual compreés entre el dia 04/04/2026 fins el
dia 03/04/2027 de la polissa d’asseguranca de defensa juridica i de reclamacié de danys de
I’Ajuntament de Vic, puja a la quantitat NOU MIL VUIT-CENTS SEIXANTA EUROS (9.860,00 €),
impostos inclosos.

I.3. La contractacié d’assegurances privades per part de les administracions publiques és
objecte de contracte privat d’acord amb allo que disposa la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de Contractes del Sector Public i la resta de normativa de contractacid.

I.4. D’acord amb la contractacié realitzada per la Central de Contractacié de I’ACM, s’han
complert tots els requisits i terminis establerts a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public i la resta de normativa de contractacio.

I1l. FONAMENTS | CONSIDERACIONS JURIDIQUES
Vist alld que disposen els articles 227 i ss. de la LCSP, en relacié amb la DA 3a de la LSCP i la
DA 5a de la LBRL, respecte a la creacidé i régim de centrals de contractacié i I'adhesié a

aquestes.

Vist allo que disposen els articles 219 a 222 de la LCSP en relacié amb el regim dels Acords
marc.

Vist alldo que disposen els articles 153 i 220 de la LCSP pel que fa a la formalitzacié dels

contractes administratius mitjancant la signatura per les parts del contracte dels
corresponents documents contractuals.
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D’acord amb el que determinen els articles 25 i 26 de la LCSP, els contractes de serveis
d’assegurances tenen la consideracié de contractes privats i es regeixen en quan als seus
efectes i extincio pel dret privat.

D’acord amb el Plec de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques que
regeixen que regeixen I’Acord marc de serveis d’assegurances amb destinacid a les entitats
locals de Catalunya (exp. num. 2023.01), aprovat per la Comissié executiva del CCDL, de data
9 de maig de 2023, i publicat al perfil de contractant de I'entitat.

La despesa corresponent a aquesta contractacio es fara efectiva amb carrec a la partida 4700
920 224004 o a aquella que s’'imputi en el pressupost municipal per I'any 2026.

La forma de pagament sera Unica, s’efectuara el pagament un cop s’hagi presentat la
factura, hagi estat conformada i signada pel técnic responsable del contracte i pel regidor
delegat corresponent, i aprovada per la Junta de Govern Local.

L’apartat primer de la disposicié addicional segona de la LCSP estableix que correspon a
I'alcaldia la competeéencia respecte dels contractes d’obres, de subministres, de serveis, de
concessié d’obres, de concessié de serveis i els contractes administratius especials I'import
dels quals no superi el 10 per 100 dels recursos ordinaris del pressupost municipal, que
haura d’acreditar-se per informe de la Intervencid, ni en qualsevol cas, la quantia de sis
milions d’euros, inclosos els de caracter plurianual, sempre que no superin el termini
d’execucié de quatre anys.

En virtut del decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023, de delegacid de competéncies a
favor de la Junta de Govern Local.

En virtut del decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023, de delegacid de competéncies a
favor dels regidors/res.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar I'adhesié de I’Ajuntament de Vic a la primera prorroga de I’Acord marc del
servei d'assegurances amb destinacio a les entitats locals de Catalunya (Exp.2023.01) pel que
fa al servei d’assegurances de defensa juridica i de reclamacié de danys dels ens publics i
contractar la polissa de defensa juridica i de reclamacid de danys de I’Ajuntament de Vic a la
companyia ARAG SE, SUCURSAL EN ESPANA per un import de NOU MIL VUIT-CENTS
SEIXANTA EUROS (9.860,00 €), i amb vigencia des del dia 04.04.2026 fins el dia 03.04.2027,
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ambdds inclosos, i amb possibilitat de prorrogar per periodes de dotze mesos addicionals,
sempre i quan estigui vigent I’Acord marc de referéncia.

SEGON.- Aprovar l'autoritzacié i disposicié de la despesa per import de NOU MIL VUIT-CENTS
SEIXANTA EUROS (9.860,00 €) amb carrec a la partida 4700 920 224004, o a aquella que
s'imputi en el pressupost municipal per I'any 2026.

TERCER.- Notificar I'adopcié d’aquest acord al CCDL i 'ACM (a través d’EACAT), i també al
mediador Ferrer & Ojeda (pcladera@ferrerojeda.com), aixi com a la resta d’interessats que
s’escaigui, i donant-li els efectes de publicitat que siguin preceptius.

QUART.- Donar trasllat d’aquesta resolucio als departaments de Tresoreria i Intervencio.
S'APROVA PER UNANIMITAT

9.- APROVAR LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE MANTENIMENT DEL PROGRAMARI SAAS
PER A LA GESTIO DEL TRANSIT DE VEHICLES | MOBILITAT EN NUCLIS URBANS I
CONVOCATORIA DE LICITACIO

I. ANTECEDENTS DE FET

En data 2 de febrer el regidor delegat d’informatica i sistemes va dictar una provisié
disposant l'inici dels tramits necessaris per a procedir a la contractacié del servei de
manteniment del programari SAAS per a la gestid del transit de vehicles i mobilitat en nuclis
urbans d’accés restringit mitjancant ALPR ( lectura automatica de plaques de matricules) i
ordenant que per part dels Serveis Tecnics Municipals competents del departament
d’Informatica i sistemes d’Informacié de I’Ajuntament de Vic s’emetés el corresponent
informe de necessitat.

En data 26 de febrer de 2026 la Cap del departament d’informatica i sistemes d’informacid
va emetre informe d’insuficiencia de mitjans.

En data 24 de marg de 2026 la Cap del departament d’informatica i sistemes d’Informacio va
emetre informe sobre la necessitat de realitzar la contractacié del servei de manteniment
del programari SAAS per a la gestio del transit de vehicles i mobilitat en nuclis urbans d’accés
restringit . En I'informe es detalla la naturalesa i extensié de les necessitats que pretenen
cobrir-se mitjancant el contracte, aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut per
satisfer-les.

En data 24 de marg¢ de 2026 es va elaborar el plec de prescripcions técniques i el plec de
clausules administratives particulars.

En data 25 de mar¢ de 2026 la Secretaria de la corporacié ha emes informe favorable en
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relacié als plecs que regeixen la contractacid i a I'aprovacioé de I'expedient.

En data 26 de marc¢ de 2026 s” ha emés informe de fiscalitzacié per part de la Intervencid de
la corporacid acreditant I'existéncia de consignacio pressupostaria suficient per atendre les
despeses que comporta el contracte per a I’Administracid

Il. MARC NORMATIU | COMPETENCIES
[I.1 Legislacio aplicable

e Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d’ara endavant,
LCSP).

e Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public (d’ara endavant, RD
817/2009).

e Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques aprovat
pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot allo no modificat ni derogat per
les disposicions esmentades anteriorment (d’ara endavant, RGLCAP).

e Decret llei 3/2025, de 4 de marg, pel qual s’"adopten mesures urgents en matéria de
contractacio publica.

o Text refdés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovat per Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

e Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local.

e Llei39/2015, d’1 d’octubre de procediment administratiu comu de les Administracions
Publiques.

e Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el régim juridic del control
intern en les entitats del Sector Public Local.

Il. CONSIDERACIONS JURIDIQUES

I. La celebracié de contractes per part de les Administracions Publiques requereix la
tramitacié prévia de l'expedient, que ha de ser iniciat per I'drgan de contractacio
motivant la necessitat del contracte, i haura de publicar-se al Perfil del Contractant.

II.  S’haredactat i incorporat a I'expedient el plec de clausules administratives particulars i
el plec de prescripcions técniques que contenen les determinacions establertes en els
articles 122 i 124 de la LCSP i els articles 67 i 68 del RGLCAP, ajustant-se el contingut del
plec a les exigencies de la contractacid administrativa establertes per les citades
normes.

lll.  El contracte a realitzar és un contracte de serveis, a tenor del que disposa I’article 17 de
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la LCSP, on s’estableix que sén contractes de serveis aquells I'objecte dels quals sén
prestacions de fer, consistents en el desenvolupament d’una activitat o dirigides a
I'obtencid d’un resultat diferent d’'una obra o un subministrament.

La contractacid del servei de manteniment del programari SAAS per a la gestid del
transit de vehicles i mobilitat en nuclis urbans d’accés restringit es tramitara pel
procediment negociat sense publicitat d’acord el que disposa I'article 167 de la LCSP, i
mitjancant la tramitacid ordinaria prevista a I’article 116 del mateix text legal.

No esta subjecte a regulacié harmonitzada, de conformitat amb el que preveu l'art. 4 de
la directiva 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, sobre contractacid publica i per la que
es deroga la directiva 2004/18/CE i I'Ordre HAC/1517/2025, de 18 de desembre, per la
qgue es publiquen els limits dels diferents contractes a efectes de la contractacié del
sector public a partir de I'1 de gener de 2026.

En els procediments negociats sense publicitat, en aplicacié del que preveu l'article 326
de la LCSP, la constitucié6 de la mesa de contractacié és potestativa, en aquest
procediment de contractacié no es preveu la constitucié d’'una mesa de contractacio.

Els criteris de solvéncia tecnica o professional, i econdmica i financera, que figuren en el
plec de clausules administratives particulars es consideren adequats i proporcionats a
I'objecte del contracte, ajustant-se al previst en els articles 86 i seglients de la LCSP.

Igualment es consideren adequats els criteris d’adjudicacié que consten en l'informe de
necessitat emes per la Cap del servei d’informatica i sistemes d’informacié, i que han
estat recollits en el plec de clausules administratives particulars, complint amb els
requisits establerts a I'apartat 5 de I’article 145 de la LCSP.

Les condicions especials d’execucié del contracte, previstes en el plec de clausules
administratives particulars, compleixen els requisits legalment previstos, en particular el
gue estableix I'article 202 de la LCSP.

El valor estimat del contracte és de cent seixanta-sis mil nou cents setanta-quatre euros
amb vuitanta-vuit céntims (166.974,88 €) IVA no inclos. A I'expedient de contractacio hi
figura el valor estimat del contracte amb indicacio de totes els conceptes que I'integren,
de conformitat amb I’article 101 de la LCSP.

El pressupost base de licitacié anual és de cinquanta mil cinc cents- nou euros amb
noranta centims (50.509,90 €) IVA inclos, que es desglossa en l'import base de
guaranta- un mil set cents quaranta-tres euros amb setanta-dos céntims (41.743,72 €), i
en I'import de vuit mil set -cents seixanta- sis euros amb divuit centims (8.766,18 €)
corresponent al 21% d’IVA.
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En el pressupost municipal per a I'exercici 2026 existeix consignacid pressupostaria per
fer front a la despesa del contracte a la partida pressupostaria 45 920 216000, d’acord
amb el document d’autoritzacié de la despesa emeés per la intervencié municipal.

Tenint en compte que la despesa d’aquesta contractacio afecta a varis exercicis, per als
exercicis successius, la despesa es consignara a les partides corresponents del
pressupost de cada exercici i esta subjecte a I'existencia de crédit adequat i suficient en
els diferents exercicis pressupostaris segons la durada del contracte.

XIl. La necessitat de I'administracié a la que es pretén donar satisfaccié6 mitjancant la
contractacié del servei de manteniment del programari SAAS per a la gestio del transit
de vehicles i mobilitat en nuclis urbans d’accés restringit, i la seva relacié amb |'objecte
del contracte, es considera directa, clara i proporcional.

IV. COMPETENCIA

L’apartat primer de la disposicié addicional segona de la LCSP estableix que correspon a
I'alcaldia la competéncia respecte dels contractes d’obres, de subministres, de serveis, de
concessié d’obres, de concessié de serveis i els contractes administratius especials I'import
dels quals no superi el 10 per 100 dels recursos ordinaris del pressupost municipal, ni en
qualsevol cas, la quantia de sis milions d’euros, inclosos els de caracter plurianual, sempre
gue no superin el termini d’execucié de quatre anys, prorrogues incloses sempre que
I'import acumulat de totes les seves anualitats no superi ni el percentatge indicat, referit als
recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantia assenyalada.

La competéncia com a organ de contractacidé que correspon a |’Alcaldia d’acord amb el que
disposa el paragraf anterior, es va delegar en la Junta de Govern Local per resolucié de
I’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.

En virtut del decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023, de delegacié de competéncies a favor
dels regidors/res.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aix0, S’ACORDA:

PRIMER. Iniciar I'expedient per a la contractacié del servei de manteniment del programari
SAAS per a la gestio del transit de vehicles i mobilitat en nuclis urbans d’accés restringit,
mitjancant tramitacié ordinaria, amb la utilitzacio del procediment negociat sense publicitat,
i amb un pressupost anual de licitacié de 50.509,90 € (IVA inclos), tot aixo d’acord amb
I'informe de necessitat emes en data 24 marc¢ de 2026 per la Cap del servei de informatica i
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sistemes on es determina la naturalesa i extensid de les necessitats que es pretenen cobrir
mitjancant el contracte, aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut per a satisfer-les, en
els termes previstos a I'article 28 de la LCSP 2017.

SEGON. Justificar la celebracid del contracte per la necessitat acreditada i subscriure
integrament I'informe de necessitat emeés en data 24 de marg¢ de 2026 per la Cap del Servei
d’informatica i sistemes.

TERCER. APROVAR l'expedient de contractaci6 amb caracter ordinari, mitjancant el
procediment negociat sense publicitat, no subjecte a regulacié harmonitzada, amb Ia
utilitzacidé d’un Unic criteri d’adjudicacié, a I'empara dels articles 131, 158 i 168.

QUART. APROVAR el Plec de Clausules Administratives Particulars i el Plec de Prescripcions
Tecniques que han de regir la licitacid i el contracte.

CINQUE. AUTORITZAR la despesa derivada d’aquesta contractacié per a I'lany 2026, que es
fixa en la quantitat de vint-i-set mil tres-cents cinquanta-nou euros amb cinquanta-tres
céntims (27.359,53 €), corresponent a la part proporcional de cinquanta mil cinc- cents nou
euros amb noranta céntims ( 50.509,90 €) IVA inclos, referits al periode compres entre I'inici
del servei ( previst pel dia 16 de juny de 2026) i fins a 31 de desembre de 2026, d’acord amb
el document d’autoritzacié de la despesa emeés per la intervencid municipal i segons el
desglossament seglient:

Previsid despesa
2026
(6,5 mesos)

(IVA inclos)

Part Fixe 13.211,23 €
Part Variable 14.148,30 €
TOTAL 27.359,53 €

L’esmentada contractacié es fara amb carrec a la partida pressupostaria 45 00 920 216000
de I'estat de despeses del Pressupost Municipal d’aquest Ajuntament per I'exercici 2026.

Tenint en compte que la despesa d’aquesta contractacié afecta a varis exercicis, per _als
exercicis successius, la despesa corresponent anira amb carrec a la partida 45 00 920
216000 manteniment d’equips informatics o a la que correspongui del Pressupost Municipal
aprovat per cada any corresponent.

La despesa que afecta varis exercicis es consignara a les partides corresponents del
pressupost de cada exercici i esta subjecte a I'existencia de credit adequat i suficient en els
diferents exercicis pressupostaris segons la durada del contracte.
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SISE. Convocar la licitacié mitjancant la publicacié en el Perfil del contractant, perqué durant
el termini de deu (10) dies habils es puguin presentar les proposicions que s’estimin
pertinents a comptar des de I'endema de la data de recepcio de la invitacid.

SETE. Convidar a 'empresa PARADIS BLAU, S.L amb NIF B-58840984 a la participacié en
aquesta contractacio.

VUITE. Publicar aquest acord al Perfil del contractant de I’Ajuntament de Vic, aixi com tota la
documentacié integrant de I'expedient de contractacio, en particular del Plec de Clausules
Administratives particulars i el de Prescripcions Tecniques.

S'APROVA PER UNANIMITAT

10.- APROVAR L'ATORGAMENT D'UNA SUBVENCIO PER CONCESSIO DIRECTA PER A LA
CREACIO DEL CURTMETRATGE "LOS BRUJOS"

Vista la peticié formulada en data 5 de mar¢ de 2026 per la senyora Marina Melero Elias, per
tal que li sigui concedida una subvencié en concepte de suport a la creacié per a la creacio
del curtmetratge “Los Brujos”.

Vist 'informe emés pel cap d’Area de Cultura i llengua en data 10 de marg de 2026 en relacié
a la procedéncia de concessio de la subvencid.

Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 38/2003, de
17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de
desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS)
aixi com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de
Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

Vista I'Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament, que va ser aprovada per acord
del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlleti Oficial de
la Provincia del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant I’Ordenanca).

Ates que en aquesta Ordenanca estableix al seu article 21 els suposits que habiliten a
concedir subvencions pel procediment de concessio directa, de conformitat amb alld previst
a l'article 22.2 de la LGS.

Ates que en el cas concret objecte de sol-licitud, es donen les circumstancies previstes a
I'article 22.2.c) LGS per tal que es pugui procedir a la concessid d’una subvencié per
concessio directa, atés que el projecte que es presenta és d’interés social per la ciutat, ja que
respon a la necessitat de generar espais de reflexid sobre les dinamiques d’abus de poder
dins la industria cultural, contribuint al debat social i cultural contemporania.
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Atés que és d’interés de I’Area de Cultura i llengua donar suport als projectes culturals i
socials a la ciutat.

Ates que segons larticle 23.1 de I'Ordenanga, en l'acord de la concessid, a més del
beneficiari, 'objecte i la quantia de la subvencié, es fixaran el termini i la forma de
justificacio.

Ates que es disposa de crédit adequat i suficient a la partida 2304 334 480004 del pressupost
de I'exercici 2026.

Vist que la senyora Marina Melero Elias, declara responsablement que no esta inclosa en cap
dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions del mateix article 13 LGS, i es comprova
gue esta al corrent de les obligacions tributaries i davant la Seguretat Social.

Ates que per donar compliment al principi de publicitat previst als articles 18 i 20 LGS, aixi
com a l'article 4 de la Resolucié de 9 de desembre de 2015, de la Intervencidé General de
I’Administracié de I'Estat, per la qual es regula el contingut i periodicitat de la informacié a
subministrar a la nova Base de Dades Nacional de Subvencions (publicada al BOE num. 299,
de 15 de desembre de 2015), procedeix comunicar la concessié d’aquesta subvencié a la
Base de Dades Nacional de Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de
Subvencions.

Vist el que disposa I'article 55.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern.

En virtut de les competéncies delegades per resolucié de I'alcaldia de data 29 de juny de
2023.

Vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. APROVAR I’atorgament d’una subvencid per concessid directa a la senyora Marian
Melero Elias, amb DNI 6624 , per un import de mil euros (1.000 €) destinat a financar

la creaciod del curtmetratge “Los Brujos”.

SEGON. APROVAR les condicions a qué queda subjecte la present subvencid i que es
concreten en els punts seglients:

1. La subvencio es destinara a financar les despeses que es produeixin durant I'execucio de
la creacio del curtmetratge “Los Brujos” la qual es dura a terme durant I’any 2026.
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El/la beneficiari/aria haura de justificar el cost total del projecte com a maxim el dia
15 de novembre de 2026, mitjancant la presentacié del compte justificatiu simplificat,
adjuntant els documents seglients:

e Memoria de I'actuacidé S’haura de presentar mitjancant el model “Annex A: Memoria
de I'actuacid” que es troba al tramit “Justificacié de Subvencié” de la Seu electronica
de I’Ajuntament de Vic. La memoria ha de contenir informacio suficient i detallada de
I'activitat realitzada i els resultats obtinguts.

e Memoria econdmica justificativa. S’haura de presentar mitjangant els models “Annex
B: Relacié de despeses de I'activitat” i “Annex C: Relacié dels ingressos rebuts”, que
es troben al tramit “Justificacid de Subvencié” de la Seu electronica de I'’Ajuntament
de Vic.

e PDF de documents acreditatius de la despesa. Els documents justificatius a presentar
hauran de ser factures, minutes o altres documents amb valor acreditatiu equivalent
en el trafic juridic mercantil o amb eficacia administrativa. Aquests documents
hauran de reunir tots els requisits legals exigibles i en ells es descriura amb claredat
I'activitat a que es refereixen. En queden exclosos els tiquets de caixa.

e Documentacié acreditativa de la utilitzaciéd del logotip de I’Ajuntament de Vic.
Material de difusidé (imatges, triptics, cartells, etc.) que s’hagi elaborat, per acreditar
la realitzacio de I'activitat i I'ds del logotip de I’Ajuntament de Vic.

L'import de la subvencid, juntament amb el de les subvencions concedides per altres
administracions publiques, no pot ultrapassar el cost de [Iactivitat/projecte
subvencionat. L'import de la subvencid no podra ultrapassar el 80% del cost de
I’activitat/projecte subvencionat.

Si el cost de les activitats resulta inferior al pressupost previst, es podra corregir la
desviacid en el moment de procedir a I'abonament de la subvencio, proporcionalment.

El pagament de la subvencid es realitzara d’un sol cop prévia la presentacié dins dels
terminis establerts de la documentacio justificativa esmentada al punt anterior.
Aixi mateix, abans del pagament el/la beneficiari/aria haura d’acreditar fefaentment
trobar-se al corrent de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

Els/les perceptors/res de subvencions concedides per I’Ajuntament, s’obliguen a
executar les activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona

administracio, bona fe i presumpcid de legalitat, aixi com a la seva justificacid.

a) El/la beneficiari/aria d’una subvencié esta obligat a sotmetre’s a les actuacions de
comprovacio i de control financer que realitzi la Intervencié General de I’Ajuntament,

45



"' Codi de verificacio

-|%"T|— Ajuntament de Vic |

i a aportar tota la informacié que els sigui requerida en I'exercici de les actuacions
anteriors i en relacié a la subvencié concedida.

b) Els documents de qualsevol mena justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts,
s’hauran de conservar per un periode no inferior a 6 anys, comptadors des de la
finalitzacid del termini de presentacié de les justificacions.

c) Els/les beneficiaris/aries hauran de fer constar la col-laboracié de I’Ajuntament en
I’execucid del projecte o de I'activitat, en tota la documentacié impresa i en cartells o
mitjans electronics i audiovisuals.

d) Els/les beneficiaris/aries hauran de donar publicitat de les subvencions i ajudes
percebudes per mitjans electronics, en base a allo establert a la Llei 19/2013 i la Llei
19/2014.

e) Els/les beneficiaris/aries hauran de comunicar la peticié i/o obtencié de qualsevol
subvencid publica concurrent que no s’hagi declarat amb la sol-licitud.

f) La subvencié atorgada sera compatible amb qualsevol altra concedida per altres
administracions o ens publics o privats. Tanmateix, I'import total de les subvencions
rebudes per la mateixa finalitat no podra superar el cost total del projecte/activitat a
desenvolupar.

6. L’entitat beneficiaria de la subvencidé restara obligada a acceptar formalment la
subvencié en el termini maxim de dos mesos comptadors des de la data de notificacio
del present acord.

7. En tot alld no previst en el present acord s’estara al que estableix I'Ordenanca
General de Subvencions de I'Ajuntament, la Llei General de Subvencions i el seu

Reglament de desenvolupament.

TERCER. Autoritzar i disposar una despesa de mil euros (1.000 €) amb carrec a I'aplicacié
2304 334 480004 del pressupost de I'exercici 2026, per fer front a la subvencié que s’atorga.

QUART. Comunicar la concessié d’aquesta subvencié a la Base de Dades Nacional de
Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions.

CINQUE. Notificar el present acord a la senyora Marina Melero Elias.
S'APROVA PER UNANIMITAT

11.- APROVAR L'ATORGAMENT D'UNA SUBVENCIO PER CONCESSIO DIRECTA PER LA
CREACIO DE L'OBRA DE TEATRE "A LA MERDA TOT"

Vista la peticid formulada en data 13 de febrer de 2026 pel senyor Ramon Villegas Guix, per
tal que li sigui concedida una subvencid en concepte de suport a la creacié per a la creacid
de I'obra de teatre “A la merda tot”.
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Vist I'informe emés pel cap d’Area de Cultura i llengua en data 12 de marg de 2026 en relacié
a la procedéncia de concessid de la subvencid.

Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 38/2003, de
17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de
desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS)
aixi com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de
Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

Vista I'Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament, que va ser aprovada per acord
del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlleti Oficial de
la Provincia del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant I'Ordenancga).

Atés que en aquesta Ordenanca estableix al seu article 21 els suposits que habiliten a
concedir subvencions pel procediment de concessio directa, de conformitat amb alld previst
a l'article 22.2 de la LGS.

Atés que en el cas concret objecte de sol-licitud, es donen les circumstancies previstes a
I'article 22.2.c) LGS per tal que es pugui procedir a la concessid d’una subvencié per
concessioé directa, atés que el projecte que es presenta és d’interés social per la ciutat, ja que
és la creacié d’'una obra de teatre que aborda tematiques com la cerca d’un mateix i la
propia identitat i la necessitat de deixar enrere patrons patriarcals heretats per buscar noves
formes de viure i conviure en un mén que col-lapsa, i que s’estrenara a la ciutat de Vic.

Atés que és d’interés de I'’Area de Cultura i llengua donar suport als projectes culturals i
socials a la ciutat.

Ates que segons l'article 23.1 de I'Ordenanca, en l'acord de la concessid, a més del
beneficiari, 'objecte i la quantia de la subvencid, es fixaran el termini i la forma de
justificacio.

Ates que es disposa de crédit adequat i suficient a la partida 2304 334 480004 del pressupost
de I'exercici 2026.

Vist que el senyor Ramon Villegas Guix, declara responsablement que no esta inclosa en cap
dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions del mateix article 13 LGS, i es comprova
gue esta al corrent de les obligacions tributaries i davant la Seguretat Social.

Ates que per donar compliment al principi de publicitat previst als articles 18 i 20 LGS, aixi
com a l'article 4 de la Resolucié de 9 de desembre de 2015, de la Intervencié General de
I’Administracié de I'Estat, per la qual es regula el contingut i periodicitat de la informacié a
subministrar a la nova Base de Dades Nacional de Subvencions (publicada al BOE num. 299,
de 15 de desembre de 2015), procedeix comunicar la concessido d’aquesta subvencio a la
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Base de Dades Nacional de Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de
Subvencions.

Vist el que disposa l'article 55.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern.

En virtut de les competéencies delegades per resolucié de I'alcaldia de data 29 de juny de
2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SACORDA:

PRIMER. APROVAR I'atorgament d’una subvencid per concessié directa al senyor Ramon
Villegas Guix, amb DNI 5811 , per un import de mil dos cents euros (1.200 €) destinat a
financar la creacio de I'obra de teatre “A la merda tot”.

SEGON. APROVAR les condicions a qué queda subjecte la present subvencié i que es
concreten en els punts seglients:

1. La subvencid es destinara a financar les despeses que es produeixin durant I'execucié de
la creacid de I'obra de teatre “A la merda tot” la qual es dura a terme durant I’any 2026.

2. El/la beneficiari/aria haura de justificar el cost total del projecte com a maxim el dia
15 de novembre de 2026, mitjancant la presentacié del compte justificatiu simplificat,
adjuntant els documents segtlients:

e Memoria de I'actuacié S’haura de presentar mitjancant el model “Annex A: Memoria
de I'actuacio” que es troba al tramit “Justificacié de Subvencié” de la Seu electronica
de I'Ajuntament de Vic. La memoria ha de contenir informacié suficient i detallada de
I'activitat realitzada i els resultats obtinguts.

e Memoria economica justificativa. S’haura de presentar mitjancant els models “Annex
B: Relacio de despeses de I'activitat” i “Annex C: Relacid dels ingressos rebuts”, que
es troben al tramit “Justificacié de Subvencié” de la Seu electronica de I’Ajuntament
de Vic.

e PDF de documents acreditatius de la despesa. Els documents justificatius a presentar
hauran de ser factures, minutes o altres documents amb valor acreditatiu equivalent
en el trafic juridic mercantil o amb eficacia administrativa. Aquests documents
hauran de reunir tots els requisits legals exigibles i en ells es descriura amb claredat
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I'activitat a que es refereixen. En queden exclosos els tiquets de caixa.

e Documentacié acreditativa de la utilitzacid del logotip de I"Ajuntament de Vic.
Material de difusié (imatges, triptics, cartells, etc.) que s’hagi elaborat, per acreditar
la realitzacié de I'activitat i I'Us del logotip de I’Ajuntament de Vic.

L'import de la subvencid, juntament amb el de les subvencions concedides per altres
administracions publiques, no pot ultrapassar el cost de [I'activitat/projecte
subvencionat. L'import de la subvencid no podra ultrapassar el 80% del cost de
I’activitat/projecte subvencionat.

Si el cost de les activitats resulta inferior al pressupost previst, es podra corregir la
desviacié en el moment de procedir a I'abonament de la subvencio, proporcionalment.

El pagament de la subvencio es realitzara d’un sol cop prévia la presentacio dins dels
terminis establerts de la documentacid justificativa esmentada al punt anterior.

Aixi mateix, abans del pagament el/la beneficiari/aria haura d’acreditar fefaentment trobar-
se al corrent de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

5.

Els/les perceptors/res de subvencions concedides per I’Ajuntament, s’obliguen a
executar les activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona
administracio, bona fe i presumpcid de legalitat, aixi com a la seva justificacio.

a) El/la beneficiari/aria d’una subvencié esta obligat a sotmetre’s a les actuacions de
comprovacio i de control financer que realitzi la Intervencié General de I’Ajuntament,
i a aportar tota la informacié que els sigui requerida en I'exercici de les actuacions
anteriors i en relacié a la subvencié concedida.

b) Els documents de qualsevol mena justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts,
s’hauran de conservar per un periode no inferior a 6 anys, comptadors des de la
finalitzacid del termini de presentacié de les justificacions.

c) Els/les beneficiaris/aries hauran de fer constar la col-laboracié de I’Ajuntament en
I’execucid del projecte o de I'activitat, en tota la documentacié impresa i en cartells o
mitjans electronics i audiovisuals.

d) Els/les beneficiaris/aries hauran de donar publicitat de les subvencions i ajudes
percebudes per mitjans electronics, en base a allo establert a la Llei 19/2013 i la Llei
19/2014.

e) Els/les beneficiaris/aries hauran de comunicar la peticié i/o obtencié de qualsevol
subvencid publica concurrent que no s’hagi declarat amb la sol-licitud.

f) La subvencié atorgada sera compatible amb qualsevol altra concedida per altres
administracions o ens publics o privats. Tanmateix, I'import total de les subvencions
rebudes per la mateixa finalitat no podra superar el cost total del projecte/activitat a
desenvolupar.

L’entitat beneficiaria de la subvencié restara obligada a acceptar formalment la
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subvencid en el termini maxim de dos mesos comptadors des de la data de notificacid
del present acord.

7. En tot alld no previst en el present acord s’estara al que estableix I'Ordenanca
General de Subvencions de I'Ajuntament, la Llei General de Subvencions i el seu
Reglament de desenvolupament.

TERCER. Autoritzar i disposar una despesa de mil dos cents euros (1.200 €) amb carrec a
I"aplicacié 2304 334 480004 del pressupost de I'exercici 2026, per fer front a la subvencié
gue s’atorga.

QUART. Comunicar la concessido d’aquesta subvencié a la Base de Dades Nacional de
Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions.

CINQUE. Notificar el present acord al senyor Ramon Villegas Guix.
S'APROVA PER UNANIMITAT

12.- APROVAR LA CONVOCATORIA DEL CONCURS DE CARTELLS DE LA FESTA MAJOR DE VIC
2026

Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 38/2003, de
17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de
desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS)
aixi com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de
Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

Vista I'Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament, que va ser aprovada per acord
del Ple de data 14 de desembre de 2020, i publicada de forma definitiva al Butlleti Oficial de
la Provincia del dia 19 de febrer de 2021 (en endavant I’Ordenanca).

Ates que en aquesta Ordenanca estableix al seu article 15 que la concurréencia competitiva és
la forma ordinaria de concessié de subvencions, de conformitat amb alld previst a I'article 22

de la LGS.

Ates que I'Ajuntament de Vic té la voluntat de convocar un concurs de cartells per triar el
millor cartell publicitari destinat a promoure la Festa Major de Vic de 2026.

Vist que al pressupost municipal de |'exercici 2026 esta prevista la dotacié d’aquest concurs
per I'import de mil dos cents euros (1.200 €), amb carrec a la partida 2304 338 480002.

Vist que l'article 16.1 de I’'Ordenanca estableix que previament a la convocatoria del procés
de seleccid s’hauran d’aprovar i publicar les corresponents Bases Reguladores Especifiques.
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Atés que en la Junta de Govern Local de data 9 de mar¢ de 2026 es van aprovar les Bases
Reguladores Especifiques d’aquesta subvencid, les quals van ser publicades al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona de data 19 de mar¢ de2026.

Ates que el contingut de la present convocatoria s’ajunta a allo previst a I'article 23.2 de la
LGS, aixi com allo previst a I'article 18.4 de I’'Ordenanga.

En virtut de les competencies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aix0o, SACORDA:

PRIMER. Aprovar la convocatoria mitjancant el procediment de concurréncia competitiva,
per al Concurs de cartells de la Festa Major de Vic de 2026, en el marc de les Bases
Reguladores Especifiques aprovades per Junta de Govern Local de data 9 de marg de 2026, el
text de la qual es troba en el present expedient.

L’efectivitat d’aquesta convocatoria queda condicionada a I'aprovacié definitiva de les Bases
Reguladores Especifiques, les quals han estat publicades en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona de data 19 de mar¢ de 2026.

SEGON. Autoritzar la despesa que es destinara a aquestes actuacions per un import de mil
dos-cents euros (1.200 €) amb carrec a la partida pressupostaria 2304 338 480002 del
pressupost de I'exercici 2026.

TERCER. Enviar les dades estructurades, el text complert i I'extracte de la present
convocatoria a la Base de Dades Nacional de Subvencions, de conformitat amb alld que
estableix |’article 20.8 de la Llei General de Subvencions.

S'APROVA PER UNANIMITAT

13.- APROVAR LA BESTRETA DEL 80% A L'ASSOCIACIO DE VEINS DEL BARRI DELS
CAPUTXINS A LA SIGNATURA DEL CONVENI

En data 27 de gener de 2026 I'Associacié de veins del barri dels Caputxins, ha sol-licitat a
I’Ajuntament de Vic un ajut per a fer front a les despeses del lloguer i manteniment del local
situat carrer Raval Cortines, nimero 10, baixos, de Vic, per tal de poder-hi guardar el
material de I'associacid, aixi com la reparacid i preparacié del mateix per les activitats del
barri.
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Atés que el conveni es va aprovar per la Junta de Govern Local, en la sessid de data 2 de
marg de 2026.

Ates que en el punt onze dels acords del conveni de col-laboracid, diu que s’efectuara un
pagament del 80% en el moment de la signatura del conveni i el 20% restant un cop
comprovada i validada la documentacid de la justificacio de I'esmentada subvencio.

Ates que en data 20 de mar¢ de 2026 s’ha formalitzat la signatura del conveni.

Ates que es disposa de credit adequat i suficient a la partida 16 11 920 480004 del
pressupost de I'exercici 2026.

Ates que els beneficiaris estan al corrent del compliment de les obligacions tributaries i amb
la seguretat social.

Atés que no s’ha dictat resolucié declarativa de la pérdua del dret de cobrament de la
mateixa per alguna de les causes previstes en I'article 37 de la Llei General de Subvencions i
que no s’ha pres com a mesura cautelar la retencié dels lliuraments de pagament referides a
la mateixa subvencid, en compliment de |’art. 88.3 del RLGS.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SACORDA:

PRIMER. Aprovar I'atorgament d’una bestreta per I'import concedit I'any 2026 i reconeixer
I’obligacié del pagament a favor de I’Associacié de Veins del barri dels Caputxins, amb NIF
G60073624, per un import de mil nou-cents vint euros (1.920.-€), amb carrec a la partida 16
11 920 480004 del pressupost de |'exercici 2026.

SEGON. Traslladar aquest acord al departament d’Intervencid i Tresoreria als efectes que
corresponguin.

TERCER. Notificar aquest acord a |'entitat interessada per al seu coneixement i als efectes
oportuns.

S'APROVA PER UNANIMITAT

14.- APROVAR EL CONVENI AMB L'ASSOCIACIO DE VEINS DE LA CALLA PER AL FOMENT DE
LES ENTITATS VEINALS | L'ASSOCIACIONISME ALS BARRIS
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En data 26 de febrer de 2026 I’Associacié de veins de la Calla, ha sol-licitat a I’Ajuntament de
Vic un ajut per a fer front a les despeses del lloguer i manteniment del local a I’avinguda
Marti Genis i Aguilar, nimero 6, baixos, de Vic, per tal de poder-hi realitzar reunions i tallers
diversos de I'entitat.

Vist el marc legal pel qual es regeixen les subvencions que es concreta en la Llei 38/2003, de
17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de
desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS)
aixi com els articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de
Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

Vista I’Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament, que va ser aprovada per acord
del Ple de data 14 de desembre de 2020.

Atés que en aquesta Ordenanca estableix al seu article 21 els suposits que habiliten a
concedir subvencions pel procediment de concessio directa, de conformitat amb allo previst
a l'article 22.2 de la LGS.

Ates que en aquest cas concret, es donen les circumstancies previstes a I'apartat a) de
I'article 21 de I’Ordenanca per tal que es pugui procedir a la concessié d’'una subvencié per
concessié directa, en estar consignada nominativament en el pressupost per a I'exercici
2026.

Ates que la regidoria de Ciutadania considera la importancia de I'activitat social i cultural que
exerceix I'esmentada associacio.

Atés que es vol fer constar que I'associacié presenta i signa la sol-licitud i annex adjunt amb Ia
signatura digital del senyor Alan Costa i Gallifa, qui ostenta el carrec de president, degut a la
impossibilitat de tramitar I'obtencid de la signatura digital de I'entitat dins el periode de
sol-licitud d’aquesta subvencid.

Ates que el primer paragraf de l'article 28 LGS habilita a que aquestes subvencions
s’'instrumentin mitjangant conveni.

Ateés que l'article 23 de I'Ordenancga, en el text del conveni, a més del/de la beneficiari/aria,
I'objecte i la quantia de la subvencid, es fixaran el termini d’execucid de I'activitat
subvencionada, el termini i la forma de justificacié, la forma de pagament, aixi com la
compatibilitat amb altres subvencions o ajudes rebudes per la mateixa finalitat.

Ates que I'objecte de la subvencié fa referéncia al lloguer i manteniment del local social

d’aquelles associacions de veins i veines de la ciutat que no disposen de centre civic o
equipament municipal al seu barri, pel que de manera excepcional i per garantir I'equitat
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entre les associacions veinals, I'atorgament de la subvencié ultrapassa el limit habitual del
80% del cost de I'activitat subvencionada, fixant-se, aixi, al 100%. En aquest mateix sentit,
s’avanca el pagament fins al 80% minimitzant, aixi, que I'associacié veinal hagi d’assumir
I'avancament del cost, que no han de dur a terme la resta d’entitats que disposen
d’equipament municipal al seu barri.

Ates que es disposa de credit adequat i suficient a la partida 16 11 920 480001 del
pressupost de I'exercici 2026.

Vist que I’Associacié de veins de la Calla declara responsablement que no esta inclosa en cap
dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions del mateix article 13 LGS, i es comprova
gue esta al corrent de les obligacions tributaries i davant la Seguretat Social.

Ates que per donar compliment al principi de publicitat previst als articles 18 i 20 LGS, aixi
com a l'article 4 de la Resolucié de 9 de desembre de 2015, de la Intervencié General de
I’Administracié de I'Estat, per la qual es regula el contingut i periodicitat de la informacio a
subministrar a la nova Base de Dades Nacional de Subvencions (publicada al BOE num. 299,
de 15 de desembre de 2015), procedeix comunicar la concessié d’aquesta subvencié a la
Base de Dades Nacional de Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de
Subvencions.

Vist el que disposa I'article 55.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern.

En virtut de les competeéencies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SACORDA:

PRIMER. Aprovar l'atorgament d’una subvencié per concessid directa, amb caracter
nominatiu, a I’Associacio de veins de la Calla, amb NIF G60132412, per un import de QUATRE
MIL QUATRE-CENTS DEU EUROS (4.410.-€), destinada a financar el lloguer i manteniment del
local social d’aquelles associacions de veins i veines de la ciutat que no disposen de centre
civic o equipament municipal al seu barri.

SEGON. Aprovar la minuta de conveni regulador de la subvencid, document el qual esta a
I’'expedient.

TERCER. Autoritzar i disposar una despesa de QUATRE MIL QUATRE-CENTS DEU EUROS
(4.410.-€) amb carrec a I'aplicacié 16 11 920 480001 del pressupost de I'exercici 2026, per
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fer front a la subvencié que s’atorga.

QUART. Facultar a la regidora Elisabet Franquesa Roca, delegada de barri de I’Ajuntament de
Vic per a la signatura del conveni.

CINQUE. Comunicar la concessié d’aquesta subvencié a la Base de Dades Nacional de
Subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions.

SISE. Notificar I’acord a la part interessada
S'APROVA PER UNANIMITAT

15.- APROVAR EL CONVENI AMB LA SOCIETAT ESPANOLA D'ORNITOLOGIA (SEO/BIRDLIFE)
PER A LA REALITZACIO D'ACTUACIONS D'ADAPTACIO AL CANVI CLIMATIC.

Antecedents

L’Ajuntament de Vic esta compromes amb la millora de la sostenibilitat dels centres
educatius publics de la ciutat. En el decurs del 2025 ja es va arribar a un acord amb la
Societat Espanyola d’Ornitologia (en endavant SEO/BirdLife), que participa en el projecte
europeu del programa HORIZON-MISS-2022-CLIMA-01: Climate Adaptation and Resilience
Demonstrated In the Mediterranean region (CARDIMED).

En data 30 de juny de 2025 la Junta de Govern Local de I’Ajuntament de Vic va aprovar el
conveni de col-laboracié amb SEQ/BirdLife i I'Escola Vic Centre per la realitzacié d’actuacions
d’adaptacié al canvi climatic cofinangats pel projecte europeu HORIZON CARDIMED, per un
periode de 2 anys i amb un maxim de 4 anys, en el marc del programa MAGNET que I'escola
esta desenvolupant, en col-laboracié amb el Departament d’Educacié i Formacié
Professional de la Generalitat de Catalunya, la Fundacié Bofill i el Centre Tecnologic BETA.

SEQ/BirdLife ha expressat el compromis d’estendre la col-laboracié amb I’Ajuntament de Vic
per poder intervenir en I’escola Dr. Joaquim Salarich de Vic i desenvolupar noves mesures
d’adaptacio al canvi climatic en aquest centre educatiu

L’Ajuntament de Vic té entre les seves competéncies el manteniment dels centres educatius
d’infantil i primaria de la ciutat.

El conveni no té caracter contractual, siné que les activitats contractuals que es derivin del
mateix hauran de seguir el procediment establert per cadascuna de les entitats obligades a
dur-les a terme.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial

Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
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Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar el conveni marc de col-laboracié entre I’Ajuntament de Vic i la Societat
Espafiola d’Ornitologia (SEO/BirdLife) per a la realitzacié d'actuacions d’adaptacid al canvi
climatic, cofinangades pel programa Horizon-miss-2022-Clima-04: CARDIMED. Les actuacions
previstes s'implementaran a les instal-lacions de I'Escola Dr. Joaquim Salarich de Vic.

SEGON.- Facultar a 'alcalde per a la signatura dels documents necessaris per a I'efectivitat
del present acord.

TERCER.- Notificar el present acord a la Societat Espafiola d’Ornitologia (SEO/BirdLife) i a
I’escola Dr. Joaquim Salarich.

QUART.- Publicar el conveni en el registre de convenis de col-laboracié i cooperacié de la
Generalitat de Catalunyai en el portal de transparéncia de la Corporacié.

CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE VIC | LA SOCIETAT
ESPANYOLA D’ORNITOLOGIA (SEO/BirdLife) PER A LA REALITZACIO D’ACTUACIONS
D’ADAPTACIO AL CANVI CLIMATIC A L’ESCOLA DOCTOR JOAQUIM SALARICH, EN EL MARC
DEL PROJECTE EUROPEU HORIZON CARDIMED

REUNITS:

L’Ajuntament de Vic (en endavant, “I’Ajuntament”), amb domicili al carrer Ciutat, 1, 08500
Vic i CIF P0829900J, representat per el Sr. Albert Castells i Vilalta, en qualitat d’alcalde de
Vic.

La Societat Espanyola d’Ornitologia (SEO/BirdLife), (en endavant, “I'Entitat”) amb domicili
fiscal al carrer Melquiades Biencinto 34 de Madrid, i amb CIF G-28795961, representada pel
Sr. José Maria Sanchez, en qualitat de “Director de fortalecimiento interno”.

EXPOSEN:

La voluntat d'establir una col-laboracié per sumar esforgos entre I’Ajuntament, i I'Entitat té
com a finalitat impulsar un conjunt d’actuacions que permetin adaptar les instal-lacions d’un
centre escolar als efectes del canvi climatic. Aquestes actuacions es duran a terme a I'Escola
Doctor Joaquim Salarich, i inclouen la instal-lacié de plaques solars, la creacié d’una pérgola
vegetalitzada i la implementacié d’un sistema de recollida d’aiglies pluvials.

La proposta s’emmarca dins del projecte europeu del programa HORIZON-MISS-2022-
CLIMA-01: Climate Adaptation and Resilience Demonstrated in the Mediterranean region

56



"' Codi de verificacio

-|%"T|— Ajuntament de Vic |

(acronim CARDIMED), que ofereix el finangament necessari perqué aquestes intervencions
es puguin dur a terme.

CLAUSULES:

Primera.- Objecte del Conveni:

Aquest conveni té per objecte establir les bases de col-laboracié entre I’Ajuntament, i
I’Entitat per a impulsar accions d'adaptacié del centre escolar al canvi climatic mitjancant la
instal-lacié de plaques solars, una pergola vegetalitzada i un sistema de recollida d’aiglies
pluvials. Aquestes accions es financaran en el marc del projecte Europeu del programa
HORIZON-MISS-2022-CLIMA-01: Climate Adaptation and Resilience Demonstrated In the
Mediterranean region i acronim CARDIMED.

Segona.- Obligacions i Compromisos:

Ajuntament:

1. Recollir i acabar de valorar les actuacions aportant la seva expertesa.

2. Redactar el projecte tecnic necessari per a la realitzacié de les actuacions previstes, que
poden incloure la instal-lacié de plaques solars, una pergola vegetalitzada i el sistema de
recollida d’aiglies pluvials, segons la viabilitat i les necessitats especifiques del projecte.

3. Facilitar I'accés i les autoritzacions necessaries per a la instal-lacié dels equips.

4. Nomenar un responsable per fer la direccio facultativa del projecte.

5. Supervisar el compliment de les normatives locals i europees.

6. Manteniment de les instal-lacions un cop finalitzat el projecte.

Entitat:

1. Realitzar una diagnosi inicial amb la comunitat educativa per establir les necessitats i els
emplacaments de les actuacions.

2. Elaborar la proposta d’actuacions que es validara amb I’Escola, i finalment I’Ajuntament.

3. Executar el projecte segons el projecte técnic elaborat i dins dels terminis acordats.
Assumir les despeses dels materials a instal-lar i els costos d’instal-lacio: plaques solars
(minim de 5 en funcid del costos); un col:-lector de pluvials i una pérgola per vegetalitzar.

4. Proporcionar la formacid necessaria al personal de I'Escola per al manteniment dels
equips.

5. Proporcionar formacid i recursos a I'Escola per utilitzar aquests elements com a recursos
didactics i espais d’aprenentatge.

6. Informar periodicament a I’Ajuntament i a I'Escola sobre I'estat del projecte.

7. Comunicacio del projecte.

Tercera.- Durada del Conveni:

Aquest conveni tindra una durada de 2 anys, amb un maxim de 4 anys, a comptar des de la
data de la seva signatura. Les accions previstes es duran a terme segons el seglient
calendari:
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Fase 1: Diagnosi i Redaccié del Projecte Tecnic

Periode: (Setembre de 2026 — Juny 2027 )

Descripcid: Realitzacié d’una diagnosi inicial amb la comunitat educativa per identificar les
necessitats i determinar els emplacaments de les actuacions. Redaccié del projecte técnic
corresponent.

Fase 2: Execucid de les Actuacions

Periode: (juliol/2027 - Agost/2027)

Descripcid: Procediment de licitacié d’acord amb la normativa vigent per a la contractacid de
les obres. Execucié de les actuacions previstes, incloent-hi la instal-lacié de plagues solars,
pergoles vegetalitzades i/o el sistema de recollida d’aigues pluvials.

Fase 3: Recursos educatius

Periode: (Setembre /2027 — Juny /2028)

Descripcid: Proporcionar formacid i recursos al personal de I’'Escola per al manteniment dels
equips i per a I'Us dels elements instal-lats com a recursos didactics i espais d’aprenentatge.

Quarta.- Mecanismes de seguiment i regim de modificacié del conveni.
Per garantir el seguiment i la correcta execucié d’aquest conveni es constituira una comissio
de seguiment integrada pels seglients membres:

Un técnic del Departament d’Urbanisme de I’Ajuntament.

Un tecnic del Departament d’Educacio i Joves de I'Ajuntament.
... de I'Entitat.

Un representant de I'Escola Dr. Joaquim Salarich

La comissié de seguiment es reunira, com a minim un cop I'any, i les seves funcions seran les
de resoldre quantes questions pugui plantejar la interpretacidé i compliment del present
conveni. Aixi com les de dur a terme el seguiment de la normal execucié de les actuacions
previstes.

Els termes del present conveni podran ser modificats de mutu acord de les parts, prévia
aprovacio de I'organ competent. La modificacié s’incorporara com una addenda del conveni.

Cinquena.- Extincié del conveni.
El present conveni s’extingira pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu
objecte o per incdrrer en causa de resolucid.

Sén causes de resolucié del present conveni:

a) Elvenciment del termini de vigéencia del present conveni.
b) El mutu acord de les parts abans de finalitzar el termini establert.
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c) Per denuncia del conveni per qualsevol de les parts, mitjangant comunicacié expressa
i per escrit adregada a I'altra part, amb una antelacié minim a de tres mesos.

d) Per incompliment de les obligacions assumides per qualsevol de les parts, prévia
denuncia realitzada per escrit amb una antelacié minima d’un mes, per la part
complidora.

e) Per impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment a les
actuacions previstes.

f) Les altres causes que legalment procedeixin.

En tot cas, quan concorri qualsevol de les causes de resolucié anticipada, s’"haura de garantir
la finalitzacié de totes les actuacions ja iniciades i que es trobin en curs. La Comissié de
Seguiment del conveni és I'encarregada de concretar la forma de fer-ho i d’establir un
termini improrrogable per a la seva finalitzacid.

Sisena. Naturalesa del conveni.

El present conveni de col-laboracié te naturalesa administrativa conforme al que es disposa
en el capitol VI del titol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public. Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacid, modificacid, resolucié i
efectes que poguessin derivar-se de I'aplicacié del present conveni, hauran de solucionar-se
de mutu acord, i en cas de no arribar a acord, se sotmetran a la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

Setena. Proteccid de dades.

En virtut de la normativa de proteccié de dades de caracter personal, els informem que les
seves dades personals facilitades seran tractades sota la responsabilitat de I’Ajuntament de
Vic, amb NIF nim. P0829900J. La finalitat d’aquest tractament és la de gestionar el present
conveni sota la base de legitimacio de la formalitzacié del mateix conveni (art. 6.1.b RGPD).
Aguestes dades no seran transmeses a terceres persones a excepcid dels organismes publics
competents quan aixi ho estableixi la llei i seran conservades sempre que sigui
imprescindible o legitim per la finalitat que es van captar.

En qualsevol cas podra indicar la revocacié del consentiment atorgat, aixi com exercitar els
drets d’accés, rectificacié o supressio, la limitacié del tractament o oposar-se, aixi com el
dret a la portabilitat de les dades. Aquestes peticions s’hauran de realitzar per escrit al
registre d’entrada de I’Ajuntament, domicili carrer de la Ciutat 1, 08500 de Vic (Barcelona), a
la seu electronica de I’Ajuntament o posant-se en contacte amb el delegat de proteccié de
dades a través del correu electronic dpdajuntament@vic.cat. Aixi mateix, en el cas
d’incompliment del responsable de les vostres dades personals, teniu el dret a interposar
una reclamacié davant I’Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (www.apdcat.cat).

| en prova de conformitat, les persones que I'atorguen signen el present conveni en la data
gue s’assenyala a les signatures electroniques.
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S'APROVA PER UNANIMITAT

16.- APROVAR EL CONVENI DE COL-LABORACIO PER IMPLEMENTAR | DESENVOLUPAR EL
NOU MODEL DE GOVERNANCA EDUCATIVA EN EL SISTEMA EDUCATIU NO UNIVERSITARI

Antecedents

L’article 156 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacid, estableix que I'Administracid
educativa és I'Administracié de la Generalitat i actua per mitja del Departament d’Educacid i
Formacid Professional, i que els ens locals tenen la condicié d'Administraciéd educativa en
I'exercici de les competéncies propies, d'acord amb [|'Estatut, i exerceixen també les
competéncies que els son atribuides d'acord amb el que estableix aquesta Llei.

L'article 159 de la Llei esmentada especifica les competéncies dels ens locals en materia
d'educacié i estableix que correspon als municipis participar en les funcions que corresponen
a I'Administracié de la Generalitat en els diferents aspectes del sistema educatiu.

D'altra banda, l'article 166 de la Llei d'educacié fixa que el Departament d'Educacio i
Formacié Professional ha de mantenir relacions de cooperacié amb altres administracions
educatives a fi d'establir criteris i procediments per a garantir |'efectivitat del principi
d'igualtat en I'accés al sistema educatiu i millorar-ne la qualitat.

En aquest sentit, la presa de decisions en matéria d'administracié i gestid del sistema
educatiu a fi d'optimitzar els recursos disponibles requereix la col-laboracié entre el
Departament d'Educacié i Formacié Professional i I'Administracid local, per tal de garantir
I'aplicacié dels principis rectors de la Llei 12/2009, de 10 juliol, d'educacid, i avangar en la
igualtat d'oportunitats i I'eéxit educatiu de tot I'alumnat.

Aixi, l'article 162 de la Llei d'educacid estableix que, en I'ambit educatiu, els ens locals i
I'Administracié de la Generalitat col-laboren, per mitja de la comissiéd mixta constituida per
representants de les entitats municipalistes i del Departament d'Educacié i Formacié
Professional; que I'exercici de la corresponsabilitat de cada ajuntament i del Departament
s'articula en I'ambit territorial, i que els instruments que han de precisar la delimitacié de
competéncies de responsabilitats de cadascuna de les administracions sén els convenis de
col-laboracio.

El Govern de la Generalitat de Catalunya en I’Acord GOV/310/2025, de 23 de desembre, ha
aprovat, de manera experimental, el nou model de governanca educativa per al sistema
educatiu no universitari. Els objectius de I'establiment sén:

a) Desplegar el marc competencial de col-laboracié establert en la Llei 12/2009, del 10
de juliol, d’educacio.

b) Afavorir trajectories d’aprenentatge al llarg de la vida per a tot I'alumnat.

c) Elevar el nivell general de coneixement i de titulacions.
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d) Aconseguir la maxima equitat i inclusié educativa.
e) Millorar I'eficiéncia en la gestid dels recursos.

L'ambit territorial d’implementacié del nou model, és la zona de governanca educativa,
definida en el punt 1.2 de I’Acord.

De conformitat amb I'annex de I’Acord de Govern, el nou model de governanca educativa
s'implementa, de manera experimental, el curs académic 2025-2026, en les cinc zones de
governanca educativa seglients:

e L'Hospitalet de Llobregat (Serveis Territorials d’Educacié i Formacié Professional al
Barcelonés).

e Viciles poblacions de la seva corona: Calldetenes, Folgueroles, Gurb, Malla, Muntanyola,
Sant Bartomeu del Grau, Sant Julia de Vilatorta, Sant Sadurni d'Osormort i Vilanova de
Sau (Serveis Territorials d’Educacié i Formacid Professional a la Catalunya Central).

e Aran (Serveis Territorials d’Educacié i Formacié Professional a I’Alt Pirineu i Aran).

e El Prat de Llobregat (Serveis Territorials d’Educacié i Formacié Professional al Baix
Llobregat).

e Urgell — Tarrega (Serveis Territorials d’Educacié i Formacié Professional a Lleida).

Les cinc zones de governanca educativa esmentades s'han seleccionat atenent les diferents
caracteristiques geografiques i socioeconomiques d'acord amb criteris de densitat de
poblacié, nombre d'habitants de la poblacid, complexitat social, i la representacié de zones
rurals i zones urbanes. Aquestes zones de governanca s'han acordat, en el marc del nou
model de governanca educativa per al sistema educatiu no universitari, impulsat pel Marc
per a la millora de la llengua i les matematiques, en les sessions de la Comissié Mixta de
dates 4 de juny i 17 de setembre de 2025.

Com s’ha esmentat i d’acord amb I'article 162 de la Llei d’educacid, els instruments que han
de precisar la delimitacié de competéncies i de responsabilitats de cadascuna de les
administracions implicades sén els convenis de col-laboracid.

Vist I'informe proposta emeés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Aprovar el conveni de col-laboracié entre I’Administracidé de la Generalitat de
Catalunya, mitjancant el Departament d’Educacié i Formacié Professional, i els ajuntaments
de Calldetenes, Folgueroles, Gurb, Malla, Muntanyola, Sant Bartomeu del Grau, Sant Julia de
Vilatorta, Sant Sadurni d’Osormort, Santa Eulalia de Riuprimer, Tavernoles, Vic i Vilanova de
Sau, per implementar i desenvolupar el nou model de governanga educativa en el sistema
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educatiu no universitari.

SEGON.- Facultar a I'alcalde per a la signatura dels documents necessaris per a I'efectivitat
del present acord.

TERCER.- Notificar el present acord al Departament d’Educacié i Formacié Professional.

Conveni de col-laboracié entre ’Administracié de la Generalitat de Catalunya, mitjancant
el Departament d’Educacié i Formacié Professional, i els ajuntaments de Calldetenes,
Folgueroles, Gurb, Malla, Muntanyola, Sant Bartomeu del Grau, Sant Julia de Vilatorta,
Sant Sadurni d’Osormort, Santa Eulalia de Riuprimer, Tavérnoles, Vic i Vilanova de Sau, per
implementar i desenvolupar el nou model de governanga educativa en el sistema educatiu
no universitari

REUNITS

D’una banda, la senyora Esther Niubé Cidoncha, consellera d’Educacié i Formacid
Professional, nomenada pel Decret 134/2024, d'11 d'agost, pel qual es nomenen els
consellers i les conselleres dels departaments de la Generalitat de Catalunya (DOGC. num.
9225 de 12 d’agost de 2024), i actuant en virtut de les atribucions que li confereix I'article
12.a de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio, procediment i regim juridic de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

De l'altra, i fent Us de les facultats que li sén reconegudes en l'article 53.1.a del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de regim

local de Catalunya:

El senyor Miquel Riera Casases, alcalde de I’Ajuntament de Calldetenes, elegit en la sessio del
Ple de la Corporacid el dia 17 de juny de 2023.

El senyor Miquel Serra Malats, alcalde del municipi de Folgueroles, elegit en la sessio del Ple
de la Corporacio el dia 17 de juny de 2023.

El senyor Josep Casassas Jorda, alcalde de Gurb, elegit en la sessié del Ple de la Corporacié el
dia 17 de juny de 2023.

El senyor Adjutori Redorta Sentias, alcalde de Malla, elegit en la sessié del Ple de la
Corporacié el dia 17 de juny de 2023.

El senyor Joan Riera Claret, alcalde de Muntanyola, elegit en la sessid extraordinaria del Ple
de la Corporacié el dia 17 de juny de 2023.
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El senyor Francesc Xavier Puig Fernandez, alcalde de Sant Bartomeu del Grau, elegit en la
sessio del Ple de la Corporacié el dia 17 de juny de 2023.

La senyora Marta Cornellas Torrents, alcaldessa de Sant Julia de Vilatorta, elegida en la sessié
del Ple de la Corporacid el dia 17 de juny de 2023.

El senyor Enric Riera Santaeularia, alcalde de Sant Sadurni d’Osormort, elegit en la sessié del
Ple de la Corporacié el dia 17 de juny de 2023.

El senyor Xavier Rovira Montells, alcalde de Santa Eulalia de Riuprimer, elegit en la sessié del
Ple de la Corporacié el dia 17 de juny de 2023.

El senyor Pep de la Mora Costas, alcalde de Tavernoles, elegit en la sessié del Ple de la
Corporacié el dia 17 de juny de 2023.

El senyor Albert Castells i Vilalta, alcalde de Vic, elegit en la sessié del Ple de la Corporacio el
dia 17 de juny de 2023.

El senyor Jaume Orra Muntadas, alcalde de Vilanova de Sau, elegit en la sessié del Ple de la
Corporacié el dia 17 de juny de 2023.

En Us de les seves atribucions, les parts es reconeixen mutuament la capacitat juridica
suficient per formalitzar aquest conveni, i

MANIFESTEN:

1. L’article 156 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio, estableix que I'Administracié
educativa és I'Administracié de la Generalitat i actua per mitja del Departament d’Educacio i
Formacid Professional, i que els ens locals tenen la condicié d'Administracié educativa en
I'exercici de les competéencies propies, d'acord amb [I'Estatut, i exerceixen també les
competéncies que els sén atribuides d'acord amb el que estableix aquesta Llei.

L'article 159 de la Llei esmentada especifica les competéncies dels ens locals en materia
d'educacié i estableix que correspon als municipis participar en les funcions que corresponen
a I'Administracio de la Generalitat en els diferents aspectes del sistema educatiu.

D'altra banda, l'article 166 de la Llei d'educacié fixa que el Departament d'Educacio i
Formacié Professional ha de mantenir relacions de cooperacié amb altres administracions
educatives a fi d'establir criteris i procediments per a garantir |'efectivitat del principi
d'igualtat en I'accés al sistema educatiu i millorar-ne la qualitat.

En aquest sentit, la presa de decisions en matéria d'administracié i gestié del sistema
educatiu a fi d'optimitzar els recursos disponibles requereix la col-laboracio entre el
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Departament d'Educacié i Formacié Professional i I'Administracié local, per tal de garantir
I'aplicacio dels principis rectors de la Llei 12/2009, de 10 juliol, d'educacid, i avancar en la
igualtat d'oportunitats i I'exit educatiu de tot I'alumnat.

Aixi, l'article 162 de la Llei d'educacio estableix que, en I'ambit educatiu, els ens locals i
I'Administracié de la Generalitat col-laboren, per mitja de la comissiéd mixta constituida per
representants de les entitats municipalistes i del Departament d'Educacié i Formacié
Professional; que I'exercici de la corresponsabilitat de cada ajuntament i del Departament
s'articula en I'ambit territorial, i que els instruments que han de precisar la delimitacié de
competencies de responsabilitats de cadascuna de les administracions son els convenis de
col-laboracio.

2. L’Acord GOV/132/2025, de 20 de maig, va aprovar el Marc per a la millora de la llengua i
les matematiques, que inclou un conjunt de dotze mesures estructurades i dotades de
recursos suficients per potenciar les capacitats dels estudiants en aquests ambits
fonamentals. Es tracta d'un enfocament integral que incorpora accions a diversos nivells, i
qgue defineix un seguit d'objectius especifics, entre els quals, impulsar un nou model de
governanca educativa: fomentar la col-laboracié i la implicacié de tota la comunitat
educativa, incloent-hi families, administracions locals, institucions academiques i agents
socials, per consolidar una xarxa de suport a I'aprenentatge i a I'excel-léncia educativa.

El Marc inclou un conjunt de dotze noves mesures prioritaries a partir del 2025, i la quarta
mesura correspon a l'impuls d'un nou sistema de governanca educativa. L'objectiu d'aquesta
mesura és establir un nou model de governanca compartida entre el Departament
d'Educacié i Formacié Professional i les administracions locals per reforgar Ia
corresponsabilitat en la presa de decisions i la implementacié de politiques educatives
adaptades a cada territori. Aquest model millorara la coordinacié entre els diferents actors i
optimitzara I'Us dels recursos per respondre a les necessitats educatives locals.

A fi de donar compliment a aquesta mesura, I’Acord GOV/310/2025, de 23 de desembre, ha
aprovat, de manera experimental, el nou model de governanca educativa per al sistema

educatiu no universitari. Els objectius de I'establiment sén:

a) Desplegar el marc competencial de col-laboracié establert en la Llei 12/2009, del 10 de
juliol, d’educacié.

b) Afavorir trajectories d’aprenentatge al llarg de la vida per a tot I'alumnat.
c) Elevar el nivell general de coneixement i de titulacions.
d) Aconseguir la maxima equitat i inclusié educativa.

e) Millorar I'eficiéncia en la gestio dels recursos.
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L'ambit territorial d’implementacié del nou model, és la zona de governan¢a educativa,
definida en el punt 1.2 de I’Acord.

De conformitat amb I'annex de I’Acord de Govern, el nou model de governanca educativa
s'implementa, de manera experimental, el curs academic 2025-2026, en les cinc zones de
governanca educativa seglients:

— L'Hospitalet de Llobregat (Serveis Territorials d’Educacié i Formacié Professional al
Barcelonés).

— Viciles poblacions de la seva corona: Calldetenes, Folgueroles, Gurb, Malla, Muntanyola,
Sant Bartomeu del Grau, Sant Julia de Vilatorta, Sant Sadurni d'Osormort i Vilanova de Sau
(Serveis Territorials d’Educacié i Formacid Professional a la Catalunya Central).

— Aran (Serveis Territorials d’Educacié i Formacid Professional a I’Alt Pirineu i Aran).

— El Prat de Llobregat (Serveis Territorials d’Educacié i Formacié Professional al Baix
Llobregat).

— Urgell —Tarrega (Serveis Territorials d’Educacié i Formacié Professional a Lleida).

Les cinc zones de governanc¢a educativa esmentades s'han seleccionat atenent les diferents
caracteristiques geografiques i socioeconomiques d'acord amb criteris de densitat de
poblacié, nombre d'habitants de la poblacié, complexitat social, i la representacié de zones
rurals i zones urbanes. Aquestes zones de governanga s'han acordat, en el marc del nou
model de governanca educativa per al sistema educatiu no universitari, impulsat pel Marc
per a la millora de la llengua i les matematiques, en les sessions de la Comissié Mixta de
dates 4 de juny i 17 de setembre de 2025.

3. Atenent l'article 162 de la Llei d'educacid, els instruments que han de precisar la
delimitacid de competéncies i de responsabilitats de cadascuna de les administracions
implicades son els convenis de col-laboracid i, en aquest sentit, el Departament d’Educacio i
Formacid Professional i els ajuntaments han acordat subscriure un conveni de col-laboracié
de conformitat amb les seglients

CLAUSULES:

PRIMERA. Objecte i objectius del conveni

L'objecte del conveni és establir la col-laboracid entre les parts per a dur a terme les accions i
actuacions compartides i de col-laboracié entre el Departament d'Educaciéo i Formacid
Professional i els ajuntaments que implica el nou model col-laboratiu de governanca
educativa, a fi de reforgar la corresponsabilitat en la presa de decisions i la implementacio de
politiques educatives adaptades al territori, millorar la coordinacié entre els diferents actors
i optimitzar I'Us dels recursos per respondre a les necessitats educatives locals, en el Marc
per a la millora de la llengua i les matematiques i d’acord amb els objectius del nou model de
governanga educativa.
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Els objectius del conveni es corresponen amb els objectius del nou model de governanga
educativa, en la zona de governanca educativa dels Serveis Territorials d’Educacioé i Formacié
Professional a la Catalunya Central sén:

a) Desplegar el marc competencial de col-laboracid establert en la Llei 12/2009, del 10 de
juliol, d'educacid.

b) Afavorir trajectories d'aprenentatge al llarg de la vida per a tot I'alumnat.

c) Elevar el nivell general de coneixements i de titulacions.

d) Aconseguir la maxima equitat i inclusié educativa.

e) Millorar I'eficiencia en la gestié del recursos.

SEGONA. Projecte d'actuacio de la zona de governancga educativa

Les parts es comprometen a impulsar I’elaboracié, per part de la Coordinacié de la Zona de
Governanca Educativa de la zona de la Catalunya Central, del projecte d'actuacié de la zona
de governanca educativa, que ha de concretar els objectius especifics, les actuacions que
s'implementaran i els indicadors de seguiment i d’avaluacio.

TERCERA. Estructura i organitzacio

Les parts es comprometen, a partir de la formalitzacié d’aquest conveni, a proveir-se de
I'estructura i organitzacié per a la implementacid i desplegament del nou model que fixa
I’Acord de Govern de 310/2025, de 23 de desembre, i que es concreta en els organs
seguents:

— La Comissid Institucional de Direccid i Seguiment de la Zona de Governanga Educativa.

La Comissid Institucional de Direccid i Seguiment de la Zona de Governanca Educativa ha
d’estar formada paritariament per representants de I’ens local i del departament d’Educacié i
Formacid Professional.

Es compon de:

— La presidéncia de la Comissio Institucional de Direccid i Seguiment, que correspon, en tots
els casos, al director o directora dels serveis territorials d’Educacié i Formacio
Professional.

— La vicepresidéncia, que correspon a l'alcalde o alcaldessa del municipi, quan la zona
correspongui a un sol municipi. En cas de zones de governanca educativa que abastin una
agrupacié de municipis, la vicepresidencia correspon a l’alcalde o alcaldessa del municipi
amb més poblacié o al president o presidenta del consell comarcal.

— Les vocalies, amb un minim de 4 i un maxim de 6, nomenades paritariament.

— La secretaria, que assisteix amb veu i sense vot, i que correspon a una persona de perfil
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tecnic adscrita als serveis territorials i designada per aquests.
Sén funcions d’aquesta Comissié:

a) Establir les seves normes de funcionament mitjangant un reglament, que ha de de ser
aprovat per la mateixa Comissid.

b) Aprovar el projecte d'actuacié de la zona de governanga educativa i fer-ne l'avaluacié.

c) Avaluar, en el termini maxim d'un mes, la memoria del projecte d'actuacié de la zona de
governanga educativa, que ha de ser elaborada per la Coordinacié de la Zona de
Governanga Educativa en finalitzar el curs académic i no més enlla del 15 de juliol de I'any
en curs.

d) Retre comptes a la Secretaria de Millora Educativa de les seves valoracions en referéncia a
les accions i actuacions dutes a terme en la zona de governanga educativa, a partir dels
resultats detallats en les memories dels projectes d'actuacid, a fi que la Secretaria pugui
decidir sobre la continuitat de les actuacions d'éxit i la transferéncia a altres territoris del
nou model de governanga educativa.

e) Resoldre les questions derivades de l'aplicacié i la interpretacié d'aquest conveni de
col-laboracié.

f) Custodiar les actes dels acords aprovats i vetllar per la seva execucio.

El régim de funcionament de la Comissid s’ha d’establir per reglament intern, i
supletdriament en alld no previst, se li ha d’aplicar el régim propi dels organs col-legiats de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

La Comissié Institucional de Direccié i Seguiment de la Zona de Governanca Educativa,
s’'integra en la Secretaria de Millora Educativa, qui ha de fer un seguiment periddic del grau
d’assoliment dels objectius del nou model de governanca i de les millores generades. La
Secretaria de Millora Educativa pot fer propostes de continuitat de les actuacions d’éxit, a
partir de les valoracions fetes per la Comissid Institucional de Direccid i Seguiment, i s’ha de
reunir, com a minim, tres vegades per any académic.

- La Coordinacio de la Zona de Governanca Educativa

El director o directora dels serveis territorials d'Educacié i Formacié Professional a la
Catalunya Central, amb la conformitat prévia dels ajuntaments, ha de designar, per a la zona
de governanca educativa, un coordinador o coordinadora, qui té, entre les seves principals
funcions, elaborar el projecte d’actuacié de la zona de governanga educativa, amb la
concrecié dels objectius especifics, de les actuacions que s’hi volen implementar i dels
indicadors de seguiment i avaluacid, sense perjudici de la resta de funcions que li atorgui la
Direccié dels serveis territorials i la Comissid Institucional de Direccid i Seguiment en relacid
amb la implementacié i el desplegament del nou model de governancga educativa.

La persona designada també té atribuida la funcié de coordinacié dels agents implicats en la
zona i lI'encarrec de I'optimitzacid dels recursos que s’hi destinen.
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En aquest sentit, sén funcions de la Coordinacié de la Zona de Governanga Educativa:

a) Coordinar la zona de governanga educativa i els agents que hi estan implicats.

b) Elaborar, implementar fer i el seguiment del projecte d'actuacio.

c) Elaborar la memoria del projecte d'actuacid de la zona de governanga educativa en
finalitzar el curs academic i no més enlla del 15 de juliol de I'any en curs.

d) Optimitzar els recursos que s'hi destinen.

QUARTA. Linies estrategiques de col-laboracié en el nou model de governanga educativa

La Direccido dels serveis territorials d’Educacié i Formacié Professional proposa, i els
ajuntaments hi donen plena conformitat, les linies estratégiques de col-laboracié i
corresponsabilitat dins de la zona de governanca educativa, de les quals han de derivar les
accions i actuacions concretes que han de constar en el projecte d'actuacié de la zona de
governanca educativa. Les linies estratégiques son les seglients:

a) Millorar els resultats educatius i impulsar I'excel-léncia educativa, reduir I'absentisme i
I’'abandonament escolar prematur, i reduir les desigualtats educatives enfortint I'equitat
educativa.

b) Combatre la segregacié escolar a través d’una bona planificacié educativa.

c) Impulsar els ensenyaments professionalitzadors, oferint una oferta innovadora,
accessible, dual i integrada amb el teixit productiu i a les necessitats de I’'entorn.

d) Impulsar l'escolaritzacio de I'alumnat en la franja 0 — 3 anys, avangant cap a la
universalitat gratuita de l'oferta educativa en la primera infancia, i incrementant el
nuimero de places a escoles bressols municipals.

e) Impulsar la participacido de la comunitat educativa i del teixit associatiu que configura
I’ecosistema educatiu.

f) Definir un pla d’inversions i obres de manteniment, conservacié, remodelacié i construccid

de centres educatius.

Aquestes linies estratégiques de col-laboracid, les actuacions de les quals han de constar en
el projecte d’actuacidé de la zona de governanca educativa, es poden concretar i
desenvolupar mitjancant convenis especifics o addendes a aguest conveni, si escau.

La Direccio dels serveis territorials d’Educacio i Formacié Professional ha d’atribuir les noves
funcions que en derivin a la persona designada com a coordinadora de la zona, per tal que
les tingui presents en I'elaboracio del projecte d’actuacio.

CINQUENA. Compromisos del Departament d’Educacié i Formacid Professional

A fi d’assolir els objectius d’aquest conveni, el Departament d’Educacié i Formacid
Professional es compromet a:

a) Coordinar els serveis educatius propis i els dels altres departaments implicats per tal de
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donar suport al projecte d'actuacié de la zona de governanga educativa, i optimitzar-ne
els recursos.

b) Designar, per part de la persona titular de la Direccié dels serveis territorials d’Educacid i
Formacié Professional, el coordinador o coordinadora de la Zona de Governanga
Educativa.

c) Sensibilitzar i formar els diferents agents educatius que han d’intervenir en el projecte
d'actuacid de la zona de governanca educativa i potenciar-ne la participacid.

d) Fomentar i vincular la participacio del personal docent i altres agents educatius en el pla
de formacié de zona en referéncia a aquelles activitats formatives relacionades amb
actuacions derivades de les linies estrategiques de col-laboracié en el nou model de
governanga educativa, i estendre’n els documents acreditatius de la participacio a la resta
d’agents educatius.

e) Promoure I'encaix de les linies estrategiques de col-laboracié en el nou model de
governanca educativa que recull aquest conveni amb altres actuacions del Departament
d’Educacié i Formacié Professional amb les quals es comparteixen objectius. Aquestes
linies estrategiques es concretaran en les accions i actuacions que s’han de recollir en el
Projecte d'actuacié de la zona de governanca educativa.

f) Posar a disposicio del projecte d'actuacié de la zona de governancga educativa, sempre que
sigui possible, les instal-lacions i infraestructures necessaries per al seu bon funcionament.

g) Fer difusié de les bones practiques generades en el marc d’aquest conveni.

SISENA. Compromisos dels ajuntaments
Afid’assolir els objectius d’aquest conveni, els ajuntaments es comprometen a:

a) Coordinar i optimitzar els serveis municipals i les actuacions de les altres regidories per tal
de desenvolupar i donar suport a les actuacions objecte d’aquest conveni.

b) Sensibilitzar i formar els diferents agents educatius que intervenen en el projecte
d'actuacid de la zona de governanga educativa i potenciar-ne la participacid.

c) Promoure l'alineacié dels objectius especifics del projecte d'actuacié de la zona de
governanca educativa amb les diverses plataformes de participacid institucional i de la
comunitat educativa existents en el territori.

d) Posar a disposicié del projecte d'actuacio de la zona de governanga educativa, sempre que
sigui possible, les instal-lacions i infraestructures necessaries per al seu bon funcionament.

e) Fer difusié de les bones practiques generades en el marc d’aquest conveni.

SETENA. Vigéncia
Aguest conveni sera vigent des del moment de la seva signatura, i fins al 31 d’agost de 2026.

En qualsevol moment abans de la finalitzacio del termini previst, els signants del conveni en
poden acordar unanimement la prorroga anualment o la seva extincid.

69



"' Codi de verificacio

-|%"T|— Ajuntament de Vic |

VUITENA. Finangament

L'objecte d’aquest conveni implica I'exercici de les competéncies propies de les entitats
signataries si bé contextualitzades en el marc del nou model col-laboratiu de governanga, a fi
de reforcar la corresponsabilitat en la presa de decisions i la implementacié de politiques
educatives adaptades al territori, millorar la coordinacié entre els diferents actors i
optimitzar I'Us dels recursos per respondre a les necessitats educatives locals.

En conseqiiéncia, en compliment de |'objecte del conveni no es preveuen despeses
especifiques addicionals a les propies del funcionament habitual de les parts signataries, ni
s’assumeixen altres compromisos economics.

NOVENA. Proteccio del menor

Les parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de proteccié del menor, i
concretament la Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccid integral a la infancia i
I’'adolescéncia davant la violéncia.

En concret, es comprometen a comprovar, abans de signar-lo, que el personal que hagi
d'intervenir en I'execucid d'aquest conveni, compleix el requisit que determina I'apartat 1 de
I'article 57 de la Llei organica 8/2021 citada.

DESENA. Proteccio de dades de caracter personal

Les parts es comprometen a complir amb les obligacions establertes per Reglament (UE)
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de
les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccid
de dades), i per la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i
garantia de drets digitals.

ONZENA. Resolucio del conveni

Seran causes de resolucié del conveni les especificades a I'article 51.2 de al Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public.

DOTZENA. Naturalesa juridica del conveni i jurisdiccié competent

Aquest conveni té naturalesa administrativa i es regeix per la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de
régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. Les questions litigioses sobre la
interpretacié, modificacid, resolucié i efectes d’aquest conveni que no puguin ser resoltes en
el si de la Comissié Institucional de Direccié i Seguiment de la Zona de Governanca Educativa,
han de ser resoltes per la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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I, en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni.

S'APROVA PER UNANIMITAT
17.- RECONEIXER L'OBLIGACIO DE LA QUOTA 2026 DE L'ASSOCIACIO RUTES DEL ROMANIC
Ates que I’Ajuntament de Vic va acordar en el Ple de 27 de febrer de 2006 entrar a formar
part de I’Associacié Rutes del Romanic, i que d’acord amb els seus estatuts, I’Assemblea de
I’Associacié va fixar en 1.900€ I'import de la quota anual corresponent a I’Ajuntament de Vic.
Ates que la Junta de Govern Local, en la sessid de 23 de febrer de 2026 va acordar autoritzar
i disposar la quantitat de 1.900€ a carrec de la partida 28 00 432 226992 del pressupost
vigent com a quota anual de I’any 2026 de |’Associacié Rutes del Romanic.
En virtut de les competéncies delegades per resolucio d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.
Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
Per tot aixo, SSACORDA:
PRIMER. Reconeixer |'obligacié de 1.900€ a carrec de la partida 28 00 432 226992 del
pressupost vigent en concepte de quota anual de I'any 2026 de I’Associacié Rutes del
Romanic amb NIF G63022503.
SEGON. Facultar I'alcalde o regidor en qui delegui, per signar la documentacid que calgui per
fer efectiu aquest acord.

S'APROVA PER UNANIMITAT
18.- AUTORITZAR, DISPOSAR | RECONEIXER L'OBLIGACIO DE LES FACTURES RELACIONADES

Vista la relacio de factures conformades que obren a I'expedient.

D’acord amb I'apartat 19.1 i 19.2 de les bases d’execucié del pressupost, i en virtut de les
competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emeés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,

funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:
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UNIC. Aprovar simultaniament el reconeixement de I'obligacié de la despesa corresponent a
les factures que consten en les relacions adjuntes i que tenen consignacid pressupostaria en
les partides especificades.

Relacié Quantitat fres. Area Import

0/2026/79 1 Recaptacié multes-gener 23.868,61 €
0/2026/80 1 Recaptacio rebuts 5.884,36 €
0/2026/81 1 Recaptacié multes-febrer 26.882,52 €
0/2026/84 72 Subministraments 62.527,53 €
0/2026/85 89 Diverses 260.644,58 £
0/2026/86 2 Expedients 2.904,00 €
0/2026/87 28 Contractacio 593.114,10 €

S'APROVA PER UNANIMITAT

19.- APROVAR L'ACTUALITZACIO DE PREUS DEL CONVENI DE CESSIO AMB L'AGENCIA DE
L'HABITATGE DE CATALUNYA PER L'ANUALITAT 2026

Atés que en data 15 de maig de 2023 es va signar I'addenda del conveni de col-laboracié,
entre I’Agencia de I'Habitatge de Catalunya i I’Ajuntament de Vic, relatiu a la cessid de la
gestid de I'Gs de 4 habitatges per impulsar programes socials d’habitatges relacionats amb la
inclusid de persones o unitats familiars del municipi amb especials necessitats d’atencié
prorrogant la vigencia del conveni signat el dia 24 de maig de 2023 fins el 24 de maig de
2027.

Els habitatges en qliestié sén els seglients:

c/Bisbe Font Andreu, 8, Bl 1, 1r 1a
c/Bisbe Font Andreu, 8, BI1 2n 1a
c/Bisbe Font Andreu, 8, Bl 1 2n 4a
c/Raimon d’Abadal, Esc 7 4t B.

Ates que enguany hi ha partida pressupostaria per la quarta anualitat de la addenda
(nimero 1510/231/226998) per fer front al pagament de la contraprestacié per la cessio de
la gestio dels quatre habitatges, les repercussions fiscals i les taxes estipulades en I'annex
d’aquest conveni.

Ates que es tracta d’una cessid de I'is d’uns béns de I'agéncia de I'Habitatge de Catalunya i
gue no ens trobem davant una delegacié o encomana de gestio.
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Ates el que estableix I'article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SACORDA:

PRIMER. Autoritzar i disposar de la despesa anual que comporta a I’Agéncia de I'Habitatge
de Catalunya en nom i per compte de I'INSTITUT CATALA DEL SOL (propietari dels
habitatges) per import de 10.208,16.-€ amb carrec a la partida 1510/231/226998.

SEGON. El pagament d’aquesta contraprestacié es fara efectiva mensualment, previa
presentacio de la factura corresponent per part de I’Agencia de I'Habitatge de Catalunya en
representacié i com administradors de I'Institut Catala del Sol (Q0840001B) i haura de ser
conformada i signada per el/la cap de la unitat de Benestar i Familia i el regidor/a delegat de
I'area d’Alcaldia i Social i aprovada per aquest Ajuntament.

TERCER. Notificar aquest acord a I’Agencia de I'Habitatge de Catalunya.
S'APROVA PER UNANIMITAT

20.- APROVAR LES BASES REGULADORES PEL PROCES DE SELECCIO DE SIS PLACES D'AGENT
DE LA GUARDIA URBANA

Antecedents de fet

1. Per decret d’Alcaldia de data 12 de febrer de 2026, es va aprovar la primera Oferta
parcial Publica d’Ocupacio de I’Ajuntament de Vic per a I'any 2026, que inclou, entre
d’altres, sis (6) places d’agent de la Guardia Urbana, classificades a I'escala
d’administracid especial, sots-escala serveis especials, categoria policia local, del subgrup
C1, de la plantilla de personal funcionari d’aquest Ajuntament.

2. Les bases generals que regiran aquest procés selectiu seran les aprovades per la Junta de
Govern Local en la sessid de 3 de febrer de 2016, publicades integrament en el tauler
electronic d’anuncis municipal de I’Ajuntament de Vic i en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona de 22 de febrer de 2016. Aquestes bases han estat modificades
per decret d’Alcaldia de data 07-04-2020 i per acord de Junta de Govern Local de data
09-03-2020. Les modificacions esmentades s’han publicat en el Butlleti Oficial de la
provincia de Barcelona de data 21-04-2020 i 25-02-2021.
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3. En conseqliencia, per tal de poder procedir a la seleccié reglamentaria de les places
esmentades, cal aprovar les bases especifiques que regiran el corresponent procés
selectiu.

Fonaments de dret

1. LUarticle 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local i
I'article 285 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya, estableixen que les corporacions locals
formularan publicament la seva oferta d’ocupacio, ajustant-se als criteris fixats en la
normativa basica estatal i als reglaments de la Generalitat que la desenvolupin.

2. L’article 55.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per la qual s’aprova el
Text Refés de la Llei de I'Estatut basic de I'Empleat Public (EBEP), estableix que les
Administracions Publiques, entitats i organismes a qué es refereix I'article 2 d’aquest
Estatut seleccionaran al seu personal funcionari i laboral mitjancant procediments en els
que es garanteixin els principis constitucionals d’igualtat, merit i capacitat, aixi com els
establerts a continuacio:

a) Publicitat de les convocatories i de les seves bases

b) Transparéncia

c) Imparcialitat i professionalitat dels membres dels organs de seleccio

d) Independencia i discrecionalitat técnica en I'actuacio dels organs de seleccio

e) Adequacié entre el contingut dels processos selectius i les funcions o tasques a
desenvolupar

f) Agilitat, sens perjudici de I’objectivitat, en els processos de seleccid

3. L'art. 37 del text refés de la Llei de I’Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per RDL
5/2015, de 30 d’octubre, disposa que és objecte de negociacio les normes que fixin els
criteris generals en matéria d’accés i provisié de llocs de treball; a tal efecte, ja existeixen
unes bases generals negociades amb els representants dels treballadors i degudament
publicades en el BOPB.

4. L'article 97 de la Llei Reguladora de les Bases del Regim Local estableix que les bases dels
processos de seleccid es publicaran en el butlleti oficial de la provincia. Tanmateix, a
I'article 6 del Real Decret 891/1991 es defineix que les bases de les proves selectives es
publicaran en el butlleti oficial de la provincia, en el butlleti oficial de la Comunitat
Autonoma i, en el seu cas, en altres diaris oficials o en el periodic oficial de la Corporacié
Interessada. De la mateixa manera, I'anunci de les convocatories es publicara en el
Butlleti Oficial de I'Estat.

5. Tal com estableix I'article 40.2 de I'acord de condicions de treball del personal funcionari
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i l'article 62.2 del conveni de personal laboral de I’Ajuntament de Vic, les bases
especifiques reguladores del procés de seleccidé que ens ocupa, s’han fet arribar a la
CIVEA (Comissio d’interpretacid, Vigilancia, Estudi i Aplicacid), amb una antelacié de més
de 10 dies per a la seva aprovacié per I'drgan competent, per tal que aquest organ aporti
els suggeriments que consideri oportuns.

Competeéncia

1. L'art. 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local i I'art.
55 del decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals, disposen que correspon a l’alcalde I'aprovacio de les bases
per a la seleccié del personal i pels concursos de provisié de llocs de treball.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’alcaldia de data 22-06-2023, la
competéncia per a I'aprovacié de les bases del es proves de seleccié de personal correspon a
la Junta de Govern Local.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Aprovar les bases especifiques reguladores del procés selectiu per proveir sis (6)
places d’agent de la guardia urbana, incloses en |‘oferta publica parcial d’ocupacié de
I’Ajuntament de Vic per a I'any 2026, mitjancant el procediment de seleccié de Concurs-
Oposicié en la modalitat de torn lliure, que s’adjunten com a part integrant d’aquesta
resolucio.

SEGON. Convocar el procés selectiu de sis (6) places d’agent de guardia urbana, mitjancant
el procediment de seleccié de Concurs-Oposicié en la modalitat de torn lliure, de la plantilla
de personal funcionari de I’Ajuntament de Vic.

TERCER. Publicar aquesta convocatoria, juntament amb el text integre de les bases
especifiques d’aquest procés selectiu, en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
(BOPB).

QUART. Publicar extracte d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC) indicant la data on s’ha fet efectiva la publicacié al BOPB de les bases

especifiques reguladores d’aquest procés selectiu, i al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

CINQUE. Informar que, d’acord amb les bases especifiques reguladores d’aquest procés de
seleccio, el termini per a la presentacid d’instancies sera de vint dies habils des de 'endema
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de la data de la darrera publicacié de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC), al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) o al Butlleti Oficial
de I'Estat (BOE).

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU, MITJANCANT OPOSICIO EN
TORN LLIURE, PER A LA COBERTURA DE SIS (6) PLACES D'AGENT DE LA GUARDIA URBANA
DE LA PLANTILLA DE FUNCIONARIS DE L’AJUNTAMENT DE VIC

1. OBJECTE DE LES BASES

1.1. Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu per proveir sis (6) places
d'agent de la guardia urbana, incloses en I'oferta d’ocupacié publica de I'Ajuntament de Vic
de I'any 2026, mitjangant el procediment de seleccié de concurs-oposicio en la modalitat de
torn lliure, i posterior creacié d’'una borsa de treball.

En aplicacié de la disposicié addicional 30 del Decret Legislatiu 1/1997, en la seva redaccid
actual modificada per la llei 8/2023, de 12 de maig, de mesures urgents per a reduccié de la
temporalitat, de foment de la promocié interna i d’agilitzacié de la cobertura de llocs de
treball amb persones funcionaries de carrera, s’estableix que, addicionalment a les sis places
convocades en aquest procés, es preveu que a les futures ofertes publiques d’ocupacié sera
necessari cobrir dotze places d’agent de la Guardia Urbana, les quals es podran cobrir amb el
nomenament com a funcionaries de carrera de les persones que hagin aprovat aquest
procés selectiu, perd que no hagin obtingut placa, per ordre del resultat definitiu del procés,
prévia superacié del curs de formacid basica a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i
de Practiques a la Ciutat de Vic.

Aqguesta relacié de persones aspirants aprovats sense plaga resta automaticament sense
efecte un cop transcorreguts tres anys a comptar de la data de resolucié de la convocatoria
del procés selectiu corresponent o quan es resolgui una posterior convocatoria d'un altre
procés selectiu del mateix cos, escala o especialitat. Per resolucié de la convocatoria del
procés selectiu cal entendre la finalitzacié de totes les fases del procés selectiu, és a dir, un
cop s’ha completat el curs de formacio basica a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i
el periode de Practiques a la Ciutat de Vic que conclogui amb la proposta de nomenament
de personal funcionari de carrera. Sens perjudici que, en cas que no s’aprovin aquestes
ofertes, aquestes persones no tindran aquests drets respecte a posteriors convocatories.

Alhora, quan una de les persones aspirants que hagi obtingut placa no superi el curs de
formacio basica a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i/o el periode de Practiques a
la Ciutat de Vic, quedara eliminada del procés selectiu, de manera que la vacant disponible
podra ser ocupada amb el nomenament com a personal funcionari de carrera de les
persones que hagin aprovat aquest procés selectiu perdo que no hagin obtingut placa
inicialment, sempre i quan previament superin el curs de formacid basica a I'Institut de
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Seguretat Publica de Catalunya i el periode de Practiques a la Ciutat de Vic.

1.2. En virtut del que disposa la Disposicié addicional Vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals de Catalunya, amb I'objectiu d'equilibrar la preséncia de dones i
homes en la plantilla de la Guardia Urbana de Vic, dues (2) de les places objecte d’aquesta
convocatoria hauran de ser proveides per dones.

A aquests efectes, per I'adjudicacié de les places convocades es seguira una Unica llista final
de les persones que hagin superat el procés, ordenades segons la puntuacié obtinguda,
aplicant-hi els criteris de desempat establerts legalment, llevat que per aquest procediment
no s'assoleixin les dues places esmentades anteriorment, cas en el qual caldra donar
preferéncia a les candidates dones, fins a assolir |'objectiu perseguit, sempre que les
candidates dones seleccionades en virtut d'aquest criteri de preferéncia no tinguin un
diferencial negatiu de puntuacié de més del 15% respecte als candidats homes preterits.

1.3. Aquesta convocatoria es regira pel Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s'aprova el Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals, que s'insereix en el
marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, en
concordancga amb el text refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (EBEP).

1.4. Les bases generals que regiran aquest procés selectiu seran les aprovades per la Junta
de Govern Local en la sessid de 3 de febrer de 2016, publicades integrament en el tauler
electronic d’anuncis municipal de I'’Ajuntament de Vic i en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona de 22 de febrer de 2016, que han estat modificades per acord de la Junta de
Govern Local de data 09-03-2020 i per decret de l'alcaldia de data 07-04- 2020. Les
modificacions esmentades s’han publicat en el Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona de
data 21-04-2020 i 25-02-2021.

1.5. Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de
la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei
organica de proteccié de dades.

1.6. La concurréncia als processos selectius implica que la persona aspirant accepta
integrament les bases reguladores del procés de seleccid, llevat que, previament hagi exercit
el seu dret d’'impugnacio.

2. CARACTERiSTIQUES DE LA PLACA
- Naturalesa: Personal funcionari de carrera
- Denominacié: Agent de la guardia urbana

- Grup de Classificacio: C1.
- Escala: Administracié especial
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- Subescala: Serveis especials

- Classe: Policia local

- Distribucié de places: Aquestes places son de convocatoria lliure.

- Retribucions: les corresponents segons la Relacié de Llocs de Treball de I’Ajuntament
de Vic.

- Jornada: Jornada laboral ordinaria de I’Ajuntament de Vic, amb la distribucié horaria
segons el quadrant de serveis.

Les funcions a desenvolupar serien les previstes a la llei 16/1991, de 10 de juliol, que regula
les policies locals de Catalunya, aixi com la legislacié concurrent.

3. REQUISITS ESPECIFICS DE PARTICIPACIO A LA CONVOCTORIA

Per tal de ser admeses al procés selectiu, les persones aspirants han de reunir els requisits
seglients abans que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds i els han de continuar
complint fins a la presa de possessié com a personal funcionari de carrera:

3.1. Requisits generals:
a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb la legislacié vigent.

b) Haver complert 18 anys d’edat i i no superar els 36 anys complerts en el moment de
finalitzar el termini de presentacié de sol-licituds, d’acord amb el contingut de la base
segona de les Bases Generals del processos selectius per a I'accés a les places vacants de
I’Ajuntament de Vic.

El fet de limitar '’edat maxima de la convocatoria obeeix fonamentalment a dues raons.
Per una banda, és necessari assegurar I'equilibri entre el nombre de llocs de treball del
Cos que sén més exigents des del punt de vista fisic, com per exemple els que presten
servei fent patrulles de seguretat ciutadana o seguretat viaria en motocicleta o també de
patrulla canina, amb d’altres que no ho sén tant, normalment ocupats per persones de
major edat, ja pertanyents al Cos.

Per una altra banda, a les categories de I’escala basica i intermédia del Cos s’hi accedeix
per promocid interna que exigeix d’uns periodes minims per poder concérrer-hi.
Aleshores, si les persones candidates ingressen al Cos a partir d’una certa edat ja no
tindrien possibilitat matematica de poder accedir-ne a algunes com les de sergent o
sotsinspector i es podria generar una manca d’efectius en aquestes categories.

| no menys important, és que I’Ajuntament presenta un perfil d’edat envellit, amb una
edat mitjana de gairebé 50 anys i una concentracid notable de personal major de 55 anys.

Per la determinacié de I'edat, s’utilitzara la denominada interpretacid biologica, segons la
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qual es considera que un moment després de la data de I'aniversari, s’ha deixat de tenir
els anys més amunt esmentats.

c) Estar en possessié del titol de batxillerat (LOGSE o BUP), técnic/a o qualsevol altre
equivalent o superior.

Per acreditar la titulacié académica equivalent de técnic/a, caldra complir amb el que
estableix I’Ordre EFP/1241/2019, de 19 de desembre, per la qual s’estableix I'equivaléncia
generica de 'ocupacié de policia de les comunitats autonomes i dels cossos de policia
local al titol de tecnic corresponent a la formacié professional del sistema educatiu.

Per a I'’equivaléncia de titulacions s’estara a I'establert a la Llei Organica 2/2006, de 3 de
maig, d’Educacid, el Reial decret 986/1991 i I'Ordre EDU/1603/2009, aixi com les seves
posteriors modificacions.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié
del Ministeri d’Educacid i Formacio Professional.

d) Estar en possessid del carnet de conduir de la classe B i A2 (sense la limitacid que
comporta el codi 78 per a la conduccié exclusiva de vehicles automatics). La presentacié
d’aquest ultim permis podra ajornar-se fins a la finalitzacié del Curs selectiu a I'ISPC,
d’acord amb I’article 13.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’accés, promocid i mobilitat de les policies locals. En el cas que la persona
candidata aprovi sense plaga i resti en borsa de treball no s’hi podra incorporar fins a
disposar-ne si és que hi ha altres persones candidates a la borsa que disposen del requisit
malgrat tinguin una posicid pitjor. En aquest cas, en assolir els carnets esmentats, la
persona candidata recuperara la seva posicio a la borsa de treball.

e) Tenir, com a minim, una algada sense calg¢at de 1,65 metres els homes i 1,55 metres les
dones.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat per limitacions fisiques o psiquiques que
impedeixin I'exercici normal de les funcions propies de les places objecte d’aquesta
convocatoria.

g) No haver estat condemnat per cap delicte, o en el cas d’haver-ho estat, tenir extingida
la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents penals. No estar inhabilitat, per
senténcia ferma, per a I'exercici de les funcions publiques, ni haver estat separat per
resolucié disciplinaria ferma del servei de cap administracié publica. Sera aplicable,
tanmateix, el benefici de la rehabilitacié, sempre que la persona aspirant ho acrediti
mitjancant el corresponent document oficial.

h) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser

79



Codi de verificacio

-EHH— Ajuntament de Vic |

encomanades, d’acord amb el que determina la Llei 16/1991, les disposicions que la
despleguin i el Reglament dels cossos de policia local.

i) Declaracié jurada per la qual es pren el compromis de portar armes de foc, d’acord amb
les condicions establertes per la normativa vigent.

j) Acreditar el coneixement de la llengua catalana, de nivell intermedi de catala (B), que es
correspon amb les competéncies linglistiques del nivell B2 del Marc europeu comu de
referéncia per a les llenglies (MERC) o certificat d’equivaléencia d’acord a l'ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre.

Les persones aspirants que no acreditin estar en possessié del certificat de coneixements
de llengua catalana del nivell intermedi de catala B2 de la Secretaria de politica linglistica
o equivalent, hauran de realitzar una prova consistent en la realitzacié d’exercicis de
coneixements sintactics i de comprensio de la llengua catalana i, si escau, en la realitzacié
d’'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne els coneixements
orals.

La prova de llengua catalana es qualificara coma apte o no apte, per tant, de caracter
eliminatori i suposara I'exclusié del procés selectiu.

Restaran exempts/es de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

- Les persones aspirants que amb la possessid del titol exigit com a requisit especific
de participacié a la convocatoria acreditin, amb aquest mateix titol, que tenen el
nivell de coneixements exigit o superior, tenint en compte la disposicié addicional 1
i el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements
de catala.

- Les persones aspirants que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors
de seleccié de personal per accedir a la mateixa administracid, en qué hi hagués
establerta una prova de catala del mateix nivell o superior, o que hagin superat Ia
prova esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica d’ocupacio.

- Les persones aspirants que hagin participat en processos anteriors de seleccio de
personal per accedir a I'Ajuntament de Vic, en qué hi hagués establerta una prova
de catala del mateix nivell o superior, restaran exemptes de realitzar la prova de
coneixements de llengua catalana, no obstant aix0, caldra indicar per part de
I'aspirant la referéncia al procés selectiu en qué va superar la prova de catala.

- El compliment de la condicid relativa al nivell de catala també pot ser acreditat
mitjancant certificat expedit per administracid local o administracio de la
Generalitat de Catalunya, on consti que ha superat la prova de nivell de catala de
nivell igual o superior a la de la present convocatoria, per accedir a algun procés de
seleccio per a l'accés a la condicid de funcionari public.
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L’acreditacid es podra presentar fins el dia previ al de realitzacié de la prova, mitjangant la
presentacio del corresponent certificat per registre d’entrada o mitjancant I'aportacio de
I'acreditacié presencialment davant del Tribunal qualificador el mateix dia de la prova.

k) Autoritzacié expressa per a que la Guardia Urbana o I'Ajuntament de Vic pugui
comprovar els antecedents que puguin constar al Registre Central de Penats i Rebels.

[) No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984, de
26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’Incompatibilitats del personal al servei
de I’Administracié de la Generalitat

m) Haver satisfet els drets d’examen. En el cas que la persona aspirant no faci efectius els
drets d’examen dins del termini de presentacié d’instancies quedara exclosa, sense opcid
d’esmenar-se fora del termini previst. No és procedent la devolucié de la taxa d'inscripcié
en els suposits d'exclusié de la convocatoria per una causa imputable a la persona
participant.

3.2. Els requisits s’hauran de complir en el moment de finalitzar el termini de presentacié de
sol-licituds previst a la base 4.3 i mantenir-los fins al moment de la presa de possessié de la
placa adjudicada.

4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS | DRETS D’EXAMEN

4.1. Les persones aspirants que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran de
presentar una sol-licitud adrecada a I'Alcaldia de I'Ajuntament de Vic, en el model
normalitzat que estara a disposicid dels interessats a |’Oficina d’Atencié Ciutadana (OAC) i a
la seu electronica de I’Ajuntament de Vic (Seu electronica de Vic).

La instancia s'haura de presentar presencialment a I'OAC, de manera electronica o per
qualsevol dels mitjans que autoritza I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Les sol-licituds es poden presentar presencialment a:
- OAC plaga Major: carrer de la Ciutat, 1, - 08500 VIC
- OAC Biblioteca Pilarin Bayés: passeig de la Generalitat, 1, - 08500 VIC

Podeu consultar els horaris d’obertura de les dues OAC a la pagina web de I’Ajuntament de
Vic www.vic.cat.

Les sol-licituds es poden presentar telematicament a:
- Elweb Seu electronica de Vic, on caldra omplir el formulari web a través de la seu
electronica de I’Ajuntament de Vic, Seu electronica de Vic, a I'apartat d’Oferta Publica
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d’Ocupacié.

Les dades corresponents al domicili, teleéfon i adreca electronica que figurin a la sol-licitud es
consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat
exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacid, comprometent-se a
comunicar qualsevol variacid en les mateixes.

A la instancia s'acompanyara de la documentacio acreditativa dels requisits d’admissié.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud la persona aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent i, especialment, amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

D’acord amb l'art. 28 de la llei 39/2015, LPACAP, es presumeix que la consulta o obtencid és
autoritzada per les persones interessades, tret que consti en el procediment la seva oposicid
expressa o que la llei especial aplicable requereixi consentiment exprés.

Aixi mateix, amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen
el consentiment per tal que I'6rgan convocant faci les comprovacions i les acreditacions
d’ofici sense que la persona aspirant hagi de presentar cap documentacié que hi doni
autoritzacid expressa, respecte d’aquells documents que constin en el cataleg de dades
interoperables publicat a la seu municipal.

4.2. La instancia s"acompanyara dels documents acreditatius corresponents dels requisits
establerts en els apartats a), c), d) j) i l) de la base tercera d’aquestes bases especifiques.

4.3. El termini per a la presentacio d’instancies sera de vint (20) dies habils des de I'endema
de la data de la darrera publicacié de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya o al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

4.4, D’acord amb l'article 6. 4t. a) de I’Ordenanca fiscal nim. 6 de I’Ajuntament de Vic, per
inscriure’s a la convocatoria corresponent la persona aspirant ha de satisfer la taxa per drets
d’examen, per un import de vint-i-un (21) euros.

En cas de presentacido de sol-licitud presencialment a I'Oficina d’Atencié Ciutadana el
pagament es podra efectuar amb targeta bancaria o carta de pagament, i en cas de
presentacio de la sol-licitud telematicament, el pagament es realitzara en el tramit online

mitjancat targeta bancaria.

5. ADMISSIO DE PARTICIPACIO
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5.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'drgan competent dictara
resolucié en el termini maxim d'un (1) mes, en la qual declarara aprovada la llista provisional
de persones admeses i excloses, amb les causes d’exclusié. Aquesta resolucié es publicara a
la pagina web municipal Seu electronica de Vic. En la mateixa resolucio, es declarara
aprovada la llista de persones aspirants admeses que han de realitzar les proves de
coneixement de llengua catalana.

5.2. Les persones aspirants excloses o no inclosos en la llista provisional disposaran d'un
termini de deu (10) dies habils, comptats a partir del segiient al de la publicacié de la
resolucid, per esmenar els defectes que hagin estat la causa de I'exclusié o omissié de la
citada llista.

5.3. La llista provisional s’elevara a definitiva si en l'indicat termini no es presenten
reclamacions, i indicara la data, I'hora i el lloc de realitzacid de la primera prova.

En cas que s’hagin presentat reclamacions, una vegada finalitzat el termini previst a I'apartat
anterior, I'd0rgan competent aprovara mitjangant una resolucio, la llista definitiva de les
persones aspirants admeses i excloses i la de les persones aspirants admeses que han de fer
I’exercici de coneixements de llengua catalana, i indicara la data, I’hora i el lloc de realitzacio
de la primera prova. Les errades de fet podran esmenar-se en qualsevol moment d'ofici o a
peticié de la persona interessada.

6. COMPOSICIO DEL TRIBUNAL DE SELECCIO

6.1. El Tribunal Qualificador estara constituit en la forma establerta a I'article 8 del Decret
233/2002, de data 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocio i
mobilitat de les policies locals, amb la seglient distribucié::

- Presidéencia: El Cap de la Guardia Urbana de Vic o persona en qui delegui

- Vocalies:
¢ Un personal funcionari de carrera.
¢ Una persona proposada per la Direccio General de Coordinacio de les Policies Locals.
¢ Una persona proposada per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

- Secretaria: Un personal funcionari de carrera amb veu i vot.

6.2. El nomenament de les persones membres del Tribunal haura d'incloure el de les seves
respectives persones suplents, i es fara en la mateixa resolucid que es dicta per a l'aprovacié
de les llistes d'admesos i exclosos.

6.3. Per a la constitucio valida dels tribunals qualificadors i per a la seva actuacié adequada a
efectes de celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira la presencia de
la majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president o
presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que les substitueixin.
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6.4. Els membres del tribunal s’abstindran d’intervenir i les persones aspirants podran
recusar-los, segons allo previst en el punt 2 de l'article 9 del Decret 233/2002, de 25 de
setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocid i mobilitat de les policies locals.

Persones assessores i col-laboradores

El tribunal de seleccid pot estar assessorat, si ho considera convenient, per especialistes,
amb veu pero sense vot, per col-laborar en alguna de les proves o exercicis, d’acord amb les
respectives especialitats técniques.

- Assessor/a técnic/a per a la realitzacid de la tercera prova, prova d’acreditacié de
competéncies: Una persona designada per part de la Corporacié a tal efecte.

- Assessor/a técnic/a sobre coneixements de catala: Una persona del Consorci de
Normalitzacio Linglistica d’Osona.

L'informe que emetin tindra caracter no vinculant, pero s’haura de tenir en compte a I'hora
de determinar la puntuacio.

Les persones assessores i col-laboradores estan sotmeses a les mateixes responsabilitats
gue els membres dels drgans técnics de seleccié.

7. PROCES SELECTIU

El procediment de seleccid sera per concurs-oposicid, d’acord amb el que estableix I'article
6.1 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés,
promocio i mobilitat de les policies locals i I'art. 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

a) Oposicid.

b) Concurs.

c) Curs selectiu.

d) Periode de practiques

La no presentacid a qualsevol dels exercicis en el moment de ser cridat determinara
automaticament la perdua del dret a participar en els exercicis successius. Aixi la persona
aspirant quedara exclosa del procediment selectiu, llevat dels casos de forca major,
degudament acreditats i valorats pel tribunal, el qual podra efectuar una nova crida quan ho
consideri oportu. Causes de for¢ca major:

e Hospitalitzacié per embaras de risc.

e Hospitalitzacié per causa de part.
e Hospitalitzacidé o ingrés a urgéncies com a conseqiiéncia d’'una malaltia greu (segons
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el Reial Decret 1148/2011, de 29 de juliol) o accident in itinere.
¢ Intervencié medica urgent per risc per la vida de la persona aspirant.

En aquests casos s’haura de comunicar el mateix dia de la prova i justificar la causa de forga
major en el termini maxim de quaranta-vuit (48) hores a comptar des de I’hora d’inici de la
prova, mitjancant instancia general. L'dorgan de seleccidé convocara la persona aspirant a la
realitzacio de la prova en un termini maxim de quinze (15) dies des de I'alta hospitalaria.

Durant la realitzacid del procés selectiu les persones aspirants no podran fer Us de teléfons
mobils ni altres mitjans electronics o de comunicacié amb I'exterior, ni podran sortir del
recinte on es dugui a terme la prova selectiva. L'incompliment d’aquestes normes o bé les
actituds de falta de respecte o consideracié envers la resta de persones aspirants del procés
selectiu, o envers el tribunal, comportaran, de forma immediata, I'expulsié de la persona
aspirant en questio del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en
I’acta emesa pel tribunal.

En les proves escrites que es realitzin s’adoptaran les mesures necessaries per garantir que
en la seva correccié no es conegui la identitat de les persones aspirants. Aixi doncs, no es
corregiran les proves o exercicis d’aquelles persones opositores on figurin el nom, marques o
signes que permetin conéixer al seva identitat.

7.1. Fase d’oposicio

La fase d'oposicid constara de les proves seglients, totes elles de caracter obligatori i
eliminatori:

Primera prova (20 punts). Coneixements de cultura general. De caracter obligatori i
eliminatori.

Consisteix en un qgliestionari de cinquanta (50) preguntes tipus test, amb quatre respostes
alternatives. El 50% de preguntes seran en relacid a coneixements de cultura general a un
nivell concordant amb el titol académic requerit a la base segona i el 50% restant seran en
relacio a coneixements sobre l'actualitat politica, econdmica, social i cultural i sobre les
caracteristiques de la ciutat de Vic.

El Tribunal elaborara un minim de quatre (4) preguntes tipus test de reserva.

El temps de realitzacid del qliestionari sera d’'un maxim de 60 minuts.

Cada pregunta encertada puntuara 0,40 punts i cada resposta erronia restara 0,10 punts. Les
preguntes no contestades no puntuen ni resten.

Aguesta prova es puntuara entre 0i 20 punts.
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Segona prova (5 punts). Aptitud fisica. De caracter obligatoria i eliminatoria.

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d'altres, les condicions de forga, agilitat,
rapidesa i resistencia de les persones aspirants. Consta de les subproves que s'especifiquen
en I'ANNEX | d'aquestes bases.

Per a la realitzacié d'aquesta prova les persones aspirants han de lliurar al tribunal, el mateix
dia de la execucié de la prova d’aptitud fisica, un certificat medic oficial, expedit com a
maxim tres mesos abans de la realitzacié de la mateixa, en el qual es faci constar que
reuneixen les condicions fisiques necessaries per a portar-les a terme.

La no presentacié d'aquest certificat comporta I'exclusié automatica de les persones
aspirants del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal pot comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en aquest tipus de proves, que no formaran part del tribunal, pero
que tindran veu i 'assessoraran sobre les matéries de la seva especialitzacid.

Per superar aquesta prova, les persones aspirant haura d'assolir un minim de 20 punts de
marca si s6n menors de 25 anys d'edat i de 18 punts en la resta de casos; si no s’assoleixen
es puntuara amb zero punts i es declarara no superada la prova. Aixi mateix, una subprova
puntuada en zero (0) punts comportara l'eliminacié de la persona aspirant del procés de
seleccio.

Les persones aspirants que hagin superat les puntuacions del paragraf anterior i siguin
declarades aptes se’ls assignara una puntuacié per al procés d’oposicid, segons les marques
obtingudes:

Marca de menys de 31 punts 0 punts
Marca d’entre 31-34 punts 1 punt

Marca d’entre 35-38 punts 2 punts
Marca d’entre 39-42 punts 3 punts
Marca d’entre 43-46 punts 4 punts
Marca d’entre 47-50 punts 5 punts

La puntuacié maxima d’aquesta prova sera de cinc (5) punts.

Tercera prova (30 punts). Prova teorica-practica. De caracter obligatoria i eliminatoria.
Consistira en la resolucié per escrit, en el termini que fixi el Tribunal, que com a maxim
podra ser de 120 minuts, d’'un o diversos suposits o preguntes de caracter teoric i/o practic

que plantejara el Tribunal relacionats amb les tasques o funcions del lloc de treball i/o del
temari que figura en annex Il d’aquestes bases.
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El tribuna qualificara la prova valorant la presentacid, la coheréncia, la capacitat de redaccid,
la correccio ortografica i 'adequacid de resposta al suposit plantejat.

La puntuacié maxima d’aquesta prova es de 30 punts i la puntuacié minima per superar la
prova és de 15 punts.

Quarta prova (Apte/a o No apte/a). Prova d’acreditacié del coneixement de llengua
catalana. De caracter obligatori i eliminatori.

Les persones aspirants que no hagin acreditat aquests coneixements hauran de realitzar una
prova de coneixements de llengua catalana, en la qual es comprovara que tenen el nivell de
comprensié i expressio oral i escrita en aquesta llengua exigit en aquestes bases.

En el cas de que s’hagi de realitzar aquesta prova, es demanara la seva confeccié a I'Escola
d'Administracio Publica, i es sol-licitara al Centre de Normalitzacié lingliistica de la Comarca
d’Osona el nomenament d’una persona que assessori el Tribunal, amb veu i sense vot, en la
seva realitzacié i correccio.

Les persones aspirants que acreditin el nivell exigit, o un de superior, mitjangant la
presentaciéo d’un document emes per la Secretaria de Politica Lingliistica o per part d’un
altre organisme equivalent quedaran exempts de la realitzacié d’aquesta prova i la seva
qualificacio sera la d’apte/a.

Aquesta prova es qualificara d’apte/a o no apte/a. Les persones aspirants que no assoleixin
la qualificacié d’apte/a quedaran eliminades del procés selectiu.

Cinquena prova (8 punts). Prova Psicotécnica i competencial. De caracter obligatori i
eliminatori.

Aguesta prova consistira de diverses subproves on es tindran en compte les pautes previstes
a la Resolucié INT/2403/2015, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen
els criteris orientatius d’avaluacié psicologica per a I'accés, la promocio i la mobilitat de les
policies locals de Catalunya.

Per al desenvolupament d’aquesta prova es valorara el grau d’adequacid de les persones
aspirants als llocs de treball objecte de la convocatoria.

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i
fiabilitat i hagin estat baremats, estandaritzats i tipificats en una amplia mostra de poblacid

gue permeti garantir la confianca en els resultats obtinguts.

Aguesta prova ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals, de personalitat i de
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competéncies adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

Per a realitzar aquesta prova el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en proves psicotécniques.

e Subprova aptitudinal de capacitats intel-lectuals i de raonament (Apte/a—No apte/a).

Consistira en la complecié de 4 questionaris estandarditzats per a la valoracié de les
capacitats intel-lectuals i els processos de raonament de les persones aspirants. Aquests
qliestionaris valoraran ['aptitud verbal, espaial, el raonament abstracte, i numeéric
respectivament.

Cada prova tindra un valor de 0 a 10 punts. Sera considerada no apta I'aspirant que no
obtingui una valoracié igual o superior a 3 punts en qualsevol de les proves i de 5 punts a la
mitjana global de les tres proves.

En el cas que la prova aplicada contempli I'establiment d’un criteri de correccié de les
respostes emeses per atzar. El factor de correccié sera el seglient:

- Verbal: Cada errada resta 0,33
- Raonament espaial: Cada errada resta 1 punt.
- Raonament logic: Cada errada resta 0,20 punts

— Numeric: Cada errada resta 1 punt.

El barem a aplicar en aquesta prova correspondra a la mostra de cossos de seguretat o en el
seu defecte el de poblacié general.

El resultat final s’expressara en termes d’Apte/a o No apte/a.
e Subprova de personalitat (Apte/a—No apte/a):
Consistira en la realitzacié d’un test orientat a avaluar la personalitat de la persona aspirant.

Les puntuacions en aquesta prova van de 0 a 10 en totes les escales. Per a considerar
superada la prova caldra:

- Obtenir puntuacions superiors a 1 en cadascuna de les escales globals.

- Obtenir puntuacions inferiors a 10 en cadascuna de les escales globals.

- Obtenir puntuacions inferiors a 9 en les escales de control de la prova (manipulacié de la
imatge, desitjabilitat social, o sinceritat).

La falsedat demostrada en les respostes de la prova psicotécnica comportara I'eliminacié de
la persona aspirant.
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El barem aplicat correspon a la poblaciéd de referencia, essent en aquest cas persones
aspirants a cossos de seguretat, o en el seu defecte el barem de poblacié general.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de les persones aspirants.
El resultat final de la subprova de personalitat sera d’Apte/a o No apte/a.
e Subprova competencial (fins a 10 punts):

Consisteix en dos exercicis: test competencial i entrevista competencial. La subprova
s’integra d’un questionari orientat a valorar el desenvolupament competencial en relacié als
requeriments de la tasca a desenvolupar que explorara el seglient perfil:

e Efectivitat individual

¢ Orientaciod de servei a la ciutadania
e Comprensié interpersonal

e Aprenentatge permanent

* Visi6 global

¢ Influéncia i persuasio

¢ Treball en equip

* Presa de decisions

La definicié de cadascuna d’elles i el nivell requerit estan recollits al Diccionari competencial
de la Diputacié de Barcelona (Codi XSOSC001).

- Exercici test competencial (Apte/a—No apte/a)

Consistira en la realitzacié d’un test orientat a valorar el desenvolupament competencial
en relacié als requeriments de la tasca com a agent. Explorara diferents aspectes
competencials relacionats amb el perfil definit anteriorment. La durada de la prova sera
de 45 minuts.

Per cadascuna de les dimensions globals que explora la prova es pot obtenir una
puntuacid que va de 1 a 99 punt. Es considerara un nivell adequat als requeriments del
perfil competencial obtenir una puntuacié igual superior a 30 punts en totes i cadascuna
de les dimensions globals que valora la prova.

Per tant, perque aquesta prova es consideri superada caldra obtenir necessariament
una puntuacié de 30 o superior en cadascuna de les dimensions globals.

Aixi mateix a les escales de control (sinceritat, manipulacié de la imatge o desitjabilitat
social), caldra obtenir puntuacions majors de 10.
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El barem aplicat correspondra a la poblacid de referencia, essent en aquest cas el
corresponent a cossos de seguretat, o en el seu defecte el barem de poblacié general.

La prova aplicada han de complir els requisits de validesa i fiabilitat i ha d'estar
baremada, estandarditzada i tipificada en una amplia mostra de poblacié que permeti
garantir la confianca en els resultats obtinguts.

El resultat final del test de competéncies sera d’Apte/a o No apte/a.

Les persones que hagin estat declarades APTES en les subproves de capacitats
intel-lectuals i de raonament (Aptitudinal), subprova de personalitat i exercici test de
competéncies, passaran a realitzar, I’entrevista competencial.

Exercici entrevista competencial (8 punts).

Els resultats dels qlestionaris del paragraf anterior que no han estat excloents es
contrastaran amb una entrevista competencial amb cadascuna de les persones
aspirants, amb la finalitat d’integrar tots els elements explorats anteriorment. La durada
de I'entrevista personal, tindra una durada maxima de noranta (90) minuts.

El guid per explorar les competéncies es basa en preguntes experiencials, més la
presentacid de casos o incidents relacionats amb la tasca, on I'aspirant ha d’oferir
respostes immediates i interactuar directament amb les persones entrevistadores en un
context de role-playing. En aquests casos en cap cas s’avaluara coneixement técnic si no
les habilitats, estrategies i recursos personals evidenciats durant la gestié del cas.

El contingut del guid es valorara a partir d’una graella de valoracié on cadascuna de les
competéncies quedara definida per mateix nombre d’indicadors o items conductuals. Es
valorara la preséncia o abséncia de cadascun d’aquests indicadors a partir del contingut
de I'entrevista.

Totes les competéncies a explorar tindran el mateix pes percentual sobre la puntuacio
total obtinguda.

El guid, la graella de valoracié i la pauta del desenvolupament de I'entrevista sera
definida préviament pel tribunal qualificador assessorat pel técnic extern, el qual
validara una metodologia d’entrevista semiestructurada i la graella de valoracié que
s’aplicara a totes les persones aspirants cridades a la prova.

Amb I'entrevista es contrastara també, I'adaptacio personal i social a I'entorn de treball i
I’adequacio de la persona aspirant al perfil competencial exposat en aquestes bases.
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La puntuacié maxima d’aquest exercici sera de vuit (8) punts. Cada competencia sera
valorada amb 10 punts i caldra que cada persona aspirant obtingui 5 punts o més per
cadascuna de les competéncies. Les persones aspirants que no obtinguin la puntuacié
minima de 5 punts en alguna de les competéncies seran declarades NO APTE/A i
guedaran excloses del procés de seleccid.

Per realitzar aquestes proves, el Tribunal ha de comptar amb I'assessorament de
persones técniques especialitzades en proves psicotécniques.

A les entrevistes ha de ser present, com a minim, una persona membre del Tribunal.

Les persones aspirants que superin aquesta cinquena prova, seran ordenades per la
puntuacio total obtinguda en les cinc proves.

Sisena prova (Apte/a o no apte/a). Reconeixement medic. De caracter obligatoria i
eliminatoria.

Consisteix en un reconeixement meédic, realitzat per metges o metgesses col-legiats, per
comprovar que no es detecta en les persones aspirants |'existéncia de cap de les exclusions
meédiques establertes en I'annex Il d'aquesta convocatoria.

Aquesta prova es qualificara d'apte/a o no apte/a.

Quedaran eliminades les persones aspirants que no assoleixin la qualificacié d'apte/a.
Préviament a la realitzacié d’aquesta prova, el tribunal fara public un llistat ordenat de les
persones aspirants amb les puntuacions finals del procés selectiu atorgades a cada un
d’elles, incloent-hi les de la fase de concurs i cridara les primeres del llistat, en nombre igual

al de places a cobrir, per tal que passin el reconeixement médic.

Els/les professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova médica, entregaran al
tribunal un informe de cada una de les persones aspirants.

En cas que alguna persona aspirant no superi aquesta prova, el tribunal cridara la seglient
persona de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que el realitzi.

7.2. Fase de concurs
Consistira en la valoracié dels mérits al-legats i acreditats documentalment per les persones
aspirants obtinguts fins a la data de finalitzacid del termini de presentacié de sol-licituds per

participar en el procés selectiu.

Finalitzada la fase d’oposicid, aquelles persones aspirants que |’hagin superat hauran de
presentar els documents acreditatius dels merits avaluables, aixi com una relacio (index)
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d’aquests, en el termini de cinc (5) dies habils, comptadors a partir de I'endema de la data
de publicacio dels resultats de la fase d’oposicid.

La base 8.1 de les bases generals dels processos selectius per a I'accés a les places vacants
de I'Ajuntament de Vic estableix que la puntuacié de la fase de concurs no pot superar un
30% de la puntuacié global del procés selectiu.
a) Experiéncia professional (2 punts)
- Per haver exercit com agent de la policia local a I'Ajuntament convocant: per cada fraccid
superior a tres mesos, 0,10 punts, fins a un maxim de 1,5 punts.
- Antiguitat com agent en d'altres cossos policials: per cada fraccié superior a tres mesos
0,05 punts, fins a un maxim de 1 punts.
La puntuacié maxima d’aquest apartat d’experiéncia professional sera de 2 punts.
Lexperiéncia professional s'ha d'acreditar mitjangant certificat de serveis prestats de l'0rgan
competent amb indicacié expressa el grup, el régim juridic, la jornada desenvolupada i el
periode concret de prestacié de serveis.
Lantiguitat i els serveis prestats a I'Ajuntament de Vic no caldra que s’acreditin
documentalment i es valoraran en base a les dades que obrin en els expedients personals de
les persones aspirants.

b) Titulacions academiques (1,5 punts)

Per altres titols académics que no siguin els presentats per a participar a la convocatoria, fins
a un maxim de 1,5 punts, segons |'escala seglient:

- Diplomatura universitaria o equivalent: 0,5 punts.

- Llicenciatura o grau universitari: 1 punts.

- Postgrau o Master Universitari relacionat amb el lloc de treball: 1,5 punts.
En aquest apartat només podra puntuar una titulacié.

c) Formacio (2 punts)

Unicament es valoraran els cursos realitzats els darrers tres (3) anys a partir de la darrera
data de presentacié d’instancies i els realitzats fins aquesta data.

Per cursos organitzats relacionats amb el lloc de treball organitzats per I'ISPC, amb
aprofitament, fins a un maxim de 1,5 punts:
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— Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores: cadascun 0,10 punts.

— Per cursos de durada igual o inferior a 50 hores i superior a 25 hores: cadascun 0,15
punts.

— Per cursos de durada igual o inferior a 100 hores i superior a 50 hores: cadascun 0,25
punts.

— Per cursos de durada superior a 100 hores: cadascun 0,80 punts.

Per altres cursos relacionats amb la professid, realitzats amb aprofitament i reconeguts per
I'Escola de Policia de Catalunya o Diputacié de Barcelona, realitzats amb aprofitament,
d'acord a I'Ordre INT/56/2013 de 27 de marg, per la qual s'estableixen els requisits i el
procediment de reconeixement de les activitats de formacidé continua realitzades per als
membres dels cossos de policia de Catalunya i dels cossos de bombers (DOGC nium. 6356 de
16.04.2013) o realitzats dintre del Pla agrupat de formacié de la Diputacié de Barcelona, fins
a un maxim de 0,5 punts:

— Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores: cadascun 0,05 punts.
— Per cursos de durada igual o inferior a 50 hores i superior a 25 hores: cadascun 0,10

punts.
— Per cursos de durada igual o inferior a 100 hores i superior a 50 hores: cadascun 0'20
punts.
— Per cursos de durada superior a 100 hores: cadascun 0,30 punts.
Les persones aspirants necessariament han d'acreditar documentalment la durada, en hores
dels cursos al-legats, I'aprofitament i la institucié i/o organisme perque siguin valorats.

A criteri del tribunal, les diferents edicions d'un mateix curs o seminari seran valorats un sol
cop.

d) Coneixement de la llengua catalana (1 punt)

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de la Direccio
General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o altres equivalents, segons
el barem seglient i fins a un maxim de 1 punt:

- Nivell de catala C1: 0,50 punts.

- Nivell de catala C2: 1 punt.

e) Recompenses, distincions i felicitacions (0,50 punts):

Es valoraran les recompenses, distincions i felicitacions propies dels cossos de policia local o
de la resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions
de la categoria d'agent, de 0,10 punts les felicitacions rellevants i les molts rellevants de 0,25

punts, fins a un maxim de 0,50 punts.

8. CURS SELECTIU | PERIODE DE PRACTIQUES
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8.1. Curs selectiu

Superada la fase d’oposicid s’haura de superar el curs selectiu a qué es refereix I'article 28
de la Llei de Policies Locals de Catalunya, llevat que s’hagi acreditat estar en possessié del
Diploma corresponent.

El curs selectiu el valorara I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya. La qualificacié del
Curs de Formacid Basica sera d'apte/a o no apte/a. Les persones aspirants declarades no
aptes quedaran excloses del procés selectiu.

Durant aquest periode de formacidé les persones aspirants percebran les retribucions
basiques corresponent al grup C1, com s’estableix a I'apartat 4 de la disposicié addicional
setena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, aixi com el
cinquanta per cent de les retribucions complementaries assignades a la categoria d’agent de
la Guardia Urbana (complement desti i complement especific), als efectes de garantir una
retribucié ajustada a la realitat i compensadora de desplagcaments, dietes o altres despeses
vinculades al desenvolupament del curs selectiu, respectant la totalitat de les retribucions
d’aquells aspirants que puguin tenir una procedencia d’interinitat anterior, en seguiment del
previst a I'article 104 bis relatiu a retribucions dels funcionaris en practiques, del Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes
de determinats textos legals vigents a Catalunya en mateéria de funcié publica. Durant el curs
selectiu els aspirants no podran desenvolupar funcions d’agents de la guardia urbana de Vic,
vinculats a serveis extraordinaris o altres necessitats compatibles amb els horaris lectius de
I’escola de policia.

Durant aquesta fase, les persones aspirants poden ser sotmeses a totes les proves mediques
gue siguin necessaries per comprovar la seva adequacié al quadre d'exclusions mediques de
I'annex Il de la convocatoria.

Si de les proves practicades es dedueix |'existéncia d'alguna causa d'exclusid, el Tribunal ha
de proposar, d'acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic, I'exclusié de la persona
aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a |I'0rgan competent per efectuar els
nomenaments d'adoptar la resolucid procedent, que en cap cas no donara dret a
indemnitzacio.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta sotmes al
Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de regim interior de
I’Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que

fa a la seva vinculacié administrativa.

8.2. Periode de practiques
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Les persones aspirants que hagin superat el curs de I'apartat anterior o bé hagin acreditat
estar ja en possessié del diploma, iniciaran un periode de practiques de dotze mesos a la
Guardia Urbana de Vic. Dins aquest periode les persones aspirants en practiques hauran
d’haver fet 150 dies minims de treball efectiu per poder ser avaluats.

La qualificacié final sera d’apte/a o no apte/a. Les persones aspirants que obtinguin la
qualificacié de no apte/a quedaran excloses del procés selectiu.

Per emetre la qualificaci6 que correspongui, el tribunal haura de comptar amb
I'assessorament de dues persones funcionaries policials de la Guardia Urbana, essent-ne un
d’ells el Cap del Cos o persona que el substitueixi en aquell moment i I'altre un
comandament intermedi del Cos.

Aquests avaluadors hauran de presentar al Tribunal qualificador una proposta de valoracio
dels aspirants, basada en items conductuals que haura predeterminat el Tribunal. Els item
avaluats seran els establerts per [IInstitut de Seguretat Publica de Catalunya: els
coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicacié, el compliment de les ordres i
la disciplina, la disposicid personal, la responsabilitat, I'adaptacié a |'organitzacio, la
iniciativa, la confianca en un mateix, la resiliencia, el judici practic i I'autocontrol.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacié final sera d'apte/a o no
apte/a.

Les persones funcionaries en practiques que obtinguin la qualificacié de no apta quedaran
excloses del procés selectiu i perdran tots els drets a ser nomenades funcionaries de carrera.

Durant aquesta fase de practiques o a la seva finalitzacio, les persones aspirants poden ser
sotmesos a totes les proves mediques que siguin necessaries per comprovar la seva
adequacié al quadre d'exclusions mediques de I'annex Il de la convocatoria. Si de les proves
practicades es dedueix l'existéncia d'alguna causa d'exclusid, el Tribunal ha de proposar,
d'acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic, I'exclusid de la persona aspirant del
procés selectiu i, en aquest cas, correspon a l'Organ competent per efectuar els
nomenaments d'adoptar la resolucid procedent, que en cap cas no donara dret a
indemnitzacid. En cas d’incapacitat laboral transitoria de la persona aspirant per un periode
de temps superior a un mes en el decurs del periode de practiques, o en cas de gaudiment
del permis per naixement per la mare biologica; permis per adopcid, per guarda amb fi
d’adopciod o acolliment tant temporal com permanent; o permis del progenitor diferent de la
mare biologica per naixement, guarda amb fi d’adopcid, acolliment o adopcid, les practiques
es perllongaran per igual periode, tret que s’hagin assolit el minim de 150 dies de treball
efectiu.

9. ORDRE D’ACTUACIO
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Per determinar I'ordre d'actuacié de les persones aspirants, si es fa necessari establir algun
torn per rad de la disponibilitat del material per fer els exercicis practics o per qualsevol altra
causa que impedeixi d'examinar-los simultaniament, se seguira |'ordre establert per la
Resolucié PRE/702/2025, de 27 de febrer, per la qual es dona publicitat al resultat del sorteig
public per determinar I'ordre d'actuacié de les persones aspirants en les convocatories de
seleccid de I'any 2025. Per tant, I'ordre d'actuacié en proves o exercicis orals de les persones
aspirants que participin en les convocatories de seleccié publicades durant I'any 2025 s'inicia
per les persones el primer cognom de les quals comenci per la lletra “A”.

10. CALENDARI DE PROVES

La primera prova del procés selectiu es fara en el termini maxim de sis (6) mesos des de la
convocatoria.

11. LLISTA DE PERSONES APROVADES
Acabat el procés selectiu, el Tribunal publicara la llista de persones aspirants aprovades a la

seu electronica de I'Ajuntament de Vic, Seu electronica de Vic, apartat “oferta publica
d’ocupacid”. Les puntuacions de les proves i/o exercicis, es publicaran pel mateix mitja.

Els possibles empats en la puntuacié final es resoldran aplicant els criteris seglients:

1. En cas d’empat, es desfa 'empat a favor de la persona aspirant que sigui dona, com a
mesura de discriminacié positiva donat I'alt index de masculinitzacié de la Guardia
Urbana.

2. En cas de persistir 'empat, I'0rgan selectiu acordara la realitzacié d’una prova
extraordinaria d’aptitud relacionada amb les funcions propies de la plaga convocada i
s’haura d’anunciar als aspirants amb antelacié suficient (com a minim de 48 hores).

El Tribunal fara la proposta de nomenament a favor de les sis persones aspirants que hagin
obtingut les majors puntuacions final. En cap cas, el nombre de persones aspirants
proposades per ser nomenades podra excedir del nombre de places convocades.

Quan es produeixin renuncies de les persones aspirants seleccionades, abans del seu
nomenament, o presa de possessid, I'0Organ convocant podra requerir del tribunal una
relacio6 complementaria de les persones aspirants que segueixin als proposats, per al seu
possible nomenament, per tal d’assegurar la cobertura de les vacants

12. NOMENAMENT
L’Ajuntament de Vic procedira al nomenament de les persones aspirants que hagin superat

el periode de practiques com a funcionaries de carrera dins la categoria d’agents de la
Guardia Urbana, en atencio a la valoracio dels items conductuals determinats pel tribunal.
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Les persones aspirants estaran obligades a prendre possessid en el termini d’'un mes a
comptar des del seglient a la notificaci6 del nomenament. Les qualificades com no aptes,
seran declarats excloses del procés selectiu. Els nomenaments es publicaran en el Butlleti
Oficial de la Provincia.

De conformitat amb I'art. 61.8 del text refds de la Llei de I’Estatut Basic de 'Empleat Public,
aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, cal assegurar la cobertura de les
places convocades davant I'eventualitat de renuncies dels aspirants seleccionats abans del
seu nomenament o presa de possessid. El tribunal aprovara a més de la relacié d’aprovats
del paragraf anterior, la relacié6 complementaria d’aspirants, que hagin superat les proves
perd no hagin obtingut placa. Aquesta relacié complementaria d’aprovats per ordre de
puntuacio sera proposada a I’0Organ convocant en cas de requeriment d’aquest, en cas de
produir-se la rentncia o la no incorporacid d’alguna de les persones aspirants de la primera
relacio, la resta quedaran en la llista d’espera a la que fa referéncia la base Primera.

Si des de la finalitzacié del procés selectiu i fins a la incorporacié a I'Escola de Policia de
Catalunya, qualsevol de les persones aspirants proposades manifesti la seva voluntat de no
incorporar-se, quedara eliminada de la convocatoria i perdra tots els drets a ser nomenada
funcionaria en practiques, sense dret a indemnitzacié de cap tipus. En aquest cas es cridara,
si s’escau, a les segilients persones aspirants en ordre de puntuacié, per a la seva
incorporacio al curs.

Les persones aspirants proposades per a ocupar les places convocades, presentaran al
departament de Recursos Humans d’aquesta Corporacid, en el termini de deu dies naturals a
comptar des del seglient al de la publicacié de la llista d’aprovades, els documents
acreditatius de reunir les condicions que per a prendre part en I'oposicié s’exigeixen en la
base tercera.

Aquell/a que ja tingui la condicié de funcionaria publica estara exempta de justificar
documentalment els requisits que no requereixin actualitzaci6. Unicament haura de
presentar un certificat de I'organisme que custodia el seu expedient personal i acreditar la
seva condicid i les altres circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Si dins del termini indicat, excepte els casos de for¢ca major, les persones aspirants
proposades no presenten la documentacio exigida o de 'examen de la mateixa es deduis
gue manca algun dels requisits assenyalats en la base tercera, no podria ser nomenada i
guedarien anul-lades totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que
pogués incorrer per falsedat en la instancia en la qual hagi sol-licitat prendre part en el
procés selectiu.

Un cop presentada la documentacio, es procedira al nomenament de les persones aspirants
proposades com agents en practiques de la Guardia Urbana.
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13. RELACIO COMPLEMENTARIA DE PERSONES ASPIRANTS O BORSA DE TREBALL

13.1. Cobertura de places addicionals corresponents a futures ofertes publiques.

Com ja s’ha previst a I'objecte d’aquesta convocatoria les persones aspirants que aprovin la
oposicid, perd que no obtinguin alguna de les places convocades, restaran en llista d’espera
per tal de cobrir de forma definitiva les vacants que es produeixin fins a la complerta
finalitzacid del procés selectiu que es convoca, segons s’estableix a la base reguladora
primera.

13.2. Borsa de treball necessitats temporals.

Aquesta llista d’espera també servira per tal de cobrir de forma temporal/interina les
vacants que es produeixin durant un periode de tres anys des de la publicacié de la proposta
de nomenament de funcionaris en practiques, sempre i quan no es produeixi una
convocatoria expressa, aixi com per cobrir altres necessitats temporals mitjancant el
nomenament de funcionaris interins per programa o acumulacio.

A mesura que sorgeixin les necessitats es cridara seguint I'ordre de puntuacié obtinguda. Les
persones aspirants que no disposin de carnet de conduir tipus A no s’incorporaran a la llista
fins que en disposin, si n’hi ha d’altres que ja ho tenen malgrat haver quedat en un pitjor
posicionament a la llista. En el moment que disposin del permis ho hauran de comunicar al
departament de RRHH i automaticament se’ls col-locara en el lloc de la allista que els
correspongui per puntuacio, de cara a qualsevol nova crida. En el cas que hagi transcorregut
més d'un any des de la finalitzacié del procés selectiu, les persones aspirants que siguin
cridades hauran de repetir les proves psicotecniques i mediques.

La comunicacid, davant la necessitat de nomenament, sera mitjangant correu electronic o,
cas de no disposar-ne, telefonicament. En el cas de no obtenir resposta durant un termini
maxim de dos dies, fara que la persona afectada quedi en situacié d’espera i se seguira el
mateix procés sense alterar I'ordre de puntuacié obtinguda pels/per els/les candidats/tes.

La renuncia a ocupar la placa es podra fer per correu electronic. Les persones seleccionades
seran les responsables de mantenir actualitzades les seves dades de contacte. Cas que en el
moment que es presenti la necessitat de fer Us d’aquesta borsa de treball, coincideixi amb la
vigéncia d’una altra borsa de funcionaris amb la mateixa categoria I'ordre de prevalenca sera
el seglient:

1. Borsa derivada del procés de seleccié per cobrir placa o places de funcionaris carrera.
2. Borsa derivada del procés de seleccio per cobrir placa o places de funcionaris interins.

13.3. Borsa de treball temporal excepcional.

En el suposit que durant el periode de vigéncia de la borsa temporal es produeixin
necessitats de cobertura temporal de servei i totes les persones aspirants integrants de la
borsa renunciin a I'acceptacié de |'oferta, de manera que quedi esgotada, I'0rgan competent
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podra proposar el nomenament interi dels aspirants que no van superar el procés selectiu
perod si haguessin superat alguna de les proves del mateix, als efectes exclusius i excepcionals
de garantir una borsa addicional d'aspirants, en aprofitament dels recursos empleats i en
suposits de maxim urgéncia i/o en aplicacié de la Disposicié addicional primera de Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las regles basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de
Administracién Local.

La Prefectura de la Guardia Urbana decidira si realitza una entrevista prévia d’idoneitat amb
preséncia d’'un minim de dos comanaments del cos, abans de superar la revisié médica. En
aquest cas s'establira un periode de prova o de practiques, durant el qual la Corporacié
podra deixar sense efectes el nomenament efectuat si la persona no s'adequa al
desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball.

14. RECURSOS

Contra aquesta resolucié, que és definitiva en via administrativa, es podra interposar amb
caracter potestatiu recurs de reposicié davant I'organ que I'ha dictada, en el termini d'un
mes a comptar des del dia seglient a la seva publicacié o notificacid.

El termini maxim per dictar i notificar la resolucié del recurs sera d’un (1) mes, i en cas
contrari s’haura d’entendre desestimat d'acord amb els arts. 123, 124 i 24.1 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre de procediment administratiu comu de les administracions publiques
(LPAC).

Contra la resolucié d’aquest recurs o la desestimacidé presumpta del mateix, no es pot
interposar de nou el mateix recurs.

Contra la desestimacié expressa del recurs de reposicid, en el seu cas, o bé directament
contra aquesta resolucid, es podra interposar recurs contencids administratiu davant dels
jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona o, a eleccid de
I'interessat/da, dels que tinguin competéncia territorial en la localitat de residéncia del
demandant, en el termini de dos mesos a comptar des del dia segiient de la seva publicacié
o notificacié, d'acord amb el que preveu l'article 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa i I'article 123 de la Llei 39/2015,
(LPAC).

En cas que la desestimacié del recurs de reposicié es produis per silenci administratiu —
silenci que es produeix pel transcurs d'un mes a comptar des de la data de la seva
interposicio sense que s'hagi notificat la seva resolucié- es podra interposar recurs
contencids administratiu des de I'endema de la desestimacidé presumpta del recurs de
reposicié interposat, si és el cas. No obstant, si s’ha interposat recurs de reposicié no es
podra interposar el recurs contencids administratiu fins que el primer no sigui resolt
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expressament o s’hagi produit la seva desestimacid presumpta.

Tot aix0, sense perjudici de poder interposar l'interessat/da qualsevol altra reclamacié que
estimi procedent.

15. INCIDENCIES

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s’originin durant el
desenvolupament del procés de seleccid. Si es presenten recursos contra les actuacions del
tribunal, aquest haura de ser convocat a I'efecte d’emetre I'informe corresponent.

Si es presenta alguna reclamacié o peticié de revisié d’examen per escrit sobre la puntuacié
atorgada o qualsevol altra circumstancia relativa al desenvolupament de les proves durant
els 3 dies seglients a la publicacié de les puntuacions de cada prova o exercici, el Tribunal
decidira sobre les mateixes, en la seglient sessid o en el dia i hora que es convoqui el
reclamant, fent-ho constar en I'acte o en una diligéncia, si només es tracta d’aclariments, tot
aixo sens perjudici dels recursos previstos a la base 15a.

16. PROTECCIO DE DADES

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio
de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d'aquestes dades i amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades
Personals i Garantia de Drets Digitals, 'TAJUNTAMENT DE VIC, responsable del tractament, us
facilita la informacié basica seglient sobre Proteccié de Dades:

-Finalitat del tractament de les vostres dades personals:

e Gestionar la sol-licitud de participacid al present procés selectiu. La corporacio
realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els principis i deures
establerts en la normativa vigent sobre la materia, per garantir que no hi ha risc per
als drets i llibertats dels/de les sol-licitants i dels/de les seleccionats/des.

-Legitimacid: Art. 66 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques.

-Destinataris: No se cediran les dades a tercers, tret que sigui d’obligacid legal.

-Drets: Podreu accedir, rectificar, exercir el dret d’oposicidé i suprimir les dades, aixi com
limitar el tractament o exercir el dret a la portabilitat de les dades al domicili del
responsable, carrer de la Ciutat, 1, 08500 de Vic (Barcelona) o a través del correu electronic
dpdajuntament@vic.cat

-Conservacio: En aplicacid de la Taula d’Avaluacidé i Accés Documental numero 16, serie
documental seleccié dels empleats publics (DOGC 8296), les actes i els acords del tribunal
qualificador, les llistes definitives d’admesos, el model de proves i les resolucions es
conservaran permanentment. Eliminacié total de la resta de documentacié en un termini de
4 anys un cop sigui ferma la resolucié de la convocatoria i el nomenament o contracte del
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personal.
-Informacié addicional: Podreu obtenir més informacio sobre el tractament de les vostres
dades personals a la pagina web seglient Seu electronica de Vic

L’AJUNTAMENT DE VIC us informa que compleix tots els requisits establerts per la normativa
de proteccié de dades i totes les mesures técniques i organitzatives necessaries que
garanteixen la seguretat de les dades de caracter personal.

Aixi mateix, en cas d'incompliment del responsable en el tractament de les vostres dades
personals, teniu dret a interposar una reclamacié davant I’Autoritat Catalana de Proteccié de
Dades.

Les dades referents a domicili, teléfon i adreca electronica que apareixen en la sol-licitud es
consideraran uniques valides a efectes de notificacions i sera la responsabilitat exclusiva de
les persones aspirants.

17. DISPOSICIONS ADDICIONALS

En tot allo no previst en les bases especifiques i generals s’ha de procedir segons el que
determinin les normes seglients i disposicions concordants:

a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

b) Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text refds de les
disposicions legals vigents en matéria de regim local

d) Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei municipal
i de regim local de Catalunya.

e) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcioé publica.

f) Decret 214/1990, 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.

g) Reial decret 462/2002, de 24 de maig, d’'indemnitzacions per rad del servei

h) Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’aproven les regles basiques i els
programes minims a qué s’ha d’ajustar el procediment de seleccié dels funcionaris/aries
de I’Administracio local.

i) Llei39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

j) Llei26/2010, de 3 d’agost de LRJ-PACat

k) Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (pel qué respecte al personal
laboral).

[) Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15 del
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Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos de duraciéon determinada (pel que
respecta al personal laboral).
m) Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del Sector Public.

ANNEX | - PROVES FISIQUES

1. Press banca (PV).
Des de la posicid de bracos estirats, la persona aspirant iniciara I'exercici en posicid
decubit supi sobre el banc de pressié amb els peus recolzats a terra. Haura d’aixecar un
pes de 40 kg per als homes i de 25 kg per a les dones, el nombre més elevat de
repeticions possible en un temps maxim de 45 segons.

2. Salt horizontal (SH).
Amb els dos peus paral-lels i separats a I'algada dels malucs, endarrere la linia de batuda i
sense tocar-la, realitzara un salt cap endavant, mitjancant un moviment explosiu i haura
de caure sobre la planta dels peus. Si en la caiguda es desequilibra cap al darrera o toca
amb la ma a terra, etc. la marca que se li assignara sera la del punt més proper a la linia
de batuda.

3. Velocitat de 50 metres (V).
La persona aspirant s’ha de situar de manera que les puntes dels peus estiguin
exactament darrera de la linia de sortida. Al senyal de sortida haura de recérrer durant el
minim temps el tracat de 50m en linia recta

4. Curs de llangadora — Curs navette (CL)
Consisteix a recoérrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva
marcada per una cinta magnetofonica, un trajecte d'anada i tornada de 20 metres.

Marques i puntuacions
Dones Homes

Punts | PB CL Vv SH Punts| PB CL Vv SH
0 <10 <4 >9,1 <1,5 0 <20 <6 >8,2 | <1,9
1 10 4 9,1 1,5 1 20 6 8,2 1,9
2 13 5 8,9 1,55 2 23 7 8 1,95
3 15 5,5 8,7 1,6 3 25 7,5 7,8 2
4 17 6 8,4 1,65 4 27 8 7,6 | 2,05
5 19 6,5 8,2 1,7 5 30 8,5 7,4 2,1
6 21 7 8 1,75 6 32 9 7,2 | 2,15
7 24 7,5 7,8 1,85 7 34 10 7 2,2
8 27 8 7,6 1,95 8 36 11 6,8 | 2,25
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9 30 8,5 7,4 2,05 9 39 12 6,6 | 2,35
10 34 9 7,2 2,15 10 42 12,5 | 6,4 | 2,45

ANNEX Il - TEMARI

a) Temari de mateéries comunes

Tema 1. La Constitucié de 1978. Principis generals.

Tema 2. Els drets fonamentals i les llibertats publiques a la Constitucié de 1978.

Tema 3. L'organitzacié politica i territorial de I'Estat.

Tema 4. LEstatut d’Autonomia de Catalunya: Naturalesa juridica. Contingut i estructura.

Tema 5. La Generalitat de Catalunya, el Parlament i el Consell Executiu. Competéncies de la
Generalitat de Catalunya sobre I’Administracié de Justicia.

Tema 6. El municipi: Territori i poblacié. Serveis de prestacié obligada per part dels
ajuntaments.

Tema 7. Els organs de govern municipal a I’Ajuntament de Vic: L’Alcalde, els Tinents
d’Alcalde, el Ple de la Corporacié i la Junta de Govern Local.

Tema 8. Les ordenances i bans: Concepte. Regim d’aprovacié. Destinataris.

Tema 9. Prevencié de riscos laborals. Normativa. Objecte. Drets i obligacions. Serveis de
Prevencio.

Tema 10. El personal al servei dels ens locals. Drets i deures dels funcionaris publics. Regim
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

Tema 11. Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern: Obligacions de transparéncia. Exercici del dret d’accés a la informacid publica.

Tema 12. L'acte administratiu: concepte i classes. La motivacié i la forma.

Tema 13. L’estructura del procediment administratiu: iniciacid, ordenacid, instruccid i
finalitzacid.

Tema 14: La notificacié i la publicacio dels actes administratius. El silenci administratiu
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Tema 15. La llei organica de proteccié de dades de caracter personal: objecte. Principis.
Dades d’especial proteccié.

b) Temari de mateéries especifiques

Tema 1. Estatut i Principis basics d’actuacio de la policia. Principis d’actuacié de la policia per
al’ds de la forca i de les armes de foc.

Tema 2. Funcions de les policies locals. El regim disciplinari.
Tema 3. Les Juntes Locals de Seguretat i les mesures de coordinacié operativa.

Tema 4. La policia judicial. La detencié. Els drets del detingut. El procediment d’habeas
corpus.

Tema 5. L'atestat policial. El procediment abreujat per a determinats delictes i les
competéncies de la policia local. Els judicis rapids i els de delictes lleus.

Tema 6. La inviolabilitat del domicili. Suposits d’entrada i registre. Domicili de les persones
juridiques. La usurpacié d’'immobles.

Tema 7. El codi étic de la policia de Catalunya: Actuacié de la policia. Ambit d’aplicacié:
resolucié de conflictes i Us de la forca. Investigacié, detencié i privacio de llibertat, atencié a

les victimes i testimonis

Tema 8. El Codi Penal: Els delictes. L'accié. El bé juridic protegit. Les formes de comissié del
delicte i les persones criminalment responsables.

Tema 9. El Codi penal: Les circumstancies modificadores de la responsabilitat criminal.
Causes que exclouen la responsabilitat criminal.

Tema 10. El Codi Penal: El delicte per imprudéncia. L'omissié del deure de socors. Les
circumstancies modificatives de la responsabilitat criminal.

Tema 11. El Codi penal, delictes contra les persones: L’homicidi i les seves formes. Les
lesions. Les agressions sexuals. La violencia de génere.

Tema 12. El Codi Penal, els delictes contra el patrimoni: el robatori, el furt, del robatori i furt
d’Us de vehicles. Les estafes i I'apropiacié indeguda.

Tema 13. El Codi Penal. Delictes contra la salut publica (articles 368 a 373 del CP).

Tema 14. Codi penal: Els delictes contra la seguretat del transit I: conduir sota la influéncia
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de begudes alcoholiques o sota els efectes de drogues toxiques, estupefaents, substancies
psicotropiques. La negativa a sotmetre’s a les proves.

Tema 15. Codi penal: Els delictes contra la seguretat del transit Il: Conduccié a velocitat
excessiva, conduccido amb temeritat manifesta i conduccié amb manifest menyspreu per la

vida dels altres.

Tema 16. Codi penal: Els delictes contra la seguretat del transit Ill: Conduccid sense permis o
llicencia. Abandonament del lloc de I'accident. Originar un risc greu per la circulacié.

Tema 17. La llei de seguretat viaria. Competéncies dels municipis. Normes generals de
comportament en la circulacié. El permis de conduir per punts.

Tema 18. Retirada de vehicles de la via publica i immobilitzacions. Controls preventius,
Infraccions i procediment en les proves d’alcoholémia i de substancies estupefaents.

Tema 19. Locals de concurréncia publica: tipus de locals. Competéncies inspectores i
sancionadores. Horaris d’obertura al public. El dret d’admissié. Els fulls de reclamacio.

Tema 20. L'Ordenanca de bon govern, civisme, bons costums i convivencia ciutadana de
I’Ajuntament de Vic. Actuacions preventives, reactives i sancionadores de la Guardia Urbana.

Mesures cautelars.

Tema 21. La Llei organica 4/2015, de proteccié de la seguretat ciutadana: Actuacions per al
manteniment i restabliment de la seguretat ciutadana. Infraccions molt greus, greus i lleus.

Tema 22. Llei organica 5/2000, de 12 de gener, reguladora de la responsabilitat penal dels
menors. De la instruccié del procediment: Regles generals.

Tema 23. Llei 27/2003, de 31 de juliol, reguladora de I'ordre de proteccio de les victimes de
la violencia domestica.

Tema 24. El reglament d’armes de la Guardia Urbana de Vic.

Tema 25. El DUPROCIM del municipi de Vic. Organigrama d’actuacié. Funcions del centre de
recepcidé d’alarmes. Riscos especials del municipi.

Annex Ill - QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES
I. Antropometria

1. La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les
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25i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les
dones.

2. La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i
als 3 litres en les dones.

3. Talla. Hauran de superar els 160 cm les dones i els 165 cm els homes.
Il. Malalties, lesions i efectes fisics

1. Aparell circulatori.
1.1. Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.
1.2. Malformacions de cor o de grans vasos.
1.3. Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
1.4. Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.
1.5. Insuficiencia coronaria.
1.6. Pericarditis activa o residual.
1.7. Insuficiéncia arterial periférica.
1.8. Insuficiencia venosa periferica.
1.9. Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10.Hipertensid arterial. Hipotensio simptomatica.

2. Aparell respiratori.
2.1.  Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié
respiratoria.
2.2.  Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima,
pulmé, pleures o torax.

3. Aparell genitourinari.
3.1.  Malformacions o lesions del tracte genitourinari.
3.2.  Disfuncions urogenitals croniques.
3.3.  Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4.  Litiasi del tracte urinari cronica.
3.5.  Prolapse genital

4. Aparell digestiu.
41. Malformacions o lesions de |'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars,
el pancrees exocri i les glandules salivals.
4.2.  Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestié o
I'excrecio.
4.3.  Hernies i eventracions no tractades o recidivants.
4.4.  Ulcera gastroduodenal.
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4.5.
4.6.
4.7.

Codi de verificacio

Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).
Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.
Pancreopaties croniques o recidivants.

Sistema hematopoetic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcid

policial.

Aparell locomotor.

6.1.

6.2.

Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure
moviment de qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de
les extremitats, el tronc o el coll, o |la seva repercussio estatica.

Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti
I'exercici de les funcions policials.

Trastorns psiquiatrics i sistema nervids.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.
7.9.

Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurodtic o de personalitat que
afecti un adequat comportament social i laboral.

Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental
organic que incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.
Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d'intoxicacié exogena
(deteccié de metabolits de drogues d'abus en I'orina).

Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

Malformacions o lesions del sistema nervids central o perifeéric.
Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

Tremolor. Tics o espasmes.

Trastorns de la son.

Glandules endocrines.

8.1.
8.2.

Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
Diabetis mellitus.

Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o
parasitaria).

Organs dels sentits.

10.1.

10.2.
10.3.
10.4.
10.5.

Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o
del funcionalisme neuromotor.

Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.

Queratotomia radial.

Despreniment de retina.

Estrabisme manifest i no corregit.

107



"' Codi de verificacio

-|%"T|— Ajuntament de Vic |

10.6. Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7. Discromatopsies.

10.8. Glaucoma.

10.9. Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que
realitzin la prova, dificulti de manera important I'agudesa visual.

10.10. Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.

10.11. Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en
comprometin el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12. Malformacions o lesions dels organs de la fonacid (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13. Trastorns en la parla. Quequesa.

11. Pell, faneres i glandules exocrines.

11.1. Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.

11.2.  Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre
la funcié policial.

11.3. Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la
funcid policial.

11.4. Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5.  Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin
I'exercici de la funcié policial.

12. Altres.
12.1. Processos neoplasics.
12.2.  Processos hereditaris amb repercussidé permanent sobre funcions organiques.
12.3.  Malalties autoimmunes.
12.4. Diatesi al-lergica.

Qualsevol afeccid, lesié o disfuncid que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la
funcid policial.

S'APROVA PER UNANIMITAT

21.- APROVAR EL CONVENI DE COL-LABORACIO INTERADMINISTRATIVA AMB
L'AJUNTAMENT DE TONA PER A LA CESSIO RECIPROCA DE BORSES DE TREBALL

Antecedents de fet
1. D’acord amb el principi de cooperacid, col-laboracid i coordinacié que ha de regir en les

relacions entre les administracions publiques, establert a I'article 3.1.k) de la Llei 40/2025,
d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.
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D’acord amb alld previst a I'article 10 del TREBEP els ens locals, com a administracions
publiques, han de procurar la seleccié de funcionaris interins i personal laboral temporal
mitjancant procediments agils que garanteixin el respecte dels principis d’igualtat, merit,
capacitat i publicitat, aixi com la constitucié de borses de treball, amb la finalitat de donar
una resposta a les necessitats immediates de contractaci®é o nomenament de personal
temporal.

Ates que, en el cas que la corporacié no disposi de borses de treball adequades al perfil
concret que s’hagi de cobrir amb caracter immediat o urgent, la col-laboracié
interadministrativa i la coordinacié entre administracions publiques en la gestié compartida
de les borses de treball existents — fet que també pot resultar d’interés per a les persones
que formen part de les borses de treball i que es troben en situacié d’expectativa d’accés
temporal a I'ocupacié publica — pot ésser un instrument d’eficiencia per garantir el correcte
funcionament del serveis publics.

Fonaments de dret

. Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, que
regulen el regim juridic dels convenis subscrits entre administracions publiques.

Il. article 48 de la mateixa llei, que estableix els requisits de validesa i eficacia dels
convenis, aixi com el seu contingut minim.

lll. La normativa vigent en materia de transparéncia i publicitat activa aplicable a les
administracions publiques.

Competeéncia

|. De conformitat amb I’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, relatiu a les competéncies d’alcaldia; amb els articles 108 a 111 de la Llei
26/2010, de 10 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques
de Catalunya, relatius als convenis de col-laboracio, i als articles 47 i seglients de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public, aixi com les competéncies
delegades per decret d’Alcaldia de data 23-06-2023 i 29-06-2023.

. Vist I'informe proposta emeés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial

Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
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Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar el conveni de col-laboracié interadministrativa per a la cessié reciproca de
borses de treball entre I’Ajuntament de Tona i I’Ajuntament de Vic, el text literal del qual és
el seglient:

“CONVENI DE COL-LABORACIO INTERADMINISTRATIVA PER A LA CESSIO RECIPROCA DE
BORSES DE TREBALL ENTRE L’AJUNTAMENT DE TONA | L’AJUNTAMENT DE VIC

REUNITS

D’una part, el Sr. Lluis Ges Parés, Alcalde de I’Ajuntament de Tona, assistit pel secretari de la
Corporacid, el Sr. Antoni Fajardo Graupera, de conformitat amb el que determina I'article
3.2.i del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels
funcionaris d’habilitacié estatal.

D’altra part, la Sra. Nuria Homs Molist, Regidora delegada de Benestar i familia, Economia,
Habitatge i Serveis Generals i segona tinenta d’alcaldia, assistida per la secretaria general de
la Corporacid, la Sra. Montserrat Freixa Costa, de conformitat amb el que determina I'article
3.2.i del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels
funcionaris d’habilitacié estatal.

FONAMENTS LEGALS

D'acord amb el principi d'assisténcia i col-laboracié que ha de regir en les relacions entre
administracions publiques, establert a I'article 3 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim
Juridic del Sector Publico, que disposa:

“Articulo 3. Principios generales.

1. Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales y actuan de
acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y
coordinacion, con sometimiento pleno a la Constitucion, a la Ley y al Derecho.

Deberdn respetar en su actuacion y relaciones los siguientes principios:

a) Servicio efectivo a los ciudadanos.

b) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos.

¢) Participacion, objetividad y transparencia de la actuacion administrativa.

d) Racionalizacion y agilidad de los procedimientos administrativos y de las actividades
materiales de gestion.

e) Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.

f) Responsabilidad por la gestion publica.

g) Planificacion y direccion por objetivos y control de la gestion y evaluacion de los resultados
de las politicas publicas.

h) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados.
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i) Economia, suficiencia y adecuacion estricta de los medios a los fines institucionales.

j) Eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

k) Cooperacion, colaboracion y coordinacion entre las Administraciones Publicas.

2. Las Administraciones Publicas se relacionardn entre si y con sus organos, organismos
publicos y entidades vinculados o dependientes a través de medios electrdnicos, que aseguren
la interoperabilidad y seguridad de los sistemas y soluciones adoptadas por cada una de ellas,
garantizardn la proteccion de los datos de cardcter personal, y facilitardn preferentemente la
prestacion conjunta de servicios a los interesados.

3. Bajo la direccidn del Gobierno de la Nacidn, de los érganos de gobierno de las Comunidades
Autéonomas y de los correspondientes de las Entidades Locales, la actuacion de la
Administracion Publica respectiva se desarrolla para alcanzar los objetivos que establecen las
leyes y el resto del ordenamiento juridico.

4. Cada una de las Administraciones Publicas del articulo 2 actua para el cumplimiento de sus
fines con personalidad juridica unica.”

Allo previst a I'article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre que regula els convenis entre
Administracions Publiques.

| en virtut de I'article 10.2.del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP)
que disposa:

“Los procedimientos de seleccion del personal funcionario interino serdn publicos, rigiéndose
en todo caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad y celeridad, y
tendrdn por finalidad la cobertura inmediata del puesto. El nombramiento derivado de estos
procedimientos de seleccion en ningun caso dard lugar al reconocimiento de la condicion de
funcionario de carrera.”

El fonament d’aquesta actuacié convencional ve determinat en els articles 57.1 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local, en relacié amb el que es disposa
als articles 3.1.k), 47 i seguients de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector
public.

EXPOSEN

Primer.- Que d’acord amb allo previst a I'article 10.2 del TREBEP els ens locals, en tant que
administracions publiques, han de procurar la seleccié de funcionaris interins i personal
laboral temporal mitjancant procediments agils que respectin els principis d’igualtat, mérit,
capacitat i publicitat, i la constituciéd de borses de treball, per tal de donar resposta a les
necessitats de contractacié o nomenament immediata de personal temporal.

Segon.- Que en cas que la Corporacié no disposi de borses de treball adequades al perfil

concret que es precisa cobrir amb caracter immediat o d’urgéncia, pot ser un recurs
d’eficiencia per assegurar el correcte funcionament dels serveis publics, la col-laboracié
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interadministrativa i la coordinacié entre Administracions Publiques en la gestié compartida
de les borses de treball existents i ser també d’interés per les persones que en formen part i
resten en situacié expectant en quan a I'accés amb caracter temporal a I'ocupacio publica.

Tercer.- Que d’acord amb els principis generals establerts a I'article 3 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de RISP es considera necessari per part de les entitats que subscriuen el present
conveni, col-laborar i compartir la gestid de les seves propies borses de treball, en ares a
reduir despeses i temps, especialment en les situacions de necessitat urgent de cobertura
temporal de necessitat de personal per la cobertura dels serveis publics que en presten, tot
aixo dins del marc del compliment de la més estricta legalitat i respecte a la normativa vigent
i amb garantia del respecte als principis d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat.

En virtut de tot el que precedeix, les parts que subscriuen, reconeixent-se mutuament plena
capacitat per aquest acte i de comu acord, estableixen el present conveni de col-laboracié
gue es regira per les seglients

CLAUSULES
Primera.- Objecte del conveni.

Es objecte d’aquests conveni la col-laboracié entre I’Ajuntament de Tona i I’Ajuntament de
Vic en matéria de compartir borses de treball.

A aquest efecte, tots els Ajuntaments que subscriuen el present conveni facilitaran entre si
les dades necessaries existents en la borsa de treball de qué es tracti, pel nomenament
d’interinitat o per la contractacié laboral temporal d’acord amb I'article 10 i 11 del TREBEP,
per part de I'altra entitat.

Segon.- Compromisos i actuacions.
1.- La cessid de les dades exigira amb caracter previ al nomenament d’interinitat o la
contractacié temporal el consentiment exprés per part de les persones que formin part de la

borsa de treball segons I'ordre de classificacio a les borses de treball.

2.- L'Ajuntament contractant assumira totes les despeses derivades de la contractacié o
nomenament i qualsevol conseqiiéncia o responsabilitat que se’n derivi d’aquesta.

3.- El procediment per a la posada en marxa de les diferents col-laboracions que es duguin a
terme seran el seglient:

1. La corporacid que tingui una necessitat de contractaci6 o nomenament urgent i

inajornable de caracter temporal i no disposi de borsa de treball amb perfil adequat
per satisfer-la ni estigui en disposicié d’iniciar un procés de seleccid per motius
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suficients, sol-licitara per Decret la col-laboracié interadministrativa especifica a
I'altra administracid la possibilitat de disposar de la seva borsa de treball.

2. En cas que l'altra administracié estigui d’acord amb la col-laboracié requerida de la
borsa en concret que es tracti segons els perfil, contactara amb les persones que la
constitueixen per sol-licitar l'autoritzacié de traspas de dades personals a
I’Ajuntament demandant.

3. L'Ajuntament que efectui el nomenament d’interinitat o contracte laboral temporal
té l'obligacid d’informar d’aquests i de la seva finalitzacié a I’Administracio
propietaria de la borsa de treball, qui actualitzara la situacié dels aspirants per a
coneixement public.

4. En cas que I'Ajuntament contractant esgoti la borsa de treball tindra la obligacio
d’iniciar una nova convocatoria de seleccié per constituir una nova borsa de treball, si
es considera per ambdues parts que es necessaria disposar d’una borsa activa
d’aquell perfil professional.

5. Entre els departaments de Recursos Humans de les Administracions signataries i
col-laboradores s’haura de donar compliment, en el traspas de dades de caracter
personal, alld regulat a la normativa especifica de Proteccié de Dades de caracter
Personal, prévia obtencié del consentiment dels interessats.

6. S’aplicaran les condicions de treball i els criteris reguladors de les borses de treball
publicats per I’Administracié contractant.

5. Les parts signants estan compromeses amb la igualtat i la no discriminacid, i garanteixen
I'accés de les dones i dels homes a la formacid. Podran establir accions positives especifiques
gue corregeixin les situacions de subrepresentacié d'un o un altre sexe en determinades
especialitats i portar a terme accions d'orientacié professional no sexista.

Tercer.- Comissio de seguiment.

Per seguir i coordinar les accions derivades d’aquest conveni, es constitueix una Taula de
seguiment, integrada, per un representant de recursos humans de cadascun dels
Ajuntaments signants.

Aquesta comissio actuara el reglament de gestid de les borses de treball que als efectes i
conjuntament s’elabori per part de les administracions signataries del present conveni de

col-laboracié.

La Comissié s’ha de reunir regularment durant I'any natural i almenys, un cop cada any, o
sempre que ho sol-liciti una de les parts a la presidéncia de la Comissio.

Quart.- Interpretacioé del conveni

Les parts signataries, a través de la comissid de seguiment, resoldran de mutu acord les
divergéncies que puguin sorgir en relacio al desenvolupament d’aquest conveni.
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La comissid de seguiment sera I'encarregada de realitzar la interpretacié del conveni i
vetllar per I'adequacid de les borses de treball compartides allo previst per la normativa de
la funcio publica aplicable.

Cinqueé.- Vigencia i modificacié del conveni

El present conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura i tindra un periode de
vigéncia de quatre anys. En qualsevol moment abans de la finalitzacid del conveni, els
signants podran acordar unanimement la prorroga per un periode de fins a quatre anys o la
seva extincié de conformitat amb allo establert a I'art. 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre,
de régim juridic del sector public.

La modificacié d’aquest conveni requerira I'acord unanime dels ens signants i la seva
aprovacié expressa.

Sise.- Extincio del conveni

El present conveni s’extingira per I'expiracié del temps de vigéncia i, a més a més, en els
suposits seglients:

a) Per la no realitzacié del seu objecte.

b) Per denuncia de qualsevol de les parts signataries.

c) Per incompliment per qualsevol de les parts signataries. En aquest cas, la resolucio
del conveni requereix que la part interessada o que es consideri lesionada formuli
una sol-licitud en aquest sentit davant I’altra part.

d) Per avinenca de les parts signataries.

e) Per les causes susceptibles de determinar la resolucié dels contractes
administratius, llevat que siguin incompatibles amb les normes i principis que
presideixen les relacions interadministratives i de cooperacio.

f) Per aquelles altres previstes legalment.

Seté.- Proteccio de dades de caracter personal.

Els ens locals que signen aquest conveni de col-laboracié es comprometen a donar estricte
compliment a la normativa reguladora de proteccié de dades de caracter personal d’acord
amb el que determina:

- el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva
95/46/CE (Reglament general de proteccio de dades)

- la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
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dels drets digitals

- aixi com a aquella altra normativa reguladora de proteccié de dades de caracter
personal que sigui d’aplicacié durant la vigéncia d’aquest conveni i que no
contradigui, s’oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei
organica 3/2018.

Vuite.- Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa, pel que correspondra a la jurisdiccid
contenciosa-administrativa el coneixement de les qliestions litigioses que puguin sorgir en la
interpretacid, modificacio, resolucio i efectes del mateix.

| en prova de conformitat de les parts, se signa el present Conveni, a la data de la signatura
electronica, prenent com a valida a efectes d’inici del termini aquella en la que signi el
representant politic de I'Gltim Ajuntament.”

SEGON. Facultar expressament i tan ampliament com en dret sigui menester a I’Alcalde de
I’Ajuntament de Vic, o la persona a qui delegui, per tal que dicti les resolucions necessaries
per desenvolupar aquesta resolucié de la forma més eficag i perqué en nom i representacio
de I’Ajuntament subscrigui el conveni esmentat i qualsevol altre document que sigui
necessari.

TERCER. Trametre el conveni al registre de convenis de col-laboracié i cooperacié de la
Generalitat de Catalunya i publicar les dades principals del mateix al Portal de Transparéncia
de I'Ajuntament de Vic.

QUART. Notificar aquesta resolucié a I’Ajuntament de Tona, als efectes oportuns.

CINQUE. Donar compte d’aquest decret al Ple de la Corporacié en la primera sessié que se
celebri, de conformitat amb la normativa de régim local.

S'APROVA PER UNANIMITAT
22.- APROVAR LES BASES REGULADORES DEL PROCES DE PROVISIO TEMPORAL,
MITJANCANT COMISSIO DE SERVEIS, PER A UNA PLACA D'AGENT DE LA GUARDIA URBANA
DE L'AJUNTAMENT
Antecedents de fet
1. Tenint en compte I'informe emes per part del cap de la guardia urbana de I’Ajuntament de
Vic de data 09-03-2026, existeix la necessitat de cobrir una placa d’Agent de Guardia Urbana,

degut a diferents situacions administratives que es troben diverses persones titulars
d’aquests llocs de treball, amb caracter urgent i inajornable, de conformitat amb el que
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preveu l'article 814.3 del reial de creta legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refdés de la Llei del ‘Estatut Basic de 'Empleat Public.

3. Per tal de procedir a la seleccié reglamentaria, cal aprovar les bases especifiques que
regiran aquest procés de provisio.

Fonaments de dret

1. Article 84 i 81.1 del Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public (TRLEBEP).

Competeéncia
1. D’acord amb I'art. 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim

local, correspon a l'alcalde 'aprovacié de les bases per a la seleccid del personal i pels
concursos de provisié de llocs de treball.

2. Aguesta competencia ha estat delegada a la Junta de govern Local per decret d’alcaldia de
data 22 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Aprovar les bases especifiques reguladores del procés de provisid, mitjancant
comissié de serveis, d'una placa d’agent de la Guardia Urbana de I’Ajuntament de Vic.

SEGON. Aprovar la convocatoria del procés referit en el punt anterior.

TERCER. Publicar aquesta convocatoria, juntament amb el text integre de les bases
especifiques d’aquest procés selectiu, en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
(BOPB).

QUART. D’acord amb les bases aprovades, el termini per a la presentacié d’instancies sera

de DEU DIES HABILS (10) des de la darrera publicacié de la convocatoria en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona (BOPB).

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES DE PROVISIO, MITJANCANT COMISSIO DE
SERVEIS, D’UNA PLACA D’AGENT DE LA GUARDIA URBANA DE L’AJUNTAMENT DE VIC
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1- Objecte de les bases

1.1. Es objecte de les presents bases especifiques regular el procés selectiu per proveir de
forma temporal, en régim de comissid de servies, una placa d’agent de la Guardia Urbana,
mitjancant el procediment d’oposicio, a les quals podran optar els funcionaris amb categoria
d’agent de policia amb placa en propietat entre els cossos de policia local i mossos
d’esquadra.

1.2. Les funcions a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei
16/1991, del 10 de juliol, de les Policies Locals, i la Relacid de Llocs de Treball vigent de
I’Ajuntament de Vic i altres normes de caracter legal o reglamentari.

1.3. Aquestes Bases seran aprovades per la Junta de Govern Local i publicades a la seu
electronica de I’Ajuntament de Vic i en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

1.4. Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de
la tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

1.5. La concurréncia als processos selectius implica que la persona aspirant accepta
integrament les bases reguladores del procés de seleccid, llevat que, préviament hagi exercit
el seu dret d'impugnacio.

2 - Caracteristiques de la plaga.

» Naturalesa: Provisié temporal en comissié de serveis per un periode d’un any,
prorrogable per un any més.

Denominacio del lloc: Agent de la guardia urbana

Grup de Classificacié: C, subgrup C1

Escala: Administracioé Especial

Subescala: serveis especials

Classe: policia local

Retribucions: Les corresponents a agent de policia, d’acord amb I'RLT de
I’Ajuntament de Vic, els acords susbscrits amb la representacié sindical del personal
municipal i la legislacid vigent.

Nombre de places: Una (1)

Jornada: Jornada ordinaria de I’Ajuntament, amb distribucié horaria segons el
guadrant de serveis.

VVVYVYVYY

\ 24

3.- Requisits dels aspirants.

3.1. Per poder participar en el procés selectiu sera necessari reunir els seglients requisits:
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a) Trobar-se en servei actiu o qualsevol altre situacié administrativa que permeti a
I’'administracié d’origen autoritzar una comissié de serveis.

b) Disposar dels carnets de conduir de les classes B i A2 vigents.

c) No patir cap malaltia ni estar afectat per limitacions fisiques o psiquiques que impedeixin
I’exercici normal de les funcions propies de la placa i no estar incldos en cap causa d’exclusié
medica de les detallades a les bases.

d) No tenir antecedents penals, ni trobar-se en situacié d’inhabilitacié absoluta o especial
per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial ferma.

e) No haver estar separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitat
autonomes o trobar-se complint una sancid disciplinaria imposada per alguna d’aquestes
administracions.

f) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades,
d’acord amb el que determina la Llei 16/1991, les disposicions que la despleguin i el
Reglament dels cossos de policia local.

g) Declaracio jurada per la qual es pren el compromis de portar armes de foc, d’acord amb
les condicions establertes per la normativa vigent.

h) Autoritzacio expressa per a que la Guardia Urbana o I'Ajuntament de Vic pugui comprovar
els antecedents que puguin constar al Registre Central de Penats i Rebels.

i) Haver satisfet els drets d’examen dins del termini de presentacié d’instancies o en restara
exclos, sense opcid de subsanar-se.

j) No torbar-se en situacié de segona activitat ni tenir I’edat que permeti passar a aquesta
situacio durant el periode de vigéncia de la comissid de serveis.

3.2. Els requisits s’hauran de complir en el moment de finalitzar el termini de presentacié de
sol-licituds.

4 - Presentacio6 de sol-licituds i drets d’examen.

4.1. Sol-licituds. Les persones aspirants que desitgin prendre part en aquest procés hauran
de presentar una sol-licitud adrecada a I'alcalde de Vic, en el model normalitzat que estara a
disposicid dels interessats a I'Oficina d’Atencié Ciutadana (OAC) i a la seu electronica de
I’Ajuntament de Vic (https://seuelectronica.vic.cat). La instancia s'haura de presentar a I'OAC o
per qualsevol dels mitjans que autoritza 'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques. S’acompanyara a la
instancia de sol-licitud la documentacié acreditativa dels requisits establerts en la base
tercera d’aquestes bases.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin a la sol-licitud es
consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat
exclusiva de les persones aspirants els errors o manca d’actualitat en la seva consignacié.

4.2. A la instancia s'acompanyara:
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a) Copia del DNI.

b) Certificat de I'administracié de procedéncia que acrediti que actualment és agent
de policia amb placa en propietat entre els cossos de policia local i mossos
d’esquadra, i es troba en situacid de servei actiu.

c) Pagament de I'import dels drets d’examen.

d) Copia dels carnets de conduir.

4.3. Termini. El termini per a la presentacié d’instancies sera de DEU DIES HABILS (10) des de
la darrera publicacié de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

4.4. Drets d’examen. D’acord amb I'article 6. 4t. a) de I'Ordenanca fiscal nim. 6 de
I’Ajuntament de Vic, per inscriure’s a la convocatoria corresponent la persona aspirant ha de
satisfer la taxa per drets d’examen, per un import de 21 euros.

La presentacid de sol-licitud per participar en el procés selectiu per part de qualsevol
persona interessada implica la plena i total acceptacié del contingut integre de les bases. A
més, aquesta instancia tindra efectes de declaracid responsable de que es reuneixen totes i
cadascuna de les condicions exigides a la convocatoria referides sempre a I'Gltim dia del
termini de presentacio de sol-licituds.

5 - Admissié d’aspirants.

5.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'alcalde o el regidora delegada
dictara resolucid en el termini maxim d'un mes, en la qual declarara aprovada la llista
provisional de persones admeses i excloses, amb les causes d’exclusié. Aquesta resolucio es
publicara a la pagina web municipal (www.seuelectronica.vic.cat).

5.2. Les persones aspirants excloses o no inclosos en la llista provisional disposaran d'un
termini de cinc (5) dies habils, comptats a partir del seglient al de la publicacié de la
resolucid, per esmenar els defectes que hagin estat la causa de I'exclusié o omissid de la
citada llista.

5.3. La llista provisional s’elevara a definitiva si en l'indicat termini no es presenten
reclamacions, i indicara la data, I’'hora i el lloc de realitzacid de la primera prova.

6 - Organ de seleccié.
Es constituira la Comissid de valoracid, estara composta per les seglients persones membres,
totes elles funcionaries de carrera o personal laboral indefinit fix de I’Ajuntament de Vic o de

gualsevol altre administracié publica, amb les corresponents persones suplents:

- Presidéncia: L'Inspector en Cap de la Guardia Urbana de Vic o persona en
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qui delegui, amb veu i vot.

- Vocalies: Dos/dues funcionaris/es de carrera nomenat per I’Ajuntament
de Vic o de qualsevol altre administracié publica, amb veu i vot.

- Secretaria: Una persona, personal de lI'area de Recursos Humans, que
actuara com secretari/aria, amb veu i sense vot.

Els membres de la comissio de valoracié han de tenir una titulacid igual o superior a I'exigida
per a l'accés a les places objecte de la convocatoria i coneixements sobre el contingut
funcional de la plaga que s’ha de proveir i/o de les técniques de seleccid i d’acreditacié dels
merits.

Caldra vetllar pel compliment del principi d’'imparcialitat, professionalitat, aixi com la paritat
entre homes i dones en la mesura que sigui possible. La pertinenca als organs de seleccié
sera sempre a titol individual i no podra ser ostentada en representacié o per compte
d’altres.

Els acords de la comissié hauran d’estar subscrits per tots els membres de la mateixa i
aquests no tindran dret a percebre les retribucions establertes al RD 462/2002, sobre
indemnitzacions per rad del servei.

7- Desenvolupament del procés selectiu
El procediment de provisié es desenvolupara d’acord amb el detall seglient:

1. Les persones admeses al procés seran convocades a una entrevista per tal de
determinar I'adequacié al lloc de treball establert en aquestes bases. Per tal de
realitzar aquesta entrevista, la comissid de valoraciéd es pot fer acompanyar per
professional/s de I'organitzacid, o externs, que puguin ajudar a millorar el criteri de
valoracio, especialment pel que fa al grau d’assoliment de les competéncies
requerides.

S’elaborara per part de la comissid de valoracid un informe motivat d’idoneitat,
fonamentat en criteris de merit i capacitat discrecionalment apreciats per autoritzar
la comissié de serveis a la persona considerada com a millor per a la cobertura del
lloc.

Si son varies les persones considerades com a idonies per tal d’ocupar el lloc, la
comissio de valoracid, publicara en el tauler d’edictes, seu electronica i web la relacié

de les mateixes per ordre de major a menor valoracié.

La convocatoria es declara deserta per I’organ convocant en el cas que cap de les
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persones aspirants no hagin estat valorades per la comissi6 com a idonia per a la
cobertura temporal del lloc.

2. La persona declarada com idonia, que hagi obtingut la major valoracid, es convocara
per a la realitzacié de la segona prova. Aquesta consisteix en un reconeixement
medic, realitzat per metges o metgesses col-legiats, per comprovar que no es detecta
en la persona aspirant I'existencia de cap de les exclusions médiques establertes en
I'annex | d'aquesta convocatoria.

Aquesta prova sera de caracter obligatoria i eliminatoria i sera qualificada com a
d'apte o no apte.

8. Nomenament.

La comissid de valoracid formulara la proposta de nomenament per cobrir de forma
temporal, via comissié de serveis, a favor de la persona aspirant que hagi obtingut Ila
consideraciod d’idoneitat per al lloc de treball, amb la valoracié més alta, i que hagi superat el
reconeixement meédic amb la qualificacié d’apta. La proposta sera publicada al Bulleti Oficial
de la Provincia de Barcelona (BOPB). En cap cas, el nombre de persones proposades per al
nomenament no podra excedir el nombre de places convocades.

La persona seleccionada haura d’acreditar documentalment el compliment dels requisits,
titulacié i formacié aportant originals, davant el Serveis de Recursos Humans, una vegada
sigui finalitzat el procés, en un termini de 2 dies habils de forma previa a la peticié per
I’Alcaldia de la comissid de serveis al seu ajuntament. Si dins del termini fixat, excepte casos
de forgca major, no es presenta la documentacid, no podran ser nomenada. En aquest cas,
com també en el suposit de rentncia de la persona aspirant proposada, el/la president/a de
la comissid de valoracié formulara proposta a favor de la persona aspirant aprovada que
hagi obtingut la puntuacié més alta.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d'anar acompanyada de la
corresponent traduccio jurada.

9. Recursos:

Contra aquesta resolucid, que és definitiva en via administrativa, es podra interposar amb
caracter potestatiu recurs de reposicié davant I'0organ que I'ha dictada, en el termini d'un
mes a comptar des del dia seglient a la seva publicacid o notificacid.

El termini maxim per dictar i notificar la resolucié del recurs sera d’'un mes, i en cas contrari

s’haura d’entendre desestimat d'acord amb els arts. 123, 124 i 24.1 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre de procediment administratiu comu de les administracions publiques (LPAC).
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Contra la resolucié d’aquest recurs o la desestimacié presumpta del mateix, no es pot
interposar de nou el mateix recurs.

Contra la desestimacié expressa del recurs de reposicid, en el seu cas, o bé directament
contra aquesta resolucid, es podra interposar recurs contencidos administratiu davant dels
jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona o, a eleccid de
I'interessat/ada, dels que tinguin competéncia territorial en la localitat de residéncia del
demandant, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglient de la seva publicacié
o notificacié, d'acord amb el que preveu l'article 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa i I'article 123 de la Llei 39/2015,
(LPAC).

En cas que la desestimacié del recurs de reposicié es produis per silenci administratiu —
silenci que es produeix pel transcurs d'un mes a comptar des de la data de la seva
interposicid sense que s'hagi notificat la seva resolucié- es podra interposar recurs
contencids administratiu des de I'endema de la desestimacié presumpta del recurs de
reposicié interposat, si és el cas. No obstant, si s’ha interposat recurs de reposicié no es
podra interposar el recurs contenciés administratiu fins que el primer no sigui resolt
expressament o s’hagi produit la seva desestimacid presumpta.

Tot aixo0, sense perjudici de poder interposar l'interessat/ada qualsevol altra reclamacié que
estimi procedent.

10. Incidéncies

La comissié de valoracid esta facultada per resoldre els dubtes o discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés de seleccié. Si es presenten recursos contra les
actuacions de la comissié de valoracid, aquest haura de ser convocat a |'efecte d’emetre
I'informe corresponent.

11- Protecci6 de dades

En relacié a la proteccid de dades caldra atendre les indicacions previstes a les bases
generals.

Annex | - QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES
I. Antropometria
1. La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i
a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20

divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.
2. La capacitat vital, obtinguda amb |'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3
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litres en les dones.
Il. Malalties, lesions i defectes fisics.

1. Aparell circulatori.
1.1. Insuficiencia  cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.
1.2. Malformacions de cor o de grans vasos.
1.3. Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
1.4. Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.
1.5. Insuficiencia coronaria.
1.6. Pericarditis activa o residual.
1.7. Insuficiéncia arterial periferica.
1.8. Insuficiencia venosa periférica.
1.9. Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10. Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori.
2.1. Malalties respiratories amb repercussid permanent o ocasional en la funcid
respiratoria.
2.2. Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmd,
pleures o torax.

3. Aparell genitourinari.
3.1. Malformacions o lesions del tracte genitourinari.
3.2. Disfuncions urogenitals croniques.
3.3. Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4. Litiasi del tracte urinari cronica.
3.5. Prolapse genital.

4. Aparell digestiu.
4.1. Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.
4.2. Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestid o I'excrecid.
4.3. Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.
4.4. Ulcera gastroduodenal.
4.5. Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).
4.6. Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.
4.7. Pancreopaties croniques o recidivants.

5. Sistema hematopoeétic: hemopaties que a judici de la comissid de valoracid limitin I'exercici
de la funcié policial.
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6. Aparell locomotor.
6.1. Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
gualsevol articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o
el coll, o la seva repercussio estatica.
6.2. Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici de la comissié de valoracio
dificulti I'exercici de les funcions policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervids.
7.1. Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurodtic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.
7.2. Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.
7.3. Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.
7.4. Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d'intoxicacié exogena (deteccid de
metabolits de drogues d'abus en I'orina).
7.5. Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.
7.6. Malformacions o lesions del sistema nervids central o periferic.
7.7. Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.
7.8. Tremolor. Tics o espasmes.
7.9. Trastorns de la son.

8. Glandules endocrines.
8.1. Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).

10. Organs dels sentits.
10.1. Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.
10.2. Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.
10.3. Queratotomia radial.
10.4. Despreniment de retina.
10.5. Estrabisme manifest i no corregit.
10.6. Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.
10.7. Discromatopsies.
10.8. Glaucoma.
10.9. Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important I'agudesa visual.
10.10. Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000
Hz a 45 dB.
10.11. Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el
bon funcionament o en determinin afeccions croniques.
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10.12. Malformacions o lesions dels organs de la fonacid (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.
10.13. Trastorns en la parla. Quequesa.

11.Pell, faneres i glandules exocrines.

11.1. Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre

la funcio policial.

11.2. Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la

funcid policial.

11.3. Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié
policial.

11.4. Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5. Altres alteracions dermatologiques que a judici de la comissié de valoracid limitin o
dificultin I'exercici de la funcié policial.

12. Altres.
12.1. Processos neoplasics.
12.2. Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.
12.3. Malalties autoimmunes.
12.4. Diatesi al-lérgica.
12.5. Qualsevol afeccid, lesid o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcié policial.

S'APROVA PER UNANIMITAT

23.- ACCEPTAR LA CONCESSIO DE SUBVENCIONS PER LA REHABILITACIO D'HABITATGES |
EDIFICIS D'US RESIDENCIAL

Atés que en data 19 de novembre de 2024 I'0rgan competent va aprovar les Bases
Reguladores Especifiques de les subvencions per de financar actuacions de rehabilitacio i
accessibilitat en edificis plurifamiliar i unifamiliars i actuacions de reforma, les quals van ser
publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 20 de novembre de 2024, el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 21 de novembre de 2024 i el tauler
d’anuncis.

Ates que en data 16 de desembre de 2024, es va publicar la convocatoria de subvencions per
a la rehabilitacié d’habitatges i edificis d’us residencial a la ciutat, per als anys 2025-2026 en
el Butlleti Oficial de la Provincia, adquirint plena eficacia la convocatoria i obrint-se el termini
de presentacio de sol-licituds que conclou en data 30 d’abril de 2026 inclos.

El 28 de gener de 2026 es va reunir I'0rgan col-legiat encarregat d’examinar i valorar les

sol-licituds presentades per la convocatoria de concessié de les subvencions per a la
rehabilitacié d’habitatges i edificis d’us residencial a la ciutat de Vic 2025-2026 en
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compliment del que estableix I'article 22.1 i I'article 24.4 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions i la propies bases reguladores.

En el marc d’aquesta convocatoria es van presentar les seglients sol-licituds de subvencié:

Expedient AJT Entitat NIF Projecte/Activitat Import execucié
obres segons
pressupostos

AJT/14125/2025 C. Progrés CONSERVACIO FACANAII 16.560,02 €
6005 COBERTA
AJT/18065/2025 Plaga Major, 6 CONSERVACIO FACANA I 14.271,07 €
5856 COBERTA + IITE
AJT/16505/2025 C. Nou, 111 7332 ACCESSIBILITAT + 19.146,60 €
CONSERVACIO FACANAI
COBERTA + ESTUDI
ARQUEOLOGIC
AJT/19778/2025 Comunitat de Propietaris H60392529 CONSERVACIO FACANA + 5.499,60 €
C. Bisbe Morgades 49 ITE
AJT/20206/2025 C/ Sant Pere, 95 6213 CONSERVACIO FACANA 2.251,64 €
AJT/3471/2026 C. Mare de Déu de la Gleva, 20 7689 CONSERVACIO FACANA | 5.000,00 €
COBERTA

Un cop avaluats els expedients presentats i finalitzats, la técnica de I'area d’Habitatge, va
emetre un informe d’instruccié i avaluacidé de les sol-licituds presentades i les va remetre a
I’drgan responsable de la instruccid.

El dia 5 de mar¢ de 2026 I’drgan col-legiat encarregat d’examinar i valorar les sol-licituds va
resoldre i aprovar els seglients expedients:

Expedients favorables pendents de la justificacid final.

Expedient AJT Entitat NIF Projecte/Activitat Import execucié
obres segons
pressupostos

AJT/14125/2025 C. Progrés CONSERVACIO FACANAII 16.560,02 €
6005 COBERTA
AJT/18065/2025 Placa Major, 6 CONSERVACIO FACANA | 14.271,07 €
5856 COBERTA + IITE
AJT/16505/2025 C.Nou, 111 7332 ACCESSIBILITAT + 19.146,60 €
CONSERVACIO FACANA I
COBERTA + ESTUDI
ARQUEOLOGIC
AJT/19778/2025 Comunitat de Propietaris H60392529 CONSERVACIO FAGANA + 5.499,60 €
C. Bisbe Morgades 49 IITE
AJT/20206/2025 C/ Sant Pere, 95 6213 CONSERVACIO FACANA 2.251,64 €
AJT/3471/2026 | C. Mare de Déu de la Gleva, 20 7689 CONSERVACIO FAGANA I 5.000,00 €
COBERTA
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Expedients favorables amb la documentacid final justificada.

Expedient AJT Entitat NIF Projecte/Activitat Import execucié
obres segons
pressupostos

AJT/6410/2025 Plaga Major, 4 9503 CONSERVACIO 39.252,24 €

AJT/14552/2025 Plaga Major, 5 CONSERVACIO | 34.661,08 €
9592 ACCESSIBILITAT
AJT/14124/2025 Comunitat de Propietaris H62967062 CONSERVACIO COBERTES 1.525,76 €

C/ Verdaguer, 10

AJT/16257/2025 C/ Nou 49 5174 CONSERVACIO FAGCANA, 1.750,56 €
COBERTA, PATOLOGIES |
ESTUDI IITE
AJT/18064/2025 | C/ Doctor Candi Bayés 39, 4-2 3233 ACCESSIBILITAT | 4.200,00 €
INCREMENT
DISCAPACITAT

Atés que aquests expedients ja han estat justificats per part dels beneficiaris, previa
comprovacioé per part de I'administracié del compliment per part de la persona beneficiaria
de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social i altres indicades en el punt 19¢ de les
bases reguladores. Aixi mateix s’ha comprovat la compatibilitat amb altres ajuts. Es
procedira al seu pagament.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Aprovar la valoracié de les sol-licituds, que consta a I'expedient, realitzada per
I’d0rgan de valoracio reunit en data 28 de gener de 2026 i aprovat en data 5 de marg de 2026.

SEGON. Concedir una subvencié a les comunitats i persones que a continuacio es relacionen
pels imports que es fixen, en concepte de subvencié, en el marc de la convocatoria de
subvencions per a la rehabilitacid d’habitatges i edificis d’us residencial a la ciutat, per als
anys 2025-2026.

Expedient AJT Entitat NIF Projecte/Activitat Import execucié
obres segons
pressupostos

AJT/14125/2025 C. Progrés CONSERVACIO FACANA I 16.560,02 €
6005 COBERTA
AJT/18065/2025 Placa Major, 6 CONSERVACIO FACANA | 14.271,07 €
5856 COBERTA + IITE
AJT/16505/2025 C.Nou, 111 7332 ACCESSIBILITAT + 19.146,60 €
CONSERVACIO FACANA |
COBERTA + ESTUDI
ARQUEOLOGIC
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AJT/19778/2025 Comunitat de Propietaris H60392529 CONSERVACIO FACANA + 5.499,60 €
C. Bisbe Morgades 49 IITE
AJT/20206/2025 C/ Sant Pere, 95 6213 CONSERVACIO FACANA 2.251,64 €
AJT/3471/2026 | C.Mare de Déu de la Gleva, 20 7689 CONSERVACIO FAGANA | 5.000,00 €
COBERTA

TERCER. Disposar la despesa de les subvencions a les persones i comunitats de propietaris
beneficiaries de les quantitats detallades en la relacid anterior, per un import total de
seixanta-dos mil set-cents vint-i-vuit amb noranta tres euros (62.728,93 €) amb carrec a la
partida 3510 1522 780001.

QUART. Disposar i reconeixer I'obligacié de la despesa de les subvencions a les persones i
comunitats de propietaris beneficiaries de les quantitats detallades en la relacié seglient, per
un import total de vuitanta-un mil tres-cents vuitanta-nou amb seixanta-quatre euros
(81.389,64€) amb carrec a la partida 3510 1522 780001.

Expedient AJT Entitat NIF Projecte/Activitat Import execucié
obres segons
pressupostos

AJT/6410/2025 Plaga Major, 4 9592 CONSERVACIO 39.252,24 €

AJT/14552/2025 Plaga Major, 5 CONSERVACIO | 34.661,08 €
9592 ACCESSIBILITAT
AJT/14124/2025 Comunitat de Propietaris H62967062 CONSERVACIO COBERTES 1.525,76 €
C/ Verdaguer, 10
AJT/16257/2025 C/ Nou 49 5174 CONSERVACIO FAGANA, 1.750,56 €
COBERTA, PATOLOGIES |
ESTUDI IITE
AJT/18064/2025 | C/ Doctor Candi Bayés 39, 4-2 3233 ACCESSIBILITAT | 4.200,00 €
INCREMENT
DISCAPACITAT

CINQUE. Notificar el segiient acord a totes les persones interessades i a les comunitats de
propietaris en un termini maxim de 10 dies des de la data d’aprovacid de I'acord i donar-ne
trasllat a la Tresoreria als efectes oportuns.

S'APROVA PER UNANIMITAT

24.- APROVAR L'ACCEPTACIO DEL FONS DE PRESTACIO PER A L'IMPULS | CONSOLIDACIO
DELS SERVEIS DE MEDIACIO CIUTADANA DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA

El Ple de la Diputacid de Barcelona, en sessié de 30 d’octubre de 2025 va aprovar la
convocatoria del Cataleg 2026 del Pla de cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027,
relativa als recursos inclosos en el Cataleg de serveis 2024-2027, i el seu régim regulador.

En data 18 de desembre de 2025, la Junta de Govern de la Diputacié de Barcelona va

adoptar un acord (num. reg. 768/2025) sobre "Dictamen pel qual es proposa, per delegacio
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de la Presidencia, aprovar les concessions del fons de prestacié "Impuls i consolidacié dels
serveis de mediacié ciutadana", en el marc de la convocatoria del Cataleg 2026 del Pla de
cooperacid Xarxa de Governs Locals 2024-2027, per un import de vint-i-un mil tres-cents
setanta-cinc (21.375 €).

Considerant l'interes de I’Ajuntament de Vic en garantir el funcionament i la millora del
servei de mediacié ciutadana.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SACORDA:

UNIC. Acceptar el fons de prestacié per a I'impuls i consolidacié del servei de mediacié
ciutadana de la Diputacio de Barcelona, per un import de vint-i-un mil tres-cents setanta-cinc
euros (21.375 €).

S'APROVA PER UNANIMITAT

25.- APROVAR L'AUTORITZACIO | DISPOSICIO DE LA DESPESA CORRESPONENT ALS
LLOGUERS DE PLACES SOTERRADES D'APARCAMENT DE BICICLETES

En data 20 de marg de 2026, la tecnica de mobilitat ha emeés el seglient informe:

Amb l'objectiu de promocionar I'us de la bicicleta com a mobilitat quotidiana a la ciutat,
oferint millors condicions de seguretat i places d’aparcament fora de les incleméncies
meteorologiques, I"’Ajuntament de Vic lloga places d’aparcament a diferents aparcaments
soterrats de la ciutat situats a punt estratégics propers a centres atractors de mobilitat. En el
cas de I'aparcament de I’Atlantida, a més, es lloga una plaga per a I'estacionament del
vehicle compartit de la plataforma SomMobilitat, amb I‘objectiu d’incentivar a la poblacio a
fer un us més racional dels bens privats per a la mobilitat motoritzada i a més, incentiva el
canvi modal entre modes sostenibles per moure’s per la ciutat.

L’any 2020 es va firmar el conveni (AJT/7739/2020) amb la Fundacié TAC Osona pel lloguer
de places d’aparcament per a bicicletes i pel vehicle compartit de la plataforma
SomMobilitat, que s’ha anat renovant any a any, amb les modificacions pertinents i
necessaries del nombre de places utilitzades. Atés que aquest any es preveu mantenir
aquesta ubicacio per a aparcaments soterrats de bicicletes gratuits per la poblacid i, pel
vehicle de SomMobilitat, la Fundacio TAC Osona, el dia 12-12-2025, va fer arribar a
I’Ajuntament de Vic la proposta de renovacio per a I'any 2026, amb els imports actualitzats
segons I'index de preus al consum publicat per l'institut nacional d’estadistica, corresponent
al 3% (index de setembre). Per I'exposat es proposa el lloguer d’una plagca d’aparcament i un
espai proper a aquesta placa a rao de 68,88€ mensuals (IVA inclos) per plaga, el que fa un
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cost mensual de 137,77€ (IVA inclos mensuals). D’aquesta manera es preveu un cost de
1.653,25€ per aquest concepte durant I’'any 2026.

S’indica que el punt de carrega per a vehicles eléctrics sequeix instal-lat i actiu i que segons la
XSU disposa d’un comptador diferenciat.

A l'any 2022 es va firmar el contracte amb AUSA Gestid d’aparcaments, SLU,
(AJT/12246/2022) pel lloguer d’un espai per a I'aparcament de bicicletes a rad de 180,00€
trimestrals, fent un import anual de 720,00€ anuals durant aquest any 2026.

Al maig de I'any 2023 es va formalitzar el contracte d’arrendament de dues places
d’aparcament per a instal-lar aparcaments de bicicletes a SABA, SL (AJT/8395/2023) a rad de
597€ trimestrals (IVA inclos), import a actualitzar, segons el contracte, cada any a 1 de gener
en funcié de l'increment percentual que hagi experimentat I'index de preus al consum
publicat per l'institut nacional d’estadistica, del mes de setembre de cada un dels anys en que
el contracte estigui en vigor. El cost del 2025 pel lloguer de dues places va ser de 624,15€
trimestrals (IVA inclos). Atés que I'increment de I'IPC d’enguany, que ha sigut del 3%, el cost
trimestral per aquest any 2026 sera de 642,26€ (IVA inclos), fent un total de 2.569,04€ (IVA
inclos).

Es proposa la necessitat de mantenir i considerar aquests contractes i convenis al llarg
d’aquest any 2026, segons els parametres descrits a continuacio:

Descripcid del Data Despesa
Expedient Contractista NIF formalitzacio prevista

contracte

del contracte 2025

AJT/7739/2020 Arrendament de | Fundacié TAC | G65187056 | 04-09-2020 1.653,25¢

places Osona

d’aparcament, a

la Fundacio TAC

Osona
AJT/12246/2022 | Arrendament de | AUSA GESTIO | B66557083 | 03-11-2022 720,00€

places D’APRCAMENTS,

d’aparcament de | SLU

bicicletes al

parquing de

Ronda  Francesc

Camprodon -

Pare Coll
AJT/8395/2023 Arrendament SABA A-08197931 | 30-5-2023 2.569,04€

places APARCAMIENTOS

aparcament SABA | S.A.

SL

Ates que al pressupost municipal per a I'exercici 2026 existeix consignacio pressupostaria a la
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partida especifica 32 07 134 202000 “Lloguer — Aparcaments”, per a fer front a les despeses
corresponents als contractes d’arrendament formalitzats en anys anteriors amb vigéncia
durant I'any 2026.

Es proposa que s’autoritzi i es disposi de la despesa corresponent als contractes
d’arrendament formalitzats i descrits anteriorment per a I'exercici 2026.

Vist el contingut del present informe.

En virtut del decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023, de delegacié de competéncies a
favor de la Junta de Govern Local.

En virtut del decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023, de delegacié de competéncies a
favor dels regidors/res.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Autoritzar i disposar la quantitat de mil sis-cents cinquanta-tres euros amb vint-i-
cinc centims (1.653,25€) a favor de la Fundaci6 TAC Osona, amb CIF G65187056,
corresponents al pagament del lloguer de places d’aparcament a la Fundacié TAC Osona,
amb carrec a la partida 32 07 134 202000 “Lloguer — Aparcaments”, per a fer front a les
despeses corresponents als contractes d’arrendament formalitzats en anys anteriors amb
vigencia durant I'any 2026.

SEGON. Autoritzar i disposar la quantitat de set-cents vint euros (720,00€) a favor de la
societat AUSA GESTIO DE’APARCAMENTS SLU, amb CIF B66557083 corresponents al
pagament del lloguer de places d’aparcament de bicicletes al parquing de Ronda Francesc
Camprodon — Pare Coll, amb carrec a la partida 32 07 134 202000 “Lloguer — Aparcaments”,
per a fer front a les despeses corresponents als contractes d’arrendament formalitzats en
anys anteriors amb vigéncia durant I'any 2026.

TERCER. Autoritzar i disposar la quantitat de dos mil cinc-cents seixanta-nou euros amb
guatre céntims (2.569,04€) a favor de la societat SABA APARCAMIENTOS S.A, amb CIF
A08197931 corresponents al pagament del lloguer de places d’aparcament de bicicletes,
amb carrec a la partida 32 07 134 202000 “Lloguer — Aparcaments”, per a fer front a les
despeses corresponents als contractes d’arrendament formalitzats en anys anteriors amb
vigéncia durant I'any 2026.

QUART. Notificar el present acord als interessats.
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S'APROVA PER UNANIMITAT

26.- APROVAR INICIALMENT EL PROJECTE D'URBANITZACIO PER A LA REMODELACIO DEL
PARC MIQUEL COLL | ALENTORN COM A REFUGI CLIMATIC

Vist el Projecte d'urbanitzacio per a la remodelacié del Parc Miquel Coll i Alentorn, de Vic,
com a refugi climatic, formulat en data 30 de desembre de 2025, per I'arquitecte Gil Roca
Culi.

En data 18 de marc de 2026, el Cap del servei de projectes i obres ha emés el seglient
informe:

“El projecte de la remodelacio del parc de Miquel Coll i Alentorn neix d’unes votacions de
pressupostos participatius per tal de millorar-lo i reforcar el caracter de refugi climatic que
té el parc. En Aquest sentit I’arquitecte Gil Roca Culi ha redactat un projecte per a la seva
remodelacid. Revisat el projecte considero que el contingut és I'adequat per a projecte
executiu i considero que és correcte, complet i que compleix la normativa vigent.

El projecte es desenvolupa sobre sol urba consolidat, amb classificacions urbanistiques
SVp (Espais Lliures. Places, Passeigs i Espais Lliures Locals). Al lloc d’intervencio,
actualment, ja hi ha un parc urba i les intervencions de millora de I'espai public que s’hi
projecten son compatibles urbanisticament.

El projecte té un pressupost de contracte de 183.934,56 € (21% d’IVA inclos). Ara bé, el
projecte incorpora una proposta per a la pérgola de I'escenari existent a I'annex 7 de la
memoria amb planols i pressupost que ascendeix 26.769,24 € (21% IVA inclos). Analitzada
la proposta per a la pérgola es considera correcte i convenient, pel que considerant el
global del projecte (inclosa la proposta de péergola) el projecte ascendiria a 210.703,80 €
(21% d’IVA inclos). Per a I'import global es disposa de partida pressupostaria especifica
3109-924-629003 “PRESSUPOSTOS PARTICIPATIUS”, amb dotacid suficient.

Altrament considero que no cal enviar-lo a cap administracio externa per a fer-ne el tramit
d’aprovacio.

En aquestes condicions en proposo l‘aprovacio per [I'organ competent, amb el
condicionant que el projecte que s’aprovi definitivament realitzi un refos del projecte
actual i la proposta de pérgola per a I’escenari inclosa a I'annex 7, a tots els documents
del projecte.

El que informo als efectes oportuns.”

En data 19 de marg de 2026, la interventora accidental municipal ha emeés informe fent
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constar que en la data actual al pressupost municipal de 2026 de I’Ajuntament de Vic, a
I"aplicacid pressupostaria 3109.924.629003 existeix crédit adequat i suficient per atendre a
la licitacié del projecte amb un pressupost total de DOSCENTS DEU MIL SET-CENTS TRES
EUROS AMB VUITANTA CENTIMS (210.703,80 €), IVA inclds. No obstant, pot estar subjecte a
futures modificacions d’acord al RDL 2/2004.

Vist que de conformitat amb el que disposa I'art. 37 del Reglament d’Obres, Activitats i
Serveis aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny, la tramitacié dels projectes d’obres
locals ordinaries s’ajustara al procediment seglient:

- Acord d’aprovacié inicial.
- Informacié publica i notificacié individual, quan procedeixi.
- Aprovacié definitiva.

Vist que la informacio publica del projecte és de trenta dies com a minim, durant els quals es
pot examinar i formular-hi les al-legacions pertinents. Simultaniament, s’ha de sotmetre a
informe o autoritzacié d’altres administracions, només quan aixi ho exigeixi la legislacié
sectorial, segons el tipus d’obra de qué es tracti, i s’ha de notificar individualment a les
persones directament afectades que figurin en la relacid a que es refereix l'article 31
d’aquest Reglament.

Atesa l'existencia de crédit suficient per a fer front a la despesa fixada en 210.703,80€
(DOSCENTS DEU MIL SET-CENTS TRES EUROS AMB VUITANTA CENTIMS) a la partida
pressupostaria 3109-924- 629003 “PRESSUPOSTOS PARTICIPATIUS”.

| tenint en compte que I'Alcalde és competent per acordar I'aprovacié de projectes quan
estiguin previstos en els pressupostos, de conformitat amb I'article 21.1.0. de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local i I'article 53.1.p del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya; i que aquesta competéncia ha estat delegada, per decret d’Alcaldia d’aquest
ajuntament en data 22 de juny de 2023, a favor de la Junta de Govern Local, d’acord amb
I'article 21.3 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril reguladora de les bases de régim local.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aix0, S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar inicialment el Projecte d'urbanitzacid per a la remodelacio del Parc Miquel

Coll i Alentorn, de Vic, com a refugi climatic, formulat en data 30 de desembre de 2025, per
I"arquitecte Gil Roca Culi.
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SEGON. Per a l'aprovacié definitiva del projecte, sera necessari formular un refés del
projecte actual i la proposta de pérgola per a I'escenari inclosa a I'annex 7, a tots els
documents del projecte.

TERCER. Exposar al public aquest projecte durant el termini de TRENTA DIES habils,
mitjangant la publicacid dels corresponents edictes en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, aixi com en els taulers d’anuncis d’aquest
Ajuntament (fisic i telematic), per tal que hom pugui formular-hi les al-legacions que
consideri oportunes.

QUART. Facultar I'Excm. Sr. Alcalde-President o la regidora delegada d’Urbanisme, per tal
gue indistintament puguin subscriure la documentacié que calgui a I'efectivitat del present
acord.

S'APROVA PER UNANIMITAT

27.- LLICENCIA D'OBRA MAIJOR. ENDERROC D’EDIFICIS EXISTENTS | LA CONSTRUCCIO
D’UNA CLINICA EQUINA | QUADRES PER CAVALLS. CARRETERA DE PRATS DE LLUCANES

Vista la sol-licitud presentada en data 5 d’agost de 2025 per la societat ROQCAR 2012 SL,
representada per la senyora Immaculada Roquet, per a |'obtencid de llicencia d'obres per a
I’enderroc d’edificis existents i la construccié d’una clinica equina i quadres per cavalls, a la
carretera de Prats de Lluganés, amb referéncia cadastral

Atés que en data 19 de gener de 2026 es va requerir a l'interessat que aportés
documentacié complementaria, la qual ha estat presentada en el registre general de
I’Ajuntament en data 23 de mar¢ de 2026.

Ates que l'informe emes per I'arquitecta municipal en data 25 de mar¢ de 2026 estima
procedent concedir la llicencia sol-licitada, d’acord amb la documentacié aportada pel
sol-licitant i que es troba en el present expedient. | vist I'informe emeés per I'arquedloga
municipal de data 17 de desembre de 2025.

Vist el que disposa l'article 187 del Decret legislatiu 1/2010, del 3 d’agost, pel qual s’aprova el
Text refds de la Llei d’Urbanisme.

Atés que s’ha donat compliment al que disposen els arts. 75 i ss del Decret 179/1995, de 13
de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis del ens locals, aixi com al

gue disposa I'Ordenanca municipal reguladora de les llicéncies urbanistiques.

En virtut del decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023, de delegacié de competéncies a
favor de la Junta de Govern Local.

En virtut del decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023, de delegaciéo de competéncies a
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favor dels regidors/res.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixdo, SACORDA:

PRIMER. Atorgar a la societat ROQCAR 2012 SL, representada per la senyora Immaculada
Roquet, la llicencia d'obres per a 'enderroc d’edificis existents i la construccié d’una clinica
equina i quadres per cavalls, a la carretera de Prats de Llucaneés, d’aquesta ciutat, d’acord
amb les determinacions que conté la documentacio presentada, salvat el dret de propietat i
sens perjudici de tercer.

SEGON. La llicencia empara les obres I'enderroc de les edificacions existents i la construccio
d’una clinica equina i quadres per cavalls.

Les superficies utils i construides de I’actuacid sén:

Superficie

d’enderroc

Granja A 586,82 m?
Granja B 758,93 m?
Granja C 109,96 m?
Granja D 506,12 m?
Total 1.961,83 m?

Superficie construccid

Oficines 184,80 m?
Clinica 497,60 m?
Quadres 672,00 m?
Paller 120,00 m?
Total 1.474,40 m?

TERCER. Es recorda, d’acord amb I'article 380 de les Normes urbanistiques del POUM, que els
elements técnics de les instal-lacions s’han de preveure en el projecte d’edificacié amb una
composicié arquitectonica conjunta amb la de tot I'edifici, s’han d’integrar i s’han d’adequar a
les condicions establertes en I'Ordenanca del paisatge.

QUART. Es recorda que el cromatisme i els materials de fagana es validaran amb els técnics
municipals.

CINQUE. La llicencia no empara la instal-lacié de plaques fotovoltaiques, que s’haura de
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demanar amb un projecte a part.

SISE. La llicéncia no empara la instal-lacié d’aiguamolls, ja que si és necessari i tal com es descriu
en el projecte, es faria en una segona fase.

SETE. Es recorda que I'aparcament haurd de complir amb les condicions de disseny de
I’Ordenanca reguladora de les condicions d’aparcaments com un aparcament paisatgistic, amb
paviments drenants.

VUITE. Cal recordar que s’ha de donar compliment a la llei 123/2005 de mesures de prevencié
dels incendis forestals en urbanitzacions sense continuitat immediata amb la trama urbana.
Dins la zona de proteccid, la distancia cal complir amb les distancies establertes de seguretat
entre arbres i matolls.

NOVE. La llicéncia no empara la instal-lacié de la bastida ni installacié de grua que s’haura de
demanar amb un projecte a part.

DESE. L’edificacié queda vinculada a I'Gs autoritzat. El cessament d’aquest Us determina la
pérdua de la justificacié urbanistica i I'obligacié de legalitzar-la o de restaurar la realitat fisica
alterada incloent, si és el cas, 'enderroc de les construccions sense dret a indemnitzacio.
Aquesta condicid es fara constar en el Registre de la propietat.

ONZE. En el cas que s’hagi d’ocupar la via publica amb un contenidor, maquina elevadora,
tanques, bastida o qualsevol altre element i/o instal-lacié auxiliar, cal sol-licitar I'autoritzacio a
I’Oficina d’Atencié Ciutadana. Durant la realitzacié dels treballs s’ha de garantir el transit de
vianants i vehicles per la vorera i calgada, respectivament, de manera segura, complint les
condicions que estableixen els apartats 10 i 11 de I'’Annex 2a del Codi d’accessibilitat de
Catalunya. També s’han de senyalitzar degudament les zones ocupades i s’han d’instal-lar llums
de seguretat durant la nit.

DOTZE. El termini maxim per comencar les obres és d’1 any i el termini maxim per acabar les
obres és de 3 anys, comptats des del dia seglient a la data de notificacié de la resolucié que
posa fi al present procediment. Aquesta llicencia caducara pel transcurs d’ambdds terminis
sense haver comencat les obres o bé sense haver-les acabat. Havent caducat la llicéncia, les
obres no es podran iniciar ni prosseguir si no se’n demana i se n'obté una de nova, tot de
conformitat amb I'article 189 del Text refds de la Llei d’urbanisme.

TRETZE. Es fa I'advertiment que, dins el mes segiient a la data d’acabament de les obres,
I'interessat haura de presentar la comunicacid prévia de primera utilitzacid, necessaria per
poder ocupar I'edifici, i gaudir dels serveis municipals relacionats amb I'Us, tal i com estableix
I'article 187 bis del Text refés de la Llei d’urbanisme. Aixi mateix es practicara la liquidacié
definitiva de I'lmpost de Construccions Instal-lacions i Obres i de la Taxa per llicéncies
urbanistiques regulada en I'Ordenanca Fiscal nim. 7; tal i com estableix I'article 103.1 del Reial
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Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg¢ pel que s’aprova el Text Refés de la Llei reguladora de
les hisendes locals.

CATORZE. S'ha de tenir en compte, que la concessié de la llicéncia no pressuposa cap
autoritzacié d'Us, i per autoritzar qualsevol Us dels permesos en la normativa del Pla
d’Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM) de Vic, s’haura d’obtenir autoritzacié ambiental,
declaracié d’impacte ambiental o llicencia ambiental, o presentar la corresponent declaracid
responsable o comunicacio prévia, depenent del tipus d’activitat i d’acord amb el que estableix
la Llei de prevencié i control ambiental de les activitats (Llei 20/2009), la Llei de simplificacio de
I'activitat administrativa de I'Administracié de la Generalitat i dels governs locals de Catalunya i
d'impuls de l'activitat economica (Llei 16/2015) i la Llei de facilitacié de I'activitat economica
(Llei 18/2020).

QUINZE. D’acord amb el que estableix I'article 316 de les Normes urbanistiques del Pla
d’Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM) de Vic, dins 'ambit 1 d’expectativa arqueologica,
qualsevol actuacié en el subsol o element edificat que comporti la localitzacié d’elements
d’interes historic, arqueologic o paleontologic estara subjecte a la realitzacié del projecte
arqueologic que definira el nivell d’intervencid historico-arqueologica i la seva execucié. Aquest
projecte haura d’obtenir l'autoritzacid del Departament de la Generalitat de Catalunya
competent en materia de patrimoni cultural i els resultats obtinguts s’hauran d’entregar a
I’Ajuntament de Vic.

SETZE. Es condiciona la llicéncia a la realitzacié del control arqueoldgic especificat en el
projecte presentat, sota la direccié d’un arqueoleg titulat i amb la corresponent autoritzacié
de la Direccié General de Patrimoni de la Generalitat, al com s’especifica en els articles 47 i
seglients de la Llei 9/1993, de 30 de setembre, del patrimoni cultural catala (DOGC num.
1807) i en el Decret 78/2002, de 5 de marg, del Reglament de proteccié del patrimoni
arqueologic i paleontologic de Catalunya (DOGC 3599, de 13/05/2002) i els resultats
obtinguts s’hauran d’entregar a I’Ajuntament de Vic tal com s’especifica en I'art. 316 del
POUM de Vic (DOGC num. 7909 de data 03/07/2019).

DISSETE. Es fa I'advertiment que en cap cas mentre duri la realitzacié de les obres es podran
deixar materials a la via publica.

DIVUITE. Us informem que la practica de la notificacié de les liquidacions que es puguin derivar
de I'atorgament d’aquesta llicéncia, es notificara al titular de la mateixa i sera realitzada per
I'Organisme de Gestio Tributaria en virtut de I'acord subscrit entre aquest ens i I’Ajuntament de
Vic. Per aquest motiu us advertim de la importancia de tenir I'adreca actualitzada, a la base de
dades de 'ORGT, en el cas de persones fisiques, o bé donar-se d’alta en els avisos de notificacio
electronica, en el cas de les persones juridiques, per tal d’evitar recarrecs.

DINOVE. En el cas de necessitar accedir a una illa de vianants amb algun vehicle per carregar
o descarregar, el sol-licitant haura de facilitar les matricules dels vehicles que hi accediran
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com a maxim en les 48 hores posteriors a la data d’entrada, al telefon 938 862 100 o a
I’adreca de correu gestioillesvianants@vic.cat, o acreditar-se per poder accedir a les illes de
vianants, triant I'opcié d’accés causal al portal web:

Sol:licitud d'acreditacio per accedir a l'illa de vianants

VINTE. Notificar el present acord a la societat interessada i donar-ne trasllat a l'area
economica.
S'APROVA PER UNANIMITAT

| sense més assumptes a tractar, el senyor president aixeca la sessid, de la qual, com a
secretaria, estenc aquesta acta.

Firmat electronicament per: Firmat electronicament per:
L'alcalde La secretaria

Albert Castells Vilalta Montserrat Freixa Costa
09-04-2026 15:39 09-04-2026 16:02
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