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Unitat tramitadora: Unitat Administracio Recursos Humans
AlJT/2969/2022 PROCES SELECCIO 2021 AJUNTAMENT DE VIC - Decret

Codi document: ARH171001B Data 05-01-2023
Numero DEC/103/2023

Assumpte: Decret de nomenament de funcionari en practiques (ICS) (MBS)

DECRET

Antecedents de fet

1. Per acord de la Junta de Govern Local de data 21 de febrer de 2022, es van aprovar les
bases especifiques reguladores del procés selectiu per proveir dues places d’agent de la
guardia urbana, incloses en I'oferta d’ocupacié publica de I’Ajuntament de Vic per a I'any
2021, mitjancant el procediment de seleccié de concurs-oposicié en la modalitat de torn
lliure, de la plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de Vic.

2. Aquesta convocatoria, juntament amb el text integre de les bases especifiques
reguladores d’aquest procés de seleccio, es va publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona (BOPB) de data 04-03-2022. Posteriorment, es va publicar un extracte
d’aguestes convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) de data
11-03-2022.

3. L'esmentat procés selectiu constava de les seglients fases:

- Fase d’oposicio

- Fase de concurs

- Curs selectiu

- Periode de practiques

4. D’acord amb la base 10.1 de les bases especifiques reguladores d’aquest procés de
seleccid, un cop superada la fase de concurs-oposicio, s’haura de superar el curs selectiu a
que es refereix 'article 28 de la Llei de Policies Locals de Catalunya, llevat que s’hagi
acreditat estar en possessio del Diploma corresponent.

La qualificacié del Curs de Formacié Basica sera d’apte/a o no apte/a. Les perosnes
aspirants declarades no aptes quedaran excloses del procés selectiu.

5. En data 29-07-2022 es va reunir el tribunal qualificador del procés de seleccié esmentat i
va realitzar proposta de convocatoria respecte de les dues persones aspirants situades en
primer i segon lloc, per ordre de puntuacio, per continuar amb la fase de formacio de
I'esmentat procés de seleccid: la senyora Isabel Capdevila Seijo i la senyora Meriam
Benssouna Sebai.

6. Per decret de la regidora delegada de |'area d’Economia i Serveis generals de data 20-12-
2021 es va nomenar la senyora Isabel Capdevila Seijo com a funcionaria interina per
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ocupar un lloc de treball d’agent de guardia urbana (grup C2), la persona titular del qual
es troba en situacio de llicencia per estudis, amb efectes del dia 21-12-2021 i fins a la
reincorporacio de la persona funcionaria de carrera que I'ocupa, o fins a la cobertura de Ia
mateixa pels procediments reglamentaris o I'amortitzacio de la mateix, si fos el cas, o bé
si concorre qualsevol de les causes que disposa I'art. 63 del text refos de de I'estatut basic
de ’Empleat Public, aprovat per RDL 5/2015, de 30 d’octubre

7. Per decret de la regidora delegada de I’area d’Economia i Serveis generals de data 11-02-
2021 es va nomenar a la senyora Meriam Benssouna Sebai com a funcionaria interina per
ocupar un lloc de treball d’agent de la Guardia Urbana (grup C2) amb efectes del dia 15-
02-2020 i fins a la reincorporacio de la persona funcionaria de carrera que 'ocupa, o fins a
la cobertura de la mateix pels procediments reglamentaris o 'amortitzacio de la mateixa,
si fos el cas, o bé si concorre qualsevol de les causes que disposa I'art. 63 del text refés de
I'estatut basic de 'Empleat Public, aprovat per RDL 5/2015, de 30 d’octubre

Fonaments de dret

1. El Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio
i mobilitat de les policies locals, al seu article 30, disposa que durant el curs selectiu i, si
escau, el periode de practiques, els i les aspirants son nomenats funcionaris i funcionaries
en practiques i han de percebre les retribucions que per aquest personal funcionari
estableix la normativa vigent.

2. L'article 62 de la Llei 3/2015, d'11 de marg, de mesures fiscals, financeres i administratives

ha introduit I'article 104 bis al Decret Legislatiu 1/1997, que regula les retribucions dels
funcionari en practiques i que tindra una aplicacio preferent, i disposa la segient
regulacio:
“1. Les persones que siguin nomenades funcionaris en practiques perquée estan fent
periodes de practiques o segueixen cursos de formacio selectius han de percebre una
retribucio equivalent al sou i les pagues extraordinaries del grup o subgrup en que estigui
classificat el cos o escala a que pretenen ingressar.

En el cas de superar les practiques o el curs formatiu de seleccid, tot el temps prestat com
a funcionari en practiques computa a I’efecte d’antiguitat per serveis prestats.”

3. Llarticle 65 de la Llei 3/2015, d'11 de marg, de mesures fiscals, financeres i
administratives ha introduit una disposicié addicional setena en la llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les Policies Locals de Catalunya, mitjangant la qual “els funcionaris dels cossos de
policia local de les categories d’agent i caporal de |'escala basica es classifiquen, a efectes
administratius de caracter economic, en el grup C1, d’acord amb el que estableix la
normativa vigent en mateéria de funcid publica”. | continua dient que “els aspirants a la
categoria d’agent han de percebre, durant la realitzacio del curs selectiu a I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, les retribucions basiques corresponents al grup C2.”
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4, D’acord amb la base 10.1, de les bases especifiques reguladores del procés de seleccio,
durant aquest periode de formacio, les persones aspirants rebran com a emoluments, les
retribucions basiques corresponent al grup C2, com s’estableix a I'apartat 4 de Ia
disposicio addicional setena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de
Catalunya, aixi com el cinquanta per cent de les retribucions complementaries assignades
a la categoria d’agent de la Guardia Urbana (complement desti i complement especific),
als efectes de garantir una retribucié ajustada a la realitat i compensadora de
desplagaments, dietes o altres despeses vinculades al desenvolupament del curs selectiu,
respectant la totalitat de les retribucions d’aquells aspirants que puguin tenir una
procedéncia d’interinitat anterior, en seguiment del previst a I'article 104 bis relatiu a
retribucions dels funcionaris en practiques, del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre,
pel qual s'aprova la refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals
vigents a Catalunya en materia de funcio publica.

Com es detalla en els antecedents de fet d’aquest decret, la senyora Isabel Capdevila
Seijo i la senyora Meriam Benssouna Sebai tenen acreditada la seva procedéncia
d’interinitat anterior.

Competencia

1. De conformitat amb I'article 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya i I'article 94 del
Reglament de Personal de les Entitats Locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol
i en I'Us de les atribucions conferides a I’Alcalde pels articles 24.d) del RDL 781/1986 i
I'art. 55.g) del Decret 214/90.

2. En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de 21 de desembre de
2022.

| vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals.

Per tot aix0d, RESOLC:
PRIMER. Aprovar la finalitzacié del nomenament de la senyora Isabel Capdevila Seijjé com a
funcionaria interina per ocupar un lloc de treball d’agent de guardia urbana (grup C2) en

data 08-01-2023.

SEGON. Nomenar a la senyora Isabel Capdevila Seijo6 com a funcionaria en practiques per
ocupar un lloc de treball d’agent de guardia urbana amb efectes del dia 09-01-2023 i



ﬁlﬂ- Ajuntament de Vic

comunicar-li que en la mateixa data haura d’incorporar-se al curs selectiu impartit per
I'Institut de Seguretat publica de Catalunya, el qual forma part integrant del procés de
seleccio de dues places d’agent de la guardia urbana de I’Ajuntament de Vic.

Una vegada superat, en el seu cas, aquest curs selectiu, haura d’iniciar un periode de
practiques de dotze mesos al municipi. Transcorregut aquest termini i superat, en el seu cas
el periode de practiques, prendra possessio com a funcionari de carrera i es procedira
aleshores, a la publicacio del seu nomenament.

TERCER. Aprovar la finalitzacio del nomenament de la senyora Meriam Benssouna Sebai com
a funcionaria interina per ocupar un lloc de treball d’agent de guardia urbana (grup C2) en
data 08-01-2023.

QUART. Nomenar a la senyora Meriam Benssouna Sebai com a funcionaria en practiques per
ocupar un lloc de treball d’agent de guardia urbana amb efectes del dia 09-01-2023 i
comunicar-li que en la mateixa data haura d’incorporar-se al curs selectiu impartit per
I'Institut de Seguretat publica de Catalunya, el qual forma part integrant del procés de
seleccio de dues places d’agent de la guardia urbana de I’Ajuntament de Vic.

Una vegada superat, en el seu cas, aquest curs selectiu, haura d’iniciar un periode de
practiques de dotze mesos al municipi. Transcorregut aquest termini i superat, en el seu cas
el periode de practiques, prendra possessio com a funcionari de carrera i es procedira
aleshores, a la publicacio del seu nomenament.

CINQUE. Comunicar a la senyora Isabel Capdevila Seijé i a la senyora Meriam Benssouna
Sebai que durant la realitzacié del curs selectiu a I'Institut de Seguretat publica de Catalunya
percebran les retribucions mensuals brutes corresponents a aquest lloc de treball en la
Relacio de Llocs de Treball de I’Ajuntament de Vic.

SISE. Durant el curs selectiu les funcionaries en practiques podran desenvolupar funcions
d’agent de guardia urbana a I"Ajuntament de Vic, excepte els serveis vinculats a serveis
extraordinaris o excepte altres necessitats compatibles amb els horaris lectius de I'escola de
policia.

SETE. Notificar aquest decret a les persones interessades, pel seu coneixement.
VUITE. Donar trasllat d’aquest decret al departament d’adscripcié, al departament

d’Intervencio i al servei de nomines de I’Ajuntament de Vic, als efectes oportuns.

Ho mana i signa l'alcaldessa, en la data i hora que consta a la signatura, i en dona fe la
secretaria.
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