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F_RESOLUCION 

Unitat tramitadora: Unitat Administració Recursos Humans  
AJT/6208/2017 EXPEDIENT PERSONAL  
Codi document: ARH18I02IB  
 

Assumpte: Decret liquidació vacances no gaudides (ALV)  
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DECRET 
  
Antecedents de fet 
 

1. Per decret de la regidora delegada de recursos humans de data 29-07-2024, s’ha 
declarat extingida la relació administrativa amb la Corporació amb data d’efectes del 
dia 17-08-2024, del Sr. Alfonso Lopez Vioque, com a personal laboral fixe de 
l’Ajuntament de Vic, amb motiu de la seva jubilació voluntària.  
 

2. El departament de Recursos Humans ha verificat que la persona interessada havia 
meritat fins a data 14-07-204, (14 dies laborals de vacances) data que va causar baixa 
per suspensió de sou i feina per aplicació de l’expedient disciplinari.  
Donat que ha realitzat 7 dies d’assumptes propis i només hauria meritat 5 dies 
d’assumptes propis, s’haurà de descomptar de les vacances els 2 dies gaudits de més.  
Quedant pendent de liquidar al Sr. Afonso Lópex Vioque 12 dies laborals de vacances.  
 

3. Atès que el departament de Recursos Humans ha calculat l’import dels dies de 
vacances meritades no abonats a la persona interessada: 

 
 

 
 

4. Tenint en compte que al Capítol I del pressupost per a l’any 2024 es disposa de 
recursos suficients per a la despesa que porta aparellada el pagament d’aquestes 
vacances, el cost és tal i com segueix: 
 

Concepte Partida pressupostària Import 

Vacances   4011.13419.121010 1.360,92 euros 

 
Fonaments de dret 
 

- L’article 50 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, en referència a les vacances 

Persona interessada 

Import 
brut 
vacances 
(12 dies 
laborals) 

% IRPF 
Retenció 
IRPF 

Import net 

Afonso Lopez Vioque 1.360,92 € 19% 258,57 € 1.102,35 € 
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dels funcionaris públics, estableix en el seu punt tercer, introduït per la Llei 11/2020, 
de 30 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2021, que el 
període de vacances anuals retribuïdes dels funcionaris públics no pot ser substituït 
per una quantia econòmica (...).  
No obstant l’anterior, en els casos de conclusió de la relació de servei dels funcionaris 
públics per causes alienes a la voluntat d’aquests, tindran dret a sol·licitar 
l’abonament d’una compensació econòmica per les vacances meritades i no 
gaudides. 

 
- Acord del Ple municipal de data 20-06-2019, on es regulen les dedicacions, 

retribucions i indemnitzacions del membres de la Corporació. 
 

- Reial Decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el règim de les retribucions 

dels funcionaris de l'Administració local. Articulat sencer.  

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al 

servei de les entitats locals (RP). Capítol II del Títol V: Règim retributiu.  

- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals.  

- Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l’estructura dels 
pressupostos dels ens locals.  

- Reial Decret Legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text Refós de la 
Llei General de la Seguretat Social. Articulat sencer.   

- Resolució de la Secretaria d’Estat d’Hisenda, per la qual es dicten instruccions en 
relació a la nòmina dels funcionaris (publicació anual).  

- Ordre per la qual s’estableixen les normes de cotització a la Seguretat Social 
(publicació anual)  

- Llei General de Pressupostos de l’Estat vigent.  

- Ordre vigent que desenvolupa les normes de cotització a la Seguretat Social, 

Desocupació, Fons de Garantia Salarial i Formació Professional.  

- Acord de condicions de treball - Conveni col·lectiu vigent.  

- Bases execució pressupost.  
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I vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Per tot això, RESOLC: 
 
PRIMER.  RECONÈIXER el dret a percebre l’abonament dels 12 dies de vacances meritats i no 
gaudits, amb els imports detallats als antecedents de fet.  
 
SESON.  AUTORITZAR, DISPOSAR, RECONÈIXER LA OBLIGACIÓ I ORDENAR EL PAGAMENT de 
la despesa de 1.360,92€, amb càrrec a la partida pressupostària 4011.13419.121010. 
 
TERCER. COMUNICAR als departaments d’Intervenció i Tresoreria, a efectes d’elaborar el 
Model 111 sobre IRPF i donar compliment al que estableix l’Ordre Ministerial d’Hisenda de 8 
de novembre de 2002 (B.O.E. del 16) per la qual s’estableix la presentació per via telemàtica 
d’aquest, les següents dades relatives als rendiments del treball del personal de 
l’Ajuntament detallat en aquesta resolució, corresponents a l’abonament de les vacances 
meritades i no gaudides:    

    

Número de perceptors:  1 

Import de les percepcions:  1.360,92 €          

Import de les retencions:  258,57 € 
 
QUART. INFORMAR a les persona interessada que l’abonament de les vacances meritades i 
no gaudides s’abonarà l’import net de  MIL CENT-DOS EUROS AMB TRENTA-CINC CÈNTIMS 
(1.102,35€ ) al número de compte bancari que s’abona la nòmina mensual. 
 
CINQUÈ. NOTIFICAR el present decret a les persona interessada pel seu coneixement. 
 
SISÈ. DONAR TRASLLAT de la present resolució al departament d’adscripció, a la 
intervenció municipal i al Tresoreria de l’Ajuntament de Vic. 
    
Ho mana i signa l’alcalde, en la data i hora que consta a la signatura, i en dóna fe la 
secretària. 
 

F_GRPFIRMA_ALCALDE F_FIRMA_2 

 Firmat electrònicament per:
L'alcalde
Albert Castells Vilalta
13-09-2024 18:56

Firmat electrònicament per:
La secretària
Maria Pilar Lobera Calvo
16-09-2024 10:12


