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F_RESOLUCION 

Unitat tramitadora: Unitat Administració Recursos Humans  
AJT/15604/2024 FON SOCIAL 2024  
Codi document: ARH18I03HN  
 
Assumpte: Decret d'aprovació i pagament de les ajudes del Fons Social 2024 del personal que ha 
causat baixa de l'Ajuntament de Vic.  
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DECRET 
  
Antecedents   

   

1. D’acord amb el que estableix l’article 33 de l’Acord regulador de les condicions de 
treball dels funcionaris de l’Ajuntament de Vic per els anys 2001-2003 i l’article 54 del 
Conveni del personal laboral de l’Ajuntament de Vic, que continua vigent per falta de 

denúncia, pel qual es disposa que es constitueix un fons social destinat a facilitar 

ajuts als funcionaris  i al personal  laboral d’aquest Ajuntament.   
 

2. Vistes les bases generals del fons social de l’Ajuntament de Vic de 2023-2024 

aprovades per acord de la Junta de Govern Local de data 01-07-2024. 

 
3. Vist que per Acord de la Junta de Govern Local de data 25-11-2024 es va aprovar el 

pagaments del Fons Social 2024 a incloure les quantitats econòmiques a la nòmina 

del mes de novembre de 2024. 

   

4. Vista la relació individualitzada d’ajudes confeccionades per la Comissió de valoració 

del Fons Social, del personal que ha causat baixa a l’Ajuntament de Vic i que per tant 
no s’ha pogut fer efectiu el pagament a la nòmina del mes de novembre tal i com 
s’ha realitzat en el personal actiu de l’Ajuntament de Vic, de conformitat amb les 
bases reguladores del fons social 2024. 

 
5. Tenint en compte que al Capítol 1 del pressupost per a l’any 2024 es disposa de    
recursos suficients per a la despesa que porta aparellada del fons social del personal 
baixa, el cost és el següent: 

 

Concepte Partida pressupostària Import 

Fons Social  4000.920.162040  191,80€ 

   

Fonaments de dret   

   

1. Atès que segons disposa l’art. 22 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local, correspon a l’Alcaldia distribuir les retribucions 
complementàries que no siguin fixes i periòdiques.   
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2. Acord regulador de les condicions de treball dels funcionaris de Vic per els anys 2001-

2003. 

 
3. Conveni del personal laboral de l’Ajuntament de Vic per els anys 2001-2003. 

   

Vist el que disposa l’art. 7.b) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei dels ens local i en l’ús de les atribucions conferides a 
l’alcalde pels art. 41.14.d) del RD 2568/1986, de 28 de novembre  
   
 
I vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Per tot això, RESOLC: 
 
PRIMER. Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació dels ajuts del Fons Social 2024 del 
personal que ha causat baixa de l’Ajuntament de Vic, segons la relació que s’adjunta en 
aquest expedient, per un import total brut de 191,80€ (CENT NORANTA-UN EUROS AMB 
VUITANTA CÈNTIMS. 
 
SEGON. Ordenar el pagament dels ajuts del Fons Social 2024 del personal que ha causat 
baixa de l’Ajuntament de Vic, segons la relació que s’adjunta a l’expedient.  
 
TERCER. Donar trasllat d’aquest decret al servei de nòmines a Intervenció i a la Tresoreria 
d’aquest Ajuntament. 
    
Ho mana i signa l’alcalde, en la data i hora que consta a la signatura, i en dóna fe la 
secretària. 
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 Firmat electrònicament per:
L'alcalde
Albert Castells Vilalta
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Firmat electrònicament per:
La secretària
Maria Pilar Lobera Calvo
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