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AJT/10603/2023 RETRIBUCIONS REGIDORS-EVENTUALS AJUNTAMENT DE VIG - Decret

Codi document: ARH19102UC Data 01-08-2025
Numero DEC/6477/2025

Assumpte: Decret d'acceptacié de renlncia al nomenament com a personal eventual (MPR)

DECRET
Antecedents de fet

1. Per decret d’Alcaldia de data 14-02-2025, decret nimero 1200/2025, es va resoldre
nomenar com a personal eventual de confianca i assessorament especial, previst a I'article
12 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, del Text refés de I'Estatut Basic de
I’Empleat Public, amb efectes del dia 03-03-2025, a la persona seglient i per a ocupar el llocs
de treball seglient:

Eventuals Funcid/lloc de treball

Mariona Pratdesaba Rovira Assessor/a d’Alcaldia

2. Tenint en compte que en data 31-07-2025, la senyora Mariona Pratdesaba Rovira ha
presentat instancia mitjancant la qual sol-licita la seva rentncia com assessor/a d’Alcaldia.
Ha informat que el seu ultim dia de prestacié de serveis com a personal eventual d’aquest
Ajuntament sera el dia 31-08-2025.

3. Aquest fet pertoca l'alliberament en el pressupost de I’Ajuntament de Vic, de la quantia
seglient:

Concepte Partida pressupostaria Quantia
Salari base 4000.91243.110000 5.186,64 €
Complement de desti i especific 4000.91243.110010 11.678,14 €
Cost seguretat social 4000.91243.160000 5.602,47 €

Fonaments de dret

|. De conformitat amb I’art. 230.1.a) del Reglament de personal al servei de les entitats locals
aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol, que estableix que la condicié de funcionari de
I’Administracié Local es perd per renuncia escrita de l'interessat.

Il. Tenint en compte l'article 12.5 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
qual s’aprova el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, on ens parla del

personal eventual.

Competéncia
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I. De conformitat amb I’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases de
Reégim Local, relatiu a les competéncies d’alcaldia.

| vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals.

Per tot aix0, RESOLC:

PRIMER. Acceptar la renuncia voluntaria de la senyora Mariona Pratdesaba Rovira al seu
nomenament com a personal eventual amb efectes del dia 31-08-2025.

SEGON. Notificar a la persona interessada que sera donada de baixa a efectes de ndmina i
Seguretat Social en la data exacta de finalitzacié de la prestacié de serveis a I’Ajuntament de

Vic, és a dir, el dia 31-08-2025.

TERCER. Fer constar |'agraiment de I’Ajuntament de Vic a la senyora Mariona Pratdesaba
Rovira pels serveis prestats en aquesta Corporacio.

QUART. Notificar aquest decret a la persona interessada, pel seu coneixement.

CINQUE. Notificar aquest decret a la Junta de Personal.

SISE. Alliberar la despesa pels imports i aplicacions pressupostaries indicades en els
antecedents, corresponents al lloc de treball d’assessor/a d’Alcaldia, pel periode comprés

entre el 01-09-2025 i el 31-12-2025.

SETE. Publicar aquesta resolucié i el nomenament de personal eventual al BOPB i al DOGC, i
donar compte d’aquesta resolucié al proper Ple municipal.

VUITE. Donar trasllat d’aquest decret a I'area d’adscripcié i Intervencid, i anotar-ho al

Registre de Personal als efectes oportuns.

Ho mana i signa l'alcalde, en la data i hora que consta a la signatura, i en dona fe la
secretaria.

Firmat electronicament per: Firmat electronicament per:
L'alcalde La secretaria; p.s. el vicesecretari
Albert Castells Vilalta Joan Costa Rosell
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