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Unitat tramitadora: Unitat Administracio Secretaria

AJT/10603/2023 RETRIBUCIONS REGIDORS-EVENTUALS

Codi document: ASC17101UG

Assumpte: APROVAR LES DEDICACIONS, RETRIBUCIONS | INDEMNITZACIONS DELS MEMBRES DE LA
CORPORACIO

El Ple municipal, en la sessio de 17 de juliol de 2023, ha adoptat el seglent:

ACORD

D’acord amb el que estableixen I'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril; I'article 166 del
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya; i I'article 13 del Reglament d’organitzacid, funcionament i régim
juridic de les entitats locals; i I'article 39.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Vist I'informe emés en data 12-07-2023 per la cap de Recursos Humans, que consta en
I'expedient.

Per tot aixo, s’acorda:

PRIMER. Determinar que s’exerciran en regim de dedicacio parcial i exclusiva i, per tant,
amb dret a retribucio, els carrecs seglients:

Alcalde Percentatge | Num. de Salari brut
dedicacié pagues anual

Albert Castells Vilalta (del 17-

06-2023 fins el 14-07-2023) 76% 14 48.555,34€

Albert Castells Vilalta (a partir

del 15-07-2023 100% 14 63.888,61€

Regidors

Nuria Homs Molist 100% 14 59.908,35€

Elisabet Franquesa Roca 100% 14 59.908,35€

Elisabet Piella Pons 100% 14 59.908,35€

Elisenda Carrera Comerma 100% 14 59.908,35€

Eduard Comerma Torras 40% 14 23.963,34 €

Ester Coma Bassas 75% 12 44,931,26 €

Els percentatges de dedicacio son considerats minims i es refereixen a una jornada setmanal
de 35,5 hores.
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Les retribucions dels regidors amb dedicacio es cobraran amb efectes de I'endema del
decret de delegacions geneériques i especials dels carrecs electes d’aquest Ajuntament

Les persones designades seran donades d’alta en el régim general de la Seguretat Social
assumint ’Ajuntament el pagament de la quota empresarial que correspongui.

Les retribucions assignades s’incrementaran anualment amb el mateix percentatge que
s'incrementin les retribucions del personal funcionari, de conformitat amb la Llei de
Pressupostos Generals de |'Estat.

Els régims de dedicacido exclusiva i parcial comporta per a cadascuna de les persones
compreses en la seva aplicacid, I'alta al regim corresponent de la Seguretat Social, assumint
la Corporacio el pagament de les quotes empresarials. Aixi mateix comportara la
incompatibilitat de percepcio de les retribucions amb qualsevol altra inclosa dins el regim
d’incompatibilitat marcat per la legislacié vigent.

Els carrecs electes amb dedicacio assignada, sigui exclusiva o parcial, també tindran dret a
percebre la part proporcional de les vacances no gaudides a I'expiracié del mandat, o quan
es produeixi la finalitzacio de la seva dedicacio per qualsevol altre motiu legal o dimissio.
També tindran dret a percebre el cent per cent de la prestacié d’incapacitat temporal.

SEGON. Els membres de la Corporacio que no tenen dedicacioé exclusiva ni dedicacio parcial
percebran assisténcies que inclouen possibles despeses d’aparcament, per la concurréncia
efectiva a les sessions dels organs col-legiats de la Corporacio de les quals formin part, en les
quanties seguents:

pY

Organ Carrec Euros per assisténcia
Ple Regidors/es 350,00 €
Junta de Govern Regidors/es 180,00 €
Comissions informatives Regidors/es 250,00 €
Junta de Portaveus Regidors/es 300,00 €
Portaveus al Ple Regidors/es 400,00 €

TERCER. Tots els membres de la Corporacid percebran indemnitzacions per les despeses
especials ocasionades en I'exercici del seu carrec, segons les normes d’aplicacié general en
les administracions publiques i les normes que puguin quedar fixades en les Bases d’Execucio
del Pressupost.
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QUART. De conformitat amb I'article 73 de la Llei 7/1985, s’assigna a cada un dels grups
politics la seglient dotacié economica mensual:

Per cada grup politic: 289,51 €/mes
Per cada regidor: 115,10 €/mes

CINQUE. Supeditar aquest acord a I'habilitacié dels crédits corresponents en el pressupost
del present exercici, amb la finalitat de poder fer efectives les retribucions assignades en el
present acord.

SISE. El contingut dels anteriors acords es publicara integrament en el Butlleti Oficial de la
Provincia i es fixara el tauler d’anuncis de la Corporacié.

VOTACIO

Realitzada la votacio, la proposta QUEDA APROVADA per:

e VOTS A FAVOR, 10: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC),
Eduard Comerma (JxVIC), Nuria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC),
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL) i Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL)

e VOTS EN CONTRA, 9: Maria Balasch (ERC-AM), Josep Ll. Garcia (ERC-AM), Victoria
Terricabras (ERC-AM), Carla Dinares (CUP VIC), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP
VIC), Josep Anglada (SOMI), Marta Riera (SOMI) i Arnau Marti (VECP)

e ABSTENCIONS, 2: Josep Pou (PSC-CP) i Debora Villena (PSC-CP)

De la qual cosa en dono fe.

Firmat electronicament per:
La secretaria

Maria Pilar Lobera Calvo
18-07-2023 17:37




