


—Pla

Ajuntament de Vic Vj_Cj ove Educatiu

d’Entorn

4

index

1. Els Projectes d’aCollida 0@ JOVES cuuiuniiiiiiiiieiii ettt ettt et e et et e e e e eaea et ensaneansaneansanananeenssnsanennees 3
1.1 Necessitats compartides i ObJECTIUS COMUNS ....iuiiiiiiii et et e e e e e e e e e e aaneans 3
IV 1= CoTo o] KoY =1 = WeTo] 0 o 1U ] o - N PRSPPI 4
1.3 Funcionament general delS PrOJECTES ...iuuuiuniiiiiiii ittt e eaaee 4
1.4 Treball tranSVErSali €N XAIK . ... euu ettt ettt et e et et et et e e ea et e e ea e e ennss 5
1.5 SBUIMENT I @VALUACIO «.ueeiiiiiiie et ettt et et et e e e b e e ea e e eaa e e eaa e etaa s etaaeeenaeeenns 5

DA 1o 1 o 17 Y [ 61 PPNt 6
2.1 Context, finalitat i poblacio deStiNAtAria ....c.. it e et e e e e e e e e e eaneas 6
b 0 ] o] = Te 4 LU [ PPN 6
RS XoTot= TR BT aTeTo ] oTo] £- o] o NN PPN 6
P eVl e TedToT ot g o =T 0l A [=T W o] £ ] [=T et (= NP PPPIN 7
2.5 Equip de treballi COOrdINACIO «.cuuuiieuiiiieii ettt e et et e et e et e e b e eaaeeenaeae 8

T E- 1Yo PP PPPPRPIN 10
3.1 Context, finalitat i pOblacio dESTINATANIA . c.uiu i e e e e e e e e et eae e e e e e e e eaneanees 10
T @ ] o] =Y { [ U =S 10
IR Vel ot= TSN M1 a eTe] 4 o To] - Tox [o TN PN 10
I/ ¥ g Tedlo] g =T g g L=Y ) e L1 W o] fo] = Tox (- DU TR 11
3.5 EqUip de treballi COOMAINACIO c.uiuuniineiiiii ettt ettt et et e et et e e e et e et e et eaneeaneenaaneannaens 12

O (o] g T=Tox - ISP PPPI 14
4.1 Context, finalitat i poblaci® deStiNAtAria ......eiueieiiiiiie et e e e e e e e e e e e eaneans 14
0 @ ] o = Yo 4 LU [ RPN 14
VCl A XoTo1= Y- J H g TeTo] 4 o Yol ¢- o1 o NN TR 14
N ¥ e Teile] aF-Ta aT=T a1 Ao [=1H o] o) [T o] = BN PR PRPPPRPPPINt 14
4.5 EqQUip de treball i COOMAINACIO ..ivuuiuniiiiie ittt ettt et et e e e ea e et et e e e e et eeaaanesaneenaanaaanaannannns 15

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa

2



—Pla

@}:y Ajuntament de Vic Vj_Cj ove Eoucatiu

d’Entorn

1. Els projectes d’acollida de joves

Els projectes municipals d’acollida de joves son una resposta coordinada de ’Ajuntament de Vic a
les necessitats de les persones joves que arriben recentment a la ciutat. El canvi de pais, de llengua,
de sistema educatiu i de xarxa relacional pot generar un periode de desorientacio¢ i dificultar 'accés
als recursos ordinaris. Aquesta situacio és especialment rellevant quan el coneixement del catala
és inicial o inexistent.

L’acollida de joves es planteja com un procés que va més enlla de la primera informacid. Inclou
l'aprenentatge de la llengua, la comprensio del nou entorn, la creacié de vincles, Uorientacio i
l’acompanyament cap a recursos educatius, formatius, laborals, socials, culturals i de lleure. La
finalitat és que cada jove pugui avancgar cap a una major autonomia i participacié en la vida de la
ciutat.

El sistema s’organitza en tres projectes segons 'edat de la persona nouvinguda a la ciutat. Aquesta
diferenciacio permet ajustar els horaris, la metodologia, els objectius i els recursos de derivacio,
alhora que manté un marc municipal compartit.

Poblacié destinataria Funcié principal

. Jovesnouvingutsde 12a 16 L, ) L. S
Som Aqui anvs Inclusio educativa, catala, vinculacio i transicio
y
Joves nouvinguts de 16 a 19 Llengua, orientacié i accés a itineraris

9aVic . .
anys postobligatoris

Konecta Joves nouvinguts de 20 a 25 Autonomia, llengua i itineraris formatius, laborals i
n o
anys comunitaris

1.1 Necessitats compartides i objectius comuns

Les persones joves nouvingudes comparteixen diverses necessitats que poden condicionar el seu
procés d’acollida i inclusié. Els projectes intenten donar resposta des de quatre ambits:

e Llengua i formacié. El desconeixement inicial del catala pot dificultar la participacio
autonoma en la formacio, el treball i la vida quotidiana. També poden apareixer dificultats
per continuar els estudis realitzats al pais d’origen. Per aix0d, els projectes faciliten
l’aprenentatge i ’us funcional del catalai acompanyen les transicions educatives, formatives
i laborals.

e Coneixementde Uentorn. Eldesconeixement dels serveis, els equipaments, els tramitsiles
oportunitats disponibles pot limitar 'autonomia de les persones joves. Els projectes els
permeten coneixer la ciutat de Vic i afavoreixen la vinculacié amb els recursos i espais que
poden donar resposta a les seves necessitats.

e Xarxa sociali participacio. El procés migratori pot comportar la perdua o el debilitament de
la xarxa social d’origen. Els projectes ofereixen espais de relacio i participacié que faciliten
la creacié de nous vincles, el contacte amb la comunitat i el sentiment de pertinenca a la
ciutat.

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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e Sijtuacio personal i acompanyament. Les situacions administratives, familiars,

residencials o economiques, aixi com el dol migratori, poden condicionar els itineraris
personals. El seguiment individual i els espais de referencia permeten detectar les
necessitats de cada persona jove, oferir escolta i orientacié i donar-hi resposta d’acord amb
la seva situacio, els seus interessos i les seves expectatives.

En conjunt, els projectes tenen com a finalitat afavorir el benestar, la inclusié i 'autonomia
progressiva de les persones joves.

1.2 Metodologia comuna

Els tres projectes comparteixen un model d’acompanyament socioeducatiu basat en la proximitat,
elvincle educatiu i una mirada integral sobre la situacié de cada persona jove. La intervencio parteix
de les seves necessitats, potencialitats i interessos i adapta 'acompanyament al moment vital i a
Uitinerari de cadascu.

L’aprenentatge de la llengua es planteja des d’una perspectiva funcional i vivencial, vinculada a
situacions quotidianes i a la participacio en la vida de la ciutat. Al mateix temps, es promou
l’autonomia progressiva, la presa de decisions, la construccié d’una xarxa de relacionsilavinculacié
als recursos ordinaris del municipi.

L’acompanyament es desenvolupa de manera coordinada entre les diferents professionals
implicades, combinant el treball grupal amb el seguiment individualitzat. Aquest seguiment permet
detectar necessitats, orientar els itineraris personals, educatius, formatius o laborals i facilitar
l’accés als recursos més adequats en cada moment.

1.3 Funcionament general dels projectes

Els tres projectes comparteixen una estructura de funcionament basada en quatre linies d’actuacio
complementaries:

¢ Aprenentatge de la llengua, mitjancant sessions de catala adaptades a l’edat, el nivell
linguistic i les necessitats de les persones participants.

e Activitats de coneixement i vinculacié amb U’entorn, que permeten practicar la llengua en
contextos reals, coneixer els recursos i equipaments de la ciutat i afavorir la participacié
comunitaria.

e Seguiment, orientacié i acompanyament individualitzat, per donar resposta a les
necessitats de cada persona jove, orientar-ne Uitinerari i facilitar la vinculacioé als recursos
educatius, formatius, laborals, socials i comunitaris.

e Treball en xarxa, que garanteix la coordinacié entre les diferents arees municipals, els
centres educatius (Qquan escau), els serveis especialitzats i les entitats del territori per oferir
una resposta coherent i adaptada a cada situacio.

La incorporacié als projectes és flexible i es manté oberta durant bona part del curs, per donar
resposta a l'arribada continuada de persones joves nouvingudes a la ciutat.

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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1.4 Treball transversal i en xarxa

Els projectes requereixen la cooperacio de tres arees municipals: ’Oficina Municipal d’Acollida,
Joventuti Educacio, a més dels centres educatius (en el cas del Som Aqui), el professorat de catala
i els serveis especialitzats. També hi ha coordinacié amb entitats socials, recursos de formacio,
ocupacio, salut, habitatge, igualtat, esporti cultura.

Aquest treball en xarxa facilita que U'acollida no sigui un circuit paral-lel permanent. Els projectes
actuen com a porta d’entrada i com a pont cap als recursos ordinaris, amb 'acompanyament
necessari perque la derivacioé es transformi en una vinculacio real.

1.5 Seguiment i avaluacio

El seguiment dels tres projectes és continu i combina dades quantitatives amb una valoracio
qualitativa del procés de cada participant. Es tenen en compte l'assisténcia i la participacio en les
classes i les activitats, les tutories realitzades, 'evolucio en Uaprenentatge i U'Us del catala, les
necessitats detectades, les derivacions efectuades i la vinculacié efectiva amb altres serveis,
entitats o recursos.

Les professionals de referéncia mantenen un seguiment individualitzat de cada jove. Davant les
absencies o les dificultats de participacid, es procura coneixer-ne els motius i valorar si cal adaptar
’acompanyament, revisar els objectius o facilitar la vinculaciéo amb un recurs més adequat. Quan es
fa una derivacid, sempre que és possible es manté la coordinacid amb el recurs receptor per
comprovar que la persona jove s’hi ha incorporat i valorar si necessita continuitat en el suport
municipal.

El seguiment també permet identificar els diferents motius de finalitzacié de la participacio, com ara
’assoliment dels objectius, la incorporacié a una formacié o al mercat laboral, el canvi de municipi,
la manca de disponibilitat, la vinculacié amb un altre recurs o la pérdua de contacte. Aquesta
diferenciacié és necessaria per interpretar adequadament les baixes i 'evolucié dels itineraris.

A partir de la informacié recollida, cada curs es fa una valoracié qualitativa i quantitativa dels tres
projectes.

e |a valoracid qualitativa analitza el grau de vinculacié, 'autonomia adquirida, U’evolucid
linguistica, el coneixement i 'Us dels recursos de la ciutat, la creacié de xarxa social i la
continuitat de Uitinerari educatiu, formatiu, laboral o comunitari.

e |avaloracid quantitativa recull, entre altres aspectes, el nombre i el perfil de les persones
ateses, l’assisténcia, les tutories, les activitats, les derivacions, les baixes i la situacio dels
itineraris. Aquestes dades es presenten i s’analitzen en una memoria quantitativa especifica,
separada de la memoria explicativa.

En conjunt, els tres projectes ofereixen una resposta municipal continuada i adaptada a les
diferents etapes de les persones joves nouvingudes. Aquesta organitzacié permet ajustar
acompanyament a les necessitats, les responsabilitats i les expectatives de cada franja
d’edat.

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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2. Som Aqui

2.1 Context, finalitat i poblacio destinataria

Som Aqui és el projecte d’acollida adregat a l’alumnat nouvingut que s’incorpora a U'educacié
secundaria obligatoria als centres educatius de la ciutat. Dona resposta a un moment especialment
sensible: 'arribada a una ciutat i a un sistema educatiu nous, normalment sense un coneixement
suficient de la llengua catalana per seguir les classes, relacionar-se amb el grup d’iguals i participar
amb autonomia en la vida quotidiana.

El projecte complementa la tasca de les aules d’acollida i dels centres educatius. No pretén
substituir els recursos escolars, sind ampliar 'lacompanyament fora de U'aula, facilitar la connexi6
amb la ciutat i afavorir un procés d’arribada i escolaritzaci6 més comprensible, inclusiu i
acompanyat.

Som Aqui es va iniciar 'any 2020 com una actuacio d’estiu, arran d’una demanda dels centres
educatius, que havien detectat una perdua dels aprenentatges de catala durant les vacances
escolars. La valoracio positiva d’aquesta primera experiencia va comportar Uampliacié progressiva
del projecte fins a oferiracompanyament al llarg de tot l’any.

Des del curs 2024-2025, Som Aqui dona resposta a tot ’alumnat nouvingut escolaritzat a qualsevol
curs de 'ESO, de primer a quart, arran de la demanda dels centres educatius de la ciutat. Els cursos
anteriors, el projecte se centrava en 'alumnat nouvingut escolaritzat només a 3ri 4t d’ESO.

2.2 Objectius

e Reforcar aprenentatge i 'Us del catala en un entorn educatiu menys formal

e Afavorir 'adaptacio al centre educatiu i la continuitat dels estudis

e Donar a coneéixer Vic i afavorir la vinculaci6 amb els seus serveis, equipaments, entitats i
oportunitats

e Cohesionarelgrupicrear espais segurs de relacio i escolta

e Enfortir el sentiment de pertinenca i la participacio dels joves en la vida de la ciutat

e Acompanyar les transicions de 'alumnat de 4t d’ESO

e Detectar necessitats personals, familiars o educatives i facilitar la connexié amb els recursos
adequats

2.3 Accés i incorporacio

El circuit s’inicia amb Uarribada i 'empadronament de la familia. Després de U'atencid inicial a
I’Oficina Municipal d’Acollida, UOficina Municipal d’Escolaritzacié gestiona l'escolaritzacié. A
continuacié, el centre educatiu informa Ualumnat i la familia sobre el projecte i tramita la
documentacié corresponent, que fa arribar a professionals de referéncia. Les professionals de
referencia son les encarregades de donar la benvinguda i assumir el seguiment del jove.

La incorporacio és flexible i es manté oberta durant el curs, ja que Uarribada d’alumnat amb
matricula viva és continuada. El centre, la familia i Uequip educatiu comparteixen la informacio
necessaria per facilitar una entrada rapida i adequada al grup.

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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2.4 Funcionament del projecte

Som Aqui adapta la metodologia comuna a les necessitats de 'alumnat nouvingut que cursa UESO.

El projecte s’organitza de la manera seguent:

Classes de catala durant el curs escolar: es duen a terme una tarda a la setmana, amb
’alumnat organitzat en grups inicials o avancgats segons el curs d’escolaritzacio. Les
sessions ofereixen un refor¢ setmanal de catala mitjangant propostes practiques, orals,
ludiques i participatives, amb una metodologia diferenciada de la jornada escolar. El
treball linguistic es vincula a situacions quotidianes i, sempre que és possible, als
continguts i les necessitats plantejades pels centres educatius.

Laboratori Linglistic: es du a terme una tarda a la setmana, amb 'alumnat organitzat en
dos grups segons el curs d’escolaritzacié. Es una activitat voluntaria que ofereix
continuitat en l'aprenentatge del catala a 'alumnat que, un cop finalitzada la seva
participacid a UAAI (Aula d’acollida intensiva), s’incorpora a un centre educatiu ordinari.
Les sessions ofereixen un reforg linglistic a partir de textos i llibres, amb activitats de
comprensio, lectura i expressioé oral.

Activitats de coneixement i vinculacié amb Uentorn: es desenvolupa una activitat
trimestral, en horari lectiu i amb "acompanyament dels centres educatius. Aquestes
activitats inclouen propostes de benvinguda, descoberta de la ciutat, convivencia i
valoracio del curs, amb Uobjectiu d’afavorir el coneixement de Uentorn i la vinculacié de
’alumnat amb el municipi. El fet de dur-les a terme en horari lectiu facilita la participacid
de Ualumnati afavoreix la coordinacié entre els centres educatius i el projecte.
Seguiment, orientacid i vinculaciéo amb els recursos juvenils: es fa un seguiment
individualitzat de 'alumnat per atendre consultes, fer el seguiment de les abséncies i
facilitar la vinculacid als recursos juvenils, educatius, esportius, culturals i socials del
municipi. En aquest marc, es promou la participacié en les activitats de Viclove i en les
activitats extraescolars de la ciutat, afavorint que aquests espais esdevinguin un referent
per als joves.

Coordinacié amb els centres educatius i les families: les professionals de referéncia
mantenen la coordinacié amb els centres i, quan és necessari, el contacte amb les
families per adaptar lacompanyament a la situacié de cada participant.

Reunié amb families. Trimestralment es fa una reunié amb les families dels joves que
s’incorporen al projecte, per donar la benvinguda i explicar el treball i acompanyament
que es fara amb els seus fills i filles.

Acompanyament en la transicié després de 4t d’ESO. Acompanyament individual
durant els mesos de maig i juny per valorar opcions com el batxillerat, els cicles
formatius, els PFI, ALBIR, la repeticio de curs o la incorporacié al moén laboral.

Som aqui - Estiu (durant el mes de juliol): s’ofereixen classes intensives de catala cinc
dies a la setmana, organitzades segons el curs d’escolaritzacio i el nivell linguistic de
I’alumnat. Les sessions es combinen amb activitats ludiques, educatives i de descoberta
de la ciutat que afavoreixen la practica del catala en contextos reals i el coneixement de
Uentorn.

Duradade la participacié: U'alumnat pot participar en el projecte durant un maxim de dos cursos

escolars. La participacio pot finalitzar abans per un canvide municipi o per 'evolucid de Uitinerari
personal, educatiu, formatiu o laboral.

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa

7



QE Ajuntament de Vic Vj_Cj ove . Eﬁl ocr a:::iu

2.5 Equip de treball i coordinacié

El projecte esta dinamitzat per un equip de tres professionals: la tecnica auxiliar d’acollida, una
docenti Uorientadora académica.

Les funcions de cadascuna d’elles sén:

N

- Realitzar U’ entrevista inicial amb els joves i el
seguiment i acompanyament individual

- Promoure la vinculacié dels joves als recursos de ciutat

- Organitzar U'activitat trimestral

- Organitzar una reunio trimestral amb les families
nouvingudes

Técnica auxiliar d’acollida

- Organitzar i dinamitzar de totes les classes de catala
setmanals
Docent - Coordinar-se amb els centre educatius
- Realitzar el seguiment de 'aprenentatge dels joves
- Organitzar la reunio trimestral amb les families

- Orientar l'alumnat de 3ri 4t d’ESO per el canvi d’etapa
educativa, de forma individual

- Organitzar unavisita trimestral a les classes de catala
per donar a coneixer la seva figura

- Coordinar-se amb els orientadors dels centres
educatius

Orientadora acadéemica

La coordinacio entre els diferents agents implicats es desenvolupa en diversos nivells:

Agents implicats Contingut de la coordinacio

. . Seguiment de U'assistencia mitjangant
Docentdel projecte i centres 3 . . ..
Setmanal registres compartits i comunicacio de les

educatius e
incidencies detectades

Planificaci6 de les actuacions, intercanvi

Equip del projecte, Oficina ) L . .
d’informacid i resposta a les situacions que

Periodica Municipal d’Acollida, Educacid i .
apareixen durant el desenvolupament del
Joventut )
projecte
Equip del projecte, Oficina Valoracié de Uevolucio del projecte, revisié
Trimestral Municipal d’Acollida, Educacié, de Uassisténcia i la participacio,
Joventut i els referents de les coordinacio de les actuacionsiacord de les
aules d’acollida mesures necessaries.

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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Periodicitat Agents implicats Contingut de la coordinacio
Segons . . . Valoracié de necessitats especifiques,
. Equip del projecte amb serveis, L
necessitats . acord de la resposta, derivacio al recurs
entitats o recursos corresponents . .
detectades adequat i seguiment.
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3. 9aVic

3.1 Context, finalitat i poblacio destinataria

9aVic acompanya joves nouvinguts de 16 a 19 anys que viuen a Vic i tenen un coneixement inicial o
inexistent del catala. Aquesta barrera linguistica, juntament amb les dificultats per donar continuitat
als estudis previs o complir els requisits d’accés a determinats recursos, pot limitar les seves
opcions educatives, formatives i laborals. També pot dificultar la relacié amb altres joves i la
vinculacié amb els serveis, els equipaments i les oportunitats de la ciutat.

El projecte ofereix un espai d’acompanyament i formacié mitjancant el treball coordinat de diferents
arees i serveis municipals. Aquest espai facilita 'aprenentatge funcional del catala, el coneixement
de Uentorn i la definicid d’un itinerari adaptat a cada jove. La seva finalitat és afavorir Uaccés o la
continuitat en el sistema educatiu i formatiu i, quan correspon, orientar la incorporacié al moén
laboral. Alhora, promou la creacié de vincles, 'ampliacié de la xarxa relacional, 'autonomia
personali la participacio en la vida de la ciutat.

9aVic es va iniciar el curs 2012-2013 i, al llarg dels anys, ha evolucionat per adaptar-se als canvis en
els perfils i les necessitats de les persones participants. Fins al curs 2023-2024, s’adrecava a joves
de 16 a 21 anys. La menorvinculacié de les persones de 20i 21 anys i la deteccid de necessitats més
orientades al’accés al moén laboral van motivar, durant el curs 2024-2025, la redefinicioé de 9aVic per
alafranjade 16 a 19 anys i la creacié de Konecta per a joves de 20 a 25 anys. Aquesta diferenciacio
permet ajustar millor lacompanyament a les necessitats educatives, formatives, laborals i
personals propies de cada etapa.

3.2 Objectius

e Facilitar 'aprenentatge inicial i progressiu del catala

e Oferir una primera acollida i una persona professional de referencia

e Orientar els joves cap a estudis, formacions, recursos d’ocupacio i serveis

e Acompanyar en els processos d’homologacio d’estudis realitzats als paisos d’origen
e Afavorir el coneixement de la ciutat i la creacio d’una xarxa social

e Promoure la participacio, 'autonomia i la continuitat d’un itinerari personal

e Detectar situacions de vulnerabilitat i activar els suports necessaris

3.3 Accés i incorporacio

En el moment de 'empadronament, ’Oficina Municipal d’Acollida informa la persona jove sobre el
projecte i programa una primera tutoria. Si és menor d’edat, també n’informa els seus tutors legals.
En aquesta entrevista es recullen la trajectoria, els estudis, el coneixement linglistic, la situacié
administrativa, les necessitats i els interessos de la persona jove. Si manté Uinteres, s’incorpora al
projecte i signa el document de compromisos, proteccié de dades i drets d’imatge.

L’entrada és continuada durant el curs. A partir de mitjans de juliol no es fan noves incorporacions
ordinaries: les persones interessades queden informades i es citen per fer la primera trobada al
setembre.

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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3.4 Funcionament del projecte

9aVic adapta la metodologia compartida a les necessitats de les persones joves nouvingudes de 16
a 19 anys. El projecte s’organitza de la manera seguent:

Classes de catala: es duen a terme dues sessions setmanals d’una hora i mitja. Les
persones participants s’organitzen en un grup inicial o avancat segons el nivell linguistic.
Les sessions ofereixen un aprenentatge practic, oral i participatiu, vinculat a situacions
quotidianes i a les necessitats del grup. Sempre que és possible, aguest aprenentatge es
complementa amb la participacié en cursos del Consorci per a la Normalitzacié
Linguistica o del Centre de Formacié d’Adults.

Activitats de coneixement i vinculacio amb Uentorn: setmanalment es desenvolupen
activitats esportives, culturals, formatives i de descoberta de la ciutat que permeten
practicar el catala en contextos reals, coneixer els recursos del municipi i afavorir la
relacié entre les persones participants i la seva participacié en la vida comunitaria.
Participacié comunitaria i foment de I’ls del catala: es promou la vinculacié amb les
activitats del Vicjove i altres recursos juvenils de la ciutat, aixi com amb iniciatives com
“Amistats de llengua” que facilita la creacio de parelles linguistiques amb Ualumnat del
cicle formatiu d’Integracio Social de UEscorial per fomentar la practica del catala i la
creacio de vincles amb altres joves.

Seguiment, orientacié i acompanyament: Uequip professional del projecte fan un
seguiment individualitzat per orientar les persones participants, atendre consultes i
donar suport en processos d’homologacié d’estudis, definicid d’itineraris formatius,
inscripcions, tramits i derivacions als recursos linguistics, formatius, laborals, socials i
comunitaris més adequats.

Continuitat durant Uestiu: durant el mes de juliol es manté l'acompanyament
individualitzat i es promou la continuitat de aprenentatge de la llengua, mitjangant
cursos de catala amb la docent del projecte, o la incorporacioé als cursos intensius del
Centre de Normalitzacié Linglistica. També es promouen activitats educatives de
participacio, com la creacié d’una canc¢dé de rap, o la participacié en un Modul C.
Coneixement de la societat catalana i el seu marc juridic, inclds al Servei de Primera
Acollida.

Durada de la participacio: la permanéncia al projecte s’adapta a Uitinerari de cada jove, amb una
durada maxima de dos cursos. La participacié pot finalitzar per la incorporacié a una formacio o al
mercat laboral, per la vinculacié amb un projecte, servei o recurs, per absencies reiterades no
justificades o per altres canvis en la situacié personal. Sempre que és possible, la sortida del
projecte es planteja com una transicié cap a altres recursos i oportunitats.

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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3.5 Equip de treball i coordinacié

9aVic esta liderat conjuntament per UOficina Municipal d’Acollida i l'area de Joventut de
I’Ajuntament de Vic. El projecte esta dinamitzat per un equip de tres professionals: la tecnica auxiliar
d’acollida, una docenti 'orientadora académica.

Les funcions de cadascuna d’elles sén:

N

- Realitzar Uentrevista inicial amb els joves
- Seguimentiacompanyamentindividual
- Promoure la vinculacié dels joves als recursos de ciutat
Tecnica auxiliar d’acollida - Organitzar 'activitat setmanal
- Organitzar i dinamitzar Amistats de llengua
- Organitzar una reunio trimestral amb les families
nouvingudes

- Organitzar i dinamitzar totes les classes de catala
setmanals

- Organitzar i dinamitzar les classes de catala del mes de
Juliol

Docent - Coordinar els itineraris formatius dels joves amb el

Consorci per la Normalitzacio Linguistica i el Centre de
Formacio de Persones Adultes

- Realitzar el seguiment de 'aprenentatge dels joves

- Organitzar una reunio trimestral amb les families

- Organitzar unavisita trimestral als grups de catala per
presentar-se

- Organitzar una sessio6 previa a les jornades capsula

- Orientaridonar suport en ’homologacio dels estudis

- Orientaridonar suport en les preinscripcions de la
formacio no reglada

Orientadora académica

La coordinacié entre els diferents agents implicats es desenvolupa en diversos nivells:

Periodicitat Agents implicats Contingut de la coordinacié

Quinzenal Equip del projecte Seguiment de casos

Planificaci6 de les actuacions, intercanvi
Equip del projecte, Oficina d’informacié i resposta a les situacions
Municipal Acollida i Joventut que apareixen durant el

desenvolupament del projecte

Bimensual

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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Periodicitat Agents implicats Contingut de la coordinacié

Equip del projecte amb el
Consorci per a la Normalitzacio

Orientacio de les persones participants,

Segons . ., valoracio de les opcions disponiblesi
. Linguistica, Centre de Formacio . . . .
necessitats , vinculacié amb itineraris adequats a les
. d’Adults, ALBIR, programes PFI- . . ..
formatives . . . seves necessitats, interessos i nivell
PTT i altres centres i serveis )
. formatiu.
formatius
Segons Entitats socials, esportivesi Ampliacié de les oportunitats de
necessitats comunitaries, com Tapis, participacio, resposta a necessitats
socials i Caritas, Creu Roja, Fera Ferotgei  socials i personalsivinculaciéo amb els
comunitaries Sostre 3609, entre d’altres recursos i espais de la ciutat.
Segons Educadores de Medi Obert i Valoracio de la necessitat, acord de la
necessitats serveis, entitats o recursos resposta, derivacioé al recurs adequat i
individuals educatius, formatius, laborals i seguiment de la vinculacié de la persona
detectades comunitaris corresponents jove

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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4. Konecta

4.1 Context, finalitat i poblacié destinataria

Konecta és el projecte d’acollida adregat a joves nouvinguts de 20 a 25 anys. Es va iniciar el curs
2024-2025 a partir de U'experiencia del 9aVic i de la deteccio de necessitats especifiques en aquesta
franja d’edat. Moltes d’aquestes persones no poden incorporar-se immediatament a la formacio
reglada i, al mateix temps, troben barreres linglistiques per accedir a recursos educatius, laborals i
comunitaris.

En aquesta etapa, litinerari pot estar condicionat per la situacié administrativa, la necessitat
d’obteniringressos, les dificultats d’habitatge, els estudis cursats al pais d’origen i la manca de xarxa
social. Per aix0 Konecta posa més pes en 'autonomia, Uorientacio individual i la construccio d’un
itinerari realista, sense deixar de treballar la llengua i la vinculacié amb la ciutat.

4.2 Objectius

e Facilitar un primer aprenentatge funcional del catala

e Oferirinformacid i orientacié sobre recursos educatius, laborals, socials i comunitaris

e Acompanyar processos d’homologacio i continuitat formativa

e Afavorir autonomia i la definicié d’un projecte de vida a la ciutat

e Crearvincles amb professionals, entitats i altres joves

e Detectar situacions de vulnerabilitat administrativa, residencial, economica o relacional

4.3 Accés i incorporacio

En el moment de 'empadronament, ’Oficina Municipal d’Acollida presenta el projecte i ofereix una
primera tutoria. L’entrevista permet coneixer la situacié administrativa, els estudis, ’habitatge, la
xarxa relacional, les expectatives i la disponibilitat. Si la persona vol continuar, s’acorda la
incorporacio i se signa la documentacio de participacié i proteccio de dades.

L’entrada és flexible perque les arribades es produeixen durant tot Uany. El circuit procura que la
persona conegui des de Uinici la seva professional de referéncia i pugui comencgar les accions la
setmana seguent. A partir de mitjans de juliol no es fan noves incorporacions ordinaries: les
persones interessades se les convoca per iniciar 'entrevista al setembre.

4.4 Funcionament del projecte

Konecta adapta la metodologia comuna a les necessitats de les persones joves nouvingudes de 20
a 25 anys. El projecte ofereix una incorporacié flexible i un acompanyament adaptat a la situacié
personal de cada participant, treballant progressivament els compromisos d’assistencia,
participacio i seguiment de Uitinerari.

o Classes de catala: es duu a terme una sessio setmanal d’una hora i mitja. Les persones
participants s’organitzen en un grup inicial o avangat segons el nivell linguistic. Les
sessions ofereixen un espai d’aprenentatge practic, oral i participatiu, complementat,
sempre que és possible, amb la derivacié als cursos del Consorci per a la Normalitzacio
Linguistica o d’altres recursos especialitzats per afavorir la continuitat de 'aprenentatge.

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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d’Entorn

Activitats de coneixement i vinculacié amb U’entorn: es desenvolupen activitats
compartides amb les persones participants del 9aVic per practicar el catala en contextos
reals, coneixer els recursos i equipaments de la ciutat i afavorir la participacio en la vida
comunitaria.

Seguiment, orientacio i acompanyament: es fa un seguiment individualitzat per
orientar les persones participant en els seus itineraris formatius, laborals i personals,
oferint un suport en questions relacionades amb la situacié administrativa, ’habitatge,
els processos d’homologacié d’estudis, les inscripcions i la vinculacié als recursos
educatius, formatius, laborals, socials i comunitaris.

Adaptacié de acompanyament: 'acompanyament s’ajusta a la situacio personal de
cada participant, tenint en compte les responsabilitats laborals, familiars,
administratives o residencials que poden condicionar-ne la disponibilitat. El seguiment
de les absencies permet valorar cada situacié i adaptar 'acompanyament quan és
necessari.

Continuitat durant Uestiu: durant el mes de juliol es manté l'acompanyament
individualitzat i es promou la continuitat de U'aprenentatge de la llengua, mitjangant
cursos de catala amb la docent del projecte, o la incorporacié als cursos intensius del
Centre de Normalitzacié Linglistica. També es promouen activitats educatives de
participacio, com la creacié d’'una cangd de rap, o la participacid en un Modul C.
Coneixement de la societat catalana i el seu marc juridic, inclds al Servei de Primera
acollida.

Durada de la participacié: la permanéncia al projecte s’adapta a litinerari de cada jove, amb
una durada maxima de dos cursos. La participacid pot finalitzar per la incorporacié a una
formacio o al mercat laboral, per la vinculacié amb un projecte, servei o recurs, per absencies
reiterades no justificades o per altres canvis en la situacié personal. Sempre que és possible, la
sortida del projecte es planteja com una transicié cap a altres recursos i oportunitats.

4.5 Equip de treball i coordinacio

Konecta esta liderat conjuntament per U'Oficina Municipal d’Acollida i Uarea de Joventut. El projecte
esta dinamitzat per un equip de tres professionals: la técnica auxiliar d’acollida, una docent i
l'orientadora academica/laboral.

Les funcions de cadascuna d’elles sén:

N

- Realitzar U'entrevista inicial amb els joves
- Seguiment i acompanyament individual
- Promoure la vinculacié dels joves als recursos de ciutat

Tecnica auxiliar d’acollida - Organitzar l’activitat setmanal

- Organitzar i dinamitzar Amistats de llengua
- Coordinar-se amb els serveis municipals
- Derivar casos als serveis d’orientacié professional

Projectes d’acollida de joves - Memoria explicativa
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Docent

Orientadora académica / -

laboral

Vicjove

la
ducatiu
d’Entorn

- Organitzar i dinamitzar de totes les classes de catala

setmanals

- Organitzar i dinamitzar les classes de catala del mes de

Juliol

- Coordinar-se amb el Consorci per la Normalitzacié
Linglistica i el Centre de Formaci6 de Persones
Adultes, per complementar els itineraris formatius dels

joves

- Realitzar el seguiment de 'aprenentatge dels joves

- Organitzar unavisita trimestral als grups de catala per

presentar-se
Orientar i donar suport en ’homologacié dels estudis

- Orientar en 'ambit laboral segons el cas
- Orientaridonar suport en les preinscripcions de la
formacio no reglada

La coordinacio entre els diferents agents implicats es desenvolupa en diversos nivells:

Periodicitat Agents implicats Contingut de la coordinacio

Quinzenal

Bimensual

Segons
necessitats
formatives

Segons
necessitats
socials i
comunitaries

Segons
necessitats
individuals
detectades

Equip del projecte

Equip del projecte, Oficina
Municipal Acollida i Joventut

Docentamb Consorciperala
Normalitzacioé Linguistica,
Centre de Formacié d’Adults,

Entitats socials, esportives i
comunitaries, com Tapis,
Caritas, Creu Roja, Fera Ferotge i
Sostre 360°, entre d’altres

Tecnica auxiliar d’acollida amb
serveis, entitats o recursos
educatius, formatius, laborals i
comunitaris corresponents
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Seguiment de casos

Planificaci6 de les actuacions, intercanvi
d’informacid i resposta a les situacions
que apareixen durant el
desenvolupament del projecte

Orientacio de les persones participants,
valoracio de les opcions disponibles i
vinculacié amb itineraris adequats a les
seves necessitats, interessos i nivell
formatiu.

Ampliacié de les oportunitats de
participacio, resposta a necessitats
socials i personalsivinculaciéo amb els
recursos i espais de la ciutat.

Valoracio de la necessitat, acord de la
resposta, derivacioé al recurs adequat i
seguiment de la vinculacidé de la persona
jove
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Periodicitat Agents implicats Contingut de la coordinacié
Segons . . . Resposta a necessitats especifiques i

g . Serveis Socials, SIAD, serveis de . P . p q
necessitats . . . . vinculacié de les persones joves amb els
L saluti habitatge, i entitats . . . L .,
socials i L . serveis, recursos i espais de participacio
socials i esportives .

personals de la ciutat.
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