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Antecedents de l’interseccionalitat

• “Being at the bottom, we would have to do 
what no one else has done: we would have 
to fight the world”. Michelle Wallace
• “Gender cannot be separated from race and 

class, we need to address the systemic 
causes of exploitation!” Angela Davis



Definició d’interseccionalitat

• Una manera de comprendre i analitzar la 
complexitat del món, de les persones i de les 
experiències humanes que generalment están 
modelades per molts factors de maneres diverses i 
mútuament influents.
• Fa referència a la idea crítica que la raça, la classe, 

el gènere, la sexualitat, l'ètnia, la nació, la 
capacitat i l'edat no operen com a entitats 
unitàries i mútuament excloents, sinó com a 
fenòmens que es construeixen recíprocament i 
que al seu torn configuren desigualtats socials 
complexes.



Sis ideas principals

• Desigualtat social
• Poder: classisme, racisme, sexisme… 
• Relacionalitat: relació entre els diferents sistemes d’opressió,
• Context social: canvia segons espai i temps
• Complexitat 
• Justícia social



Interseccionalitat des de 3 aspectes

• Com a cas d’estudi: 4846 manuscrits a 
pubmed la majoria els últims 10 anys
• Analítica: altra manera de pensar, també amb 

les relacions de poder. Ex: com afecta al 
treball, a la família, a les relacions socials ? 
• Crítica social: no es pot deslligar de la crítica 

social i les relacions de poder de la nostra 
societat.



Els  determinants de les desigualtats en salut. Comisión 
para reducir las desigualdades en España, 2010



Determinants socials de les 
desigualtats en salut en 
àrees urbanes, 2025



Eixos de desigualtat

• Son contextuals
• Construits socialment 
• Sistemes de poder: grups dominants i subordinats estrictament 

relacionats 
• Estructura social (macro) i estructura psicològica (micro)
• S’expressen simultàniament
• Interdependència entre el coneixement i l’activisme



Exemples d’eixos de desigualtat



Mala salut mental segons clase social en homes i 
dones. Barcelona, 2021



Consum de tabac segons edat i país d’origen en 
homes i dones. Barcelona, 2021



Taxes de mortalitat per sida (per 100.000 hab.) en persones 
usuàries de drogues segons el nivell SES del Barri. 

Barcelona, 1991-2001
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Borrell C et al. Eur J Public Health. 2006



Inici al consum de tabac a 
l’Estat espanyol, 1948-1992

• L’inici al consum de tabac mostra 
l’exemple del patró canviant 
segons gènere i classe social



Estratègies de salut comunitària

DISEÑO DE 
ESTRATEGIAS 
DE SALUD 
OMUNITARIA

en Atención 
Primaria a nivel 
autonómico

C

Recomendaciones 
para el

Plan de Acción de Atención Primaria 2022-2023 
Grupo de trabajo de salud comunitaria

Estratègia de 
salut comunitària 
de l'APiC



Guies metodològiques enfocades a equitat / 
interseccionalitat

 

Guía metodológica para integrar la Equidad en las Estrategias, Programas y Actividades de Salud  1

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Guía metodológica para 
integrar la Equidad en las 
Estrategias, Programas y 
Actividades de Salud 

SANIDAD 2012 
MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD 

Guia per incorporar 
la interseccionalitat 
a les polítiques locals

www.igualtatsconnect.cat



Atenció Primària i equitat en salut

• La importància de la governança: està l’equitat en el propòsti i 
missió de la institució? En els seus valors? En les pràctiques 
institucionals?
• Importància de tenir en compte l’equitat a tots nivells:
• Equip de treball
• Accés
• Longitudinalitat
• Globalitat
• Treball intersectorial
• Treball amb la comunitat 

Manual de Atención Primaria



Reptes en persones treballadores 
amb múltiples eixos de desigualtat



Nivell 1 de l’orientació comunitària: individual 
i familiar

Estratègia de 
salut comunitària 
de l'APiC



Interseccionalitat nivell 1 

• Eixos de desigualtat ben 
recollits
• Tenir en compte les relacions 

de poder que poden estar 
influint als diferents àmbits on 
la persona viu. 
• Acompanyar a la persona: 

importància dels atributs de 
l’AP incloent la 
intersectorialitat (prescripció 
social).



Nivell 2 de l’orientació comunitària: grupal, 
educació per la salut

Estratègia de 
salut comunitària 
de l'APiC



• Educació per la salut per a qui?
• Temes a tenir en compte:
• Conceptualització del treball a fer (diferències de poder entre professionals i 

ciutadania / pacients). Co-lideratges?
• Com reclutem el grup? 
• Cal pensar com els diferents eixos de desigualtat. 
• Buscar fora del centre d’APS. 

• Conducció del grup: participació.
• Intervenció adequada pel grup:
• Mesures de context millor que educació

Interseccionalitat nivell 2



Nivell 3 de l’orientació comunitària: acció 
comunitària

Estratègia de 
salut comunitària 
de l'APiC



Salut comunitària: fases

• Governança, cerca d’aliances, grup 
motor:
• Treball en xarxa: Importància de que 

tots els actors i col·lectius estiguin 
representats 
• Participació i intersectorialitat
• Relacions de poder han d’estar presents

• Valoració de necessitats
• Pla d’acció i seguiment
• Avaluació



Interseccionalitat en la valoració de 
necessitats

• Recollir información qualitativa i quantitativa sobre els diferents 
eixos de desigualtat
• Informació quantitativa: limitació dels números petits
• Informació qualitativa: ajuda a entendre els sentiments, percepcions, 

detalls...
• Mapa d’actius tenint en compte els diferents eixos de desigualtat 

(atenció a l’accés)



Dades de l’anàlisi de situació. 
Zona Nord de Nou Barris



Exemples de resultats. Zona Nord de Nou Barris



Exemples de resultats. Zona Nord de Nou Barris



Interseccionalitat en el Pla d’acció

• La majoria de les intervencions s’han focalitzat en les persones. Però cal tenir 
en compte que les conductes no són només decisions individuals sinó que 
estan influïdes pels determinants socials / eixos de desigualtat.
• Tendeixen a victimitzar (“Blaming the victim”): “cal fer exercici físic per 

millorar la salut”.
• Exemples d’intervencions de context per incentivar eleccions saludables:

• Menjars saludables a les escoles
• Accés gratuït a espais per realitzar activitat física
• Més espais per caminar i anar amb bicicleta

• Cal tenir en compte els diferents eixos de desigualtat. Aquesta acció servirà 
per aquest col·lectiu?



Interseccionalitat en el Pla d’acció



Interseccionalitat en l’avaluació

• Important dissenyar l’avaluació al momento de dissenyar o implantar 
una acció (grup motor).
• L’avaluació ha d’incloure la interseccionalitat:
• Objectius de l’avaluació amb perspectiva interseccional
• Metodologia quantitativa i qualitativa recollint informació que permeti 

analitzar tenint en compte tots els grups
• Anàlisi estratificada per eixos
• Informe d’avaluació que incorpori la interseccionalitat



Taxes de fertilitat en dones de 
15 a 19 anys segons intervenció



Evolució del consum de dogues il·legals alguna 
vegada a la vida  segons nivell d'acció 

comunitària, edat i classe social



GRÀCIES   


